
 



 ค ำแถลงงบประมำณ    
 ประกอบงบประมำณรำยจ่ำยประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2569   
 องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลเมืองแคน    
 อ ำเภอรำษีไศล      จังหวัดศรีสะเกษ    
 1. รำยรับ    
 รำยรับ รำยรับจริง  

ปี 2567 
ประมำณกำร  

ปี 2568 
ประมำณกำร  

ปี 2569 

 รำยได้จัดเก็บเอง    

  หมวดภาษีอากร 99,122.34 94,000.00 100,000.00 

  หมวดค่าธรรมเนียม ค่าปรับ และใบอนุญาต 64,088.86 65,500.00 85,600.00 

  หมวดรายได้จากทรัพยส์ิน 243,993.97 140,000.00 250,000.00 

  หมวดรายได้จากสาธารณูปโภค และกิจการพาณิชย ์ 14,145.00 10,000.00 14,000.00 

  หมวดรายได้เบ็ดเตล็ด 1,222.76 1,500.00 1,500.00 

  รวมรำยได้จัดเก็บเอง 422,572.93 311,000.00 451,100.00 

 รำยได้ที่รัฐบำลเก็บแล้วจัดสรรให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น    

  หมวดภาษีจดัสรร 22,293,054.46 21,539,400.00 25,995,200.00 

  รวมรำยได้ที่รัฐบำลเก็บแล้วจัดสรรให้องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น 

22,293,054.46 21,539,400.00 25,995,200.00 

 รำยได้ที่รัฐบำลอุดหนุนให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น    

  หมวดเงินอุดหนุน 23,836,507.00 24,300,000.00 24,264,000.00 

  รวมรำยได้ที่รัฐบำลอุดหนุนให้องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 

23,836,507.00 24,300,000.00 24,264,000.00 

 รวม    46,552,134.39 46,150,400.00 50,710,300.00 

 

 

 

 

 

 

 



  ค ำแถลงงบประมำณ 

  ประกอบงบประมำณรำยจ่ำยประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2569 

  องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลเมืองแคน 

  อ ำเภอรำษีไศล      จังหวัดศรีสะเกษ 

  2. รำยจ่ำย 

  

รำยจ่ำย 
รำยจ่ำยจริง 

ปี 2567 
ประมำณกำร   

ปี 2568 
ประมำณกำร  

ปี 2569 

  จ่ำยจำกงบประมำณ       

        งบกลาง 13,829,698.00 15,911,570.00 16,806,000.00 

        งบบุคลากร 16,169,108.00 17,829,000.00 18,841,450.00 

        งบด าเนินงาน 3,633,944.13 8,063,730.00 10,061,400.00 

        งบลงทุน 1,633,100.00 2,054,100.00 2,349,450.00 

        งบเงินอุดหนุน 2,143,857.71 2,292,000.00 2,652,000.00 

  รวมจ่ำยจำกงบประมำณ 37,409,707.84 46,150,400.00 50,710,300.00 
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รำยงำนรำยละเอียดประมำณกำรรำยจ่ำยงบประมำณรำยจ่ำยท่ัวไป 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

องค์การบริหารส่วนต าบลเมืองแคน 

อ าเภอราษีไศล จังหวัดศรีสะเกษ 

ประมำณกำรรำยจ่ำยรวมทั้งสิ้น 50,710,300 บำท แยกเป็น 
แผนงำนบริหำรงำนทั่วไป 

    งำนบริหำรทั่วไป รวม 10,465,740 บำท   

      งบบุคลำกร รวม 7,101,720 บำท   

        เงินเดือน (ฝ่ำยกำรเมือง) รวม 2,889,600 บำท   

        ค่าตอบแทนรายเดือนนายก/รองนายกองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น 

จ านวน 695,520 บาท   

                  

          

เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนรายเดือนนายกองค์การ
บริหารส่วนต าบลเมืองแคน รองนายกองค์การบริหาร
ส่วนต าบลเมืองแคน แยกดังนี้  (ส านักปลัด) 
(1) ค่าตอบแทนรายเดือนนายกองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น อัตราเดือนละ 27,600 บาท จ านวน 12 เดือน 
(2)  ค่าตอบแทนรายเดือนรองนายกองค์การบริหาร
ส่วนต าบลอัตราเดือนละ 15,180 บาท/คน รวม 2 คน 
จ านวน 12  เดือน 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงิน
ค่าตอบแทนนายกองค์การบริหารส่วนต าบล รองนายก
องค์การบริหารส่วนต าบล ประธานสภาองค์การบริหาร
ส่วนต าบล รองประธานสภาองค์การบริหารส่วนต าบล 
เลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนต าบล และ
เลขานุการสภาองค์การบริหารส่วนต าบล (ฉบับที่ 3) 
พ.ศ. 2566            

        

ค่าตอบแทนประจ าต าแหน่งนายก/รองนายก 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนประจ าต าแหน่งของนายก
องค์การบริหารส่วนต าบลเมืองแคน รองนายกองค์การ
บริหารส่วนต าบลเมืองแคน 
แยกดังนี้ (ส านักปลัด) 
(1) ค่าตอบแทนประจ าต าแหน่งนายกองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น อัตราเดือนละ 4,000 บาท จ านวน 12 เดือน 
 
 

จ านวน 120,000 บาท 
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 (2)  ค่าตอบแทนประจ าต าแหน่งรองนายกองค์การ
บริหารส่วนต าบล อัตราเดือนละ 3,000 บาท/คน รวม 
2 คนจ านวน 12  เดือน 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงิน
ค่าตอบแทนนายกองค์การบริหารส่วนต าบล รองนายก
องค์การบริหารส่วนต าบล ประธานสภาองค์การบริหาร
ส่วนต าบล รองประธานสภาองค์การบริหารส่วนต าบล 
เลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนต าบล  และ
เลขานุการสภาองค์การบริหารส่วนต าบล (ฉบับที่ 3) 
พ.ศ. 2566             

        ค่าตอบแทนพิเศษนายก/รองนายก จ านวน 120,000 บาท   

          

เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนพิเศษนายกองค์การบริหาร
ส่วนต าบลเมืองแคน  รองนายกองค์การบริหารส่วน
ต าบลเมืองแคน แยกดังนี้ (ส านักปลัด) 
(1) ค่าตอบแทนพิเศษนายกองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น อัตราเดือนละ 4,000 บาท จ านวน 12 เดือน 
(2)  ค่าตอบแทนพิเศษรองนายกองค์การบริหารส่วน
ต าบล อัตราเดือนละ 3,000 บาท/คน รวม 2 คน 
จ านวน 12  เดือน 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงิน
ค่าตอบแทนนายกองค์การบริหารส่วนต าบล รองนายก
องค์การบริหารส่วนต าบล ประธานสภาองค์การบริหาร
ส่วนต าบล รองประธานสภาองค์การบริหารส่วนต าบล 
เลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนต าบล  และ
เลขานุการสภาองค์การบริหารส่วนต าบล (ฉบับที่ 3) 
พ.ศ. 2566             

        ค่าตอบแทนรายเดือนเลขานุการ/ที่ปรึกษานายกเทศมนตรี 
นายกองค์การบริหารส่วนต าบล 

จ านวน 115,920 บาท   
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เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนรายเดือนเลขานุการนายก
องค์การบริหารส่วนต าบลเมืองแคน แยกดังนี้ (ส านัก
ปลัด) (1) ค่าตอบแทนรายเดือนเลขานุการนายก
องค์การบริหารส่วนต าบลเมืองแคน อัตราเดือนละ 
9,660  บาท จ านวน  12 เดือน    
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงิน
ค่าตอบแทนนายกองค์การบริหารส่วนต าบล รองนายก
องค์การบริหารส่วนต าบล ประธานสภาองค์การบริหาร
ส่วนต าบล รองประธานสภาองค์การบริหารส่วนต าบล 
เลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนต าบล  และ
เลขานุการสภาองค์การบริหารส่วนต าบล (ฉบับที่ 3) 
พ.ศ. 2566            

        เงินค่าตอบแทนประธานสภา/รองประธานสภา/สมาชิก
สภา/เลขานุการสภาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

จ านวน 1,838,160 บาท   

                  

          

เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนรายเดือนประธานสภา
องค์การบริหารส่วนต าบล  รองประธานสภาองค์การ
บริหารส่วนต าบล  สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วน
ต าบล สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบล แยกดังนี้ 
(ส านักปลัด) 
 (1) ค่าตอบแทนรายเดือนประธานสภาองค์การบริหาร
ส่วนต าบลเมืองแคน  อัตราเดือนละ 15,180 บาท 
จ านวน 12 เดือน 
(2) ค่าตอบแทนรายเดือนรองประธานสภาองค์การ
บริหารส่วนต าบล   อัตราเดือนละ 12,420 บาท 
จ านวน 12 เดือน  
(3) ค่าตอบแทนรายเดือนสมาชิกสภาองค์การบริหาร
ส่วนต าบล จ านวน12 คน  อัตราเดือนละ 9,660 บาท/
คนจ านวน   12 เดือน 
(4) ค่าตอบแทนรายเดือนเลขานุการสภาองค์การ
บริหารส่วนต าบล อัตราเดือนละ 9,660 บาท จ านวน 
12 เดือน   
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงิน
ค่าตอบแทนนายกองค์การบริหารส่วนต าบล รองนายก
องค์การบริหารส่วนต าบล ประธานสภาองค์การบริหาร
ส่วนต าบล รองประธานสภาองค์การบริหารส่วนต าบล 
เลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนต าบล  และ
เลขานุการสภาองค์การบริหารส่วนต าบล (ฉบับที่ 3) 
พ.ศ. 2566           
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        เงินเดือน (ฝ่ำยประจ ำ) รวม 4,212,120 บำท   

        เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จ านวน 3,081,720 บาท   

          

เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนรวมถึงเงินเลื่อนขั้นเงินเดือน
ประจ าปีให้แก่พนักงานส่วนต าบลแยกดังนี้(ส านักปลัด) 
(1)ปลัดองค์การบริหารส่วนต าบล(นักบริหารงาน
ท้องถิ่นระดับกลาง)     
(2) รองปลัด(นักบริหารงานท้องถิ่นระดับต้น)                                 
(3)หัวหน้าส านักปลัด (นักบริหารงานทั่วไป ระดับต้น)                        
4) นิติกร  (ปก./..ชก.)                                                                 
(5) เจ้าพนักงานธุรการ  (ปง./ชง.)                                                 
(6) นักจัดการงานทั่วไป  (ปก./ชก.)                                                 
 (7) นักทรัพยากรบุคคล (ปก./ชก.)                                                   
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถิ่นพ.ศ.2542 
- เป็นไปตามหนังสือส านักงาน ก.จ.ก.ท.และ ก.อบต.ที่ 
มท0809.2/ว138ลงวันที่30ธนัวาคม2558 
-  เป็นไปตามหนังสือส านักงาน ก.จ.ก.ท.และ ก.อบต.ที่ 
มท0809.2/ว293ลงวันที่9กุมภาพันธ์2559 
- เป็นไปตามแผนอัตราก าลัง 3 ปี (พ.ศ.2567 – 2569) 
ของ อบต.เมืองแคน           

        เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จ านวน 84,000 บาท   

          

เพ่ือจ่ายเป็น เงินเดือนค่าตอบแทนรายเดือนต าแหน่ง
ประเภทบริหารท้องถิ่นระดับสูงและระดับกลางแยก
ดังนี้ (ส านักปลัด) 
 (1) เงินค่าตอบแทนรายเดือนปลัดองค์การบริหารส่วน
ต าบลระดับกลาง   อัตราเดือนละ  7,000  บาท 
จ านวน 12 เดือน   
 - เป็นไประเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการ
ก าหนดให้เงินประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็นรายจ่ายที่
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอาจจ่ายได้ พ.ศ.2559 และ
ที่แก้ไขเพ่ิมเติม(ฉบับที่ ๒) พ.ศ.2564 
- เป็นไปตามหนังสือส านักงาน กจ. กท. และ ก.อบต. 
ที่ มท 0809.3/ว313 ลงวันที่ 17 กุมภาพันธ์ 2564 
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-เป็นไปตามประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนต าบล
จังหวัดศรีสะเกษ เรื่องก าหนดหลักเกณฑ์การให้
พนักงานส่วนต าบล ได้รับเงินค่าตอบแทน
นอกเหนือจากเงินเดือน ลงวันที่ 17 พ.ค. 2547 (การ
ก าหนดให้ข้าราชการการหรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 
ระดับ 8 ขึ้นไปได้รับเงินเดือนค่าตอบแทนเป็นราย
เดือนเท่ากับอัตราเงินประจ าต าแหน่ง) 
- เป็นไปตามหนังสือ ส านักงาน ก.จ.ก.ท.และ ก.อบต.ที่ 
มท 0809.3/ว1372 ลงวันที่ 1 กรกฏาคม  2558 
- เป็นไปตามแผนอัตราก าลัง 3 ปี (พ.ศ.2567 – 2569) 
ของ อบต.เมืองแคน           

        เงินประจ าต าแหน่ง จ านวน 168,000 บาท   

          

เพ่ือจ่ายเป็นเงินประจ าต าแหน่งปลัด/รองปลัดประเภท
บริหารท้องถิ่นระดับสูง ระดับกลางและระดับต้น 
หัวหน้าส่วนราชการต าแหน่งประเภทอ านวยการ
ท้องถิ่น ระดับสูง ระดับกลางและระดับต้น หัวหน้าฝ่าย 
ระดับต้น ต าแหน่งประเภทวิชาการ ระดับเชี่ยวชาญ/
ช านาญการพิเศษ/ช านาญการ โดยจ่ายให้พนักงาน
ส่วนท้องถิ่น แยกดังนี้ (ส านักปลัด) 
 (1) ปลัดองค์การบริหารส่วนต าบล  อัตราเดือนละ 
7,000 บาท 
 (2) รองปลัด  อัตราเดือนละ  3,500  บาท   
 (3)   หัวหน้าส านักปลัด  อัตราเดือนละ  3,500  บาท 
 - เป็นไปตามหนังสือส านักงาน ก.จ.ก.ท. ก.อบต. ที่ 
มท 0809.3/ว 652 ลงวันที่ 28  มีนาคม 2559  
- เป็นไปตามประกาศ ก.อบต.จังหวัดศรีสะเกษ เรื่อง
หลักเกณฑ์และเงื่อนไขเกี่ยวกับอัตราเงินเดือนและ
วิธีการจ่ายเงินเดือนและประโยชน์ตอบแทนอ่ืน (ฉบับที่ 
6) ลงวันที่ 11  พ.ค 2559 
- เป็นไปตามประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วน
ต าบลจังหวัดศรีสะเกษ เรื่องก าหนดหลักเกณฑ์การให้
พนักงานส่วนต าบล ได้รับเงินค่าตอบแทน
นอกเหนือจากเงินเดือน ลงวันที่ 17 พ.ค. 2547 (การ
ก าหนดให้ข้าราชการการหรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 
ระดับ 8 ขึ้นไป  ได้รับเงินเดือนค่าตอบแทนเป็นราย
เดือนเท่ากับอัตราเงินประจ าต าแหน่ง) 
- เป็นไปตามแผนอัตราก าลัง 3 ปี (พ.ศ.2567 – 2569) 
ของ อบต.เมืองแคน           
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        ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จ านวน 769,920 บาท   

          

เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนให้แก่พนักงานจ้าง แยกดังนี้  
(ส านักปลัด)  
(1) พนักงานจ้างตามภารกิจ ต าแหน่ง ผู้ช่วยเจ้า
พนักงานธุรการ       
(2)พนักงานจ้างตามภารกิจ ต าแหน่งนักการภารโรง                    
(3) พนักงานจ้างทั่วไป จ านวน  4  อัตรา  
- เป็นไปตามหนังสือ ส านักงาน ก.จ.ก.ท.และ ก.อบต. 
ที่ มท0809.5/ว 36 ลงวันที่  26 สิงหาคม 2558  
- เป็นไปตามหนังสือ ส านักงาน ก.จ.ก.ท.และ ก.อบต. 
ที่ มท0809.5/ว 81 ลงวันที่ 10 กรกฏาคม 2557  
- เป็นไปตามประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วน
ต าบลจังหวัดศรีสะเกษ เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับ
พนักงานจ้าง ฉบับที่ 6 ลงวันที่ 7 ธันวาคม 2559 
- เป็นไปตามแผนอัตราก าลัง 3 ปี (พ.ศ.2567 – 2569) 
ของ อบต.เมืองแคน 

          

        เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง จ านวน 108,480 บาท   

          

เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมการครองชีพชั่วคราวให้แก่
พนักงานจ้างตามภารกิจ จ านวน   2   อัตรา และ
พนักงานจ้างทั่วไป 
จ านวน 4   อัตรา แยกดังนี้ (ส านักปลัด) 
(1) พนักงานจ้างตามภารกิจ ต าแหน่ง ผู้ช่วยเจ้า
พนักงานธุรการ       
(2)พนักงานจ้างตามภารกิจต าแหน่งนักการภารโรง                    
(3) พนักงานจ้างทั่วไป จ านวน  4  อัตรา  
- เป็นไปตามหนังสือ ส านักงาน ก.จ.ก.ท.และ ก.อบต. 
ที่ มท0809.3/ว 1372 ลงวันที่ 1 กรกฏาคม 2558  
- เป็นไปตามหนังสือ ส านักงาน ก.จ.ก.ท.และ ก.อบต. 
ที่ มท0809.2/ว138 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558  
- เป็นไปตามประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วน
ต าบลจังหวัดศรีสะเกษ เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับ
พนักงานจ้าง ฉบับที่ 6 ลงวันที่ 7 ธันวาคม 2559           
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- เป็นไปตามประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วน
ต าบลจังหวัดศรีสะเกษ เรื่อง หลักเกณฑ์และเงื่อนไข
เกี่ยวกับการให้พนักงานส่วนต าบล ลูกจ้าง และ
พนักงานจ้างขององค์การบริหารส่วนต าบลได้รับเงิน
เพ่ิมการครองชีพชั่วคราว (ฉบับที่ 2) ลงวันที่ 19 
สิงหาคม 2558 
- เป็นไปตามแผนอัตราก าลัง 3 ปี (พ.ศ.2567 – 2569) 
ของ อบต.เมืองแคน           

      งบด ำเนินงำน รวม 3,323,020 บำท   

        ค่ำตอบแทน รวม 512,000 บำท   

        

ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น           

          ค่าตอบแทนเจ้าหน้าที่ในการเลือกตั้ง 
-ค่าตอบแทนประธานกรรมการการเลือกตั้งประจ า
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
-ค่าตอบแทนกรรมการการเลือกตั้งประจ าองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 
-ค่าตอบแทนผู้อ านวยการการเลือกตั้งประจ าองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 
-ค่าตอบแทนนายอ าเภอ 
-ค่าตอบแทนนายทะเบียนอ าเภอ 
-ค่าตอบแทนอนุกรรมการหรือบุคคลที่ได้รับแต่งตั้งให้
ช่วยเหลือในการปฏิบัติหน้าที่ของผู้อ านวยการการ
เลือกตั้งประจ าองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นหรือ
คณะกรรมการการเลือกตั้งประจ าองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 
-ค่าตอบแทนเจ้าพนักงานผู้ด าเนินการเลือกตั้งประจ า
หน่วยเลือกตั้ง วันอบรม วันรับมอบอุปกรณ์การ
เลือกตั้ง และวันเลือกตั้ง 
-เป็นไปตามหนังสือส านักงานคณะกรรมการการ
เลือกตั้งที่ ลต 0017/11164 ลงวันที่ 19 มิ.ย.2568 

จ านวน 400,000 บาท   

                    

          ค่าตอบแทนในการพิมพ์บัญชีรายชื่อผู้มีสิทธิเลือกตั้ง 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าพิมพ์บัญชีรายชื่อผู้ไปใช้สิทธิเลือกตั้ง 
บัญชีรายชื่อผู้ไปใช้สิทธิเลือกตั้ง การพิมพ์หนังสือแจ้ง
เจ้าบ้านและค่าใช้จ่ายอื่นๆ 
- เป็นไปตามหนังสือส านักงานคณะกรรมการการ
เลือกตั้งที่ ลต 0017/11164 ลงวันที่ 19 มิ.ย.2568 
 

จ านวน 30,000 บาท   
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        ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จ านวน 10,000 บาท   

          

เพ่ือจ่ายเป็นเงินตอบแทนแก่เจ้าหน้าที่ท้องถิ่น ที่
ปฏิบัติงานนอกเวลาราชการในวันท าการหรือใน
วันหยุดราชการโดยได้รับอนุมัติจากผู้บริหารท้องถิ่น
ก่อนการปฏิบัตงานนอกเวลาราชการ  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการ
เบิกจ่ายเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559           

        ค่าเช่าบ้าน จ านวน 42,000 บาท   

          

เพ่ือจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านให้แก่พนักงานส่วนท้องถิ่นที่มี
สิทธิเบิกค่าเช่าบ้านตามระเบียบก าหนด 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าเช่า
บ้านของข้าราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 แก้ไข
เพ่ิมเติม (ฉบับที่ 5)  พ.ศ.2565  
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยที่ มท0808.2/
ว0679 ลงวันที่ 6  กุมภาพันธ์  2561  

          

        เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร           

          เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/
ลูกจ้างประจ า 
เพ่ือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรให้แก่ นายก
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ข้าราชการ/พนักงานส่วน
ท้องถิ่น/ลูกจ้างประจ าผู้ได้รับบ านาญปกติฯ ที่มีสิทธิได้
ตามระเบียบฯ ก าหนด 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงิน
สวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาของบุตรพนักงานส่วน
ท้องถิ่น  พ.ศ.2563  

จ านวน 30,000 บาท   

                    

        ค่ำใช้สอย รวม 2,032,220 บำท   

        รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ           

          

ค่าจ้างเหมาบริการ 
-เพ่ือจ่ายเป็นค่ารายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซึ่งบริการ  เช่น ค่า
ถ่ายเอกสารค่าเย็บหนังสือหรือเข้าปกหนังสือ  ค่า
ซักฟอก  ค่าก าจัดขยะหรือสิ่งปฏิกูล ค่าระวางบรรทุก 
ค่าเช่าทรัพย์สิน ค่าโฆษณาและเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ 
ค่าธรรมเนียมต่างๆ  ค่าเบี้ยประกัน  

จ านวน 
 
 
 
 
 

20,480 บาท 
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ค่าใช้จ่ายในการด าเนินคดีตามค าพิพากษา   ค่าจ้าง
เหมาที่มีลักษณะการจ้างท าเพ่ือให้ได้มาซึ่งป้าย
ประชาสัมพันธ์ ป้ายชื่อส านักงานหรือป้ายอ่ืนๆที่ไม่มี
ลักษณะเป็นสิ่งก่อสร้าง  ค่าติดตั้งเครื่องรับสัญญาณ
ต่างๆ ฯลฯ ตามจ าแนกงบประมาณรายจ่ายขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการ
เบิกค่าใช่จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นพ.ศ. 2562 
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ 
มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  
เรื่อง รูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ – 
รายจ่ายงบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วย
ค่าใช้จ่ายในการจัดท าประกันภัยทรัพย์สินขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 และแก้ไขเพ่ิมเติม
(ฉบับที่ 2 ) พ.ศ. 2563 
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ 
มท 0808.2/ว 7302 ลงวันที่ 30  เมษายน  2565 

         

          ค่าจ้างเหมาบริการบุคคลธรรมดาเพื่อช่วยปฏิบัติงาน
ภายในส านักปลัด 
-เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้าเหมาบุคคลธรรมดาเพื่อช่วย
ปฏิบัติงานภายในส านักปลัด 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการ
เบิกค่าใช่จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นพ.ศ. 2562 
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ 
มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  
เรื่อง รูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ – 
รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ 
มท 0808.2/ว 7302 ลงวันที่ 30  เมษายน  2565 
 

จ านวน 108,000 บาท   
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          ค่าเช่าเครื่องถ่ายเอกสาร 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าเช่าเครื่องถ่ายขององค์การบริหารส่วน
ต าบลเมืองแคน 
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 
0808.2/ว 4044 ลงวันที่ 10 กรกฎาคม 2563 เรื่อง 
หลักเกณฑ์การด าเนินการจ้างเอกชนและการเบิก
จ่ายเงินค่าจ้างเหมาบริการขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 

จ านวน 42,000 บาท   

                    

          ค่าใช้จ่ายในการด าเนินคดีตามค าพิพากษา 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินคดีตามค าพิพากษา 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการ
เบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นพ.ศ. 2562 

จ านวน 10,000 บาท   

                    

          ค่าใช้จ่ายเพื่อให้พนักงานเจ้าหน้าที่ท าการปลูกป่าหรือ
ปลูกสร้างสวนป่าให้ทดแทน 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายให้พนักงานเจ้าหน้าที่ท าการ
บ ารุงป่าหรือปลุกสร้างสวนป่าให้แทนตามประกาศ
กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ฉบับลง
วันที่ 15  ธันวาคม 2564 ข้อ 11 (ญ) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการ
เบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นพ.ศ. 2562 

จ านวน 7,740 บาท   

                    

          ค่าตักสิ่งปฎิกูล 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการตักสิ่งปฏิกูลขององค์การ
บริหารส่วนต าบลเมืองแคน 
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 
0808.2/ว 4044 ลงวันที่ 10 กรกฎาคม 2563 เรื่อง 
หลักเกณฑ์การด าเนินการจ้างเอกชนและการเบิก
จ่ายเงินค่าจ้างเหมาบริการขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 

จ านวน 2,000 บาท   

                    

          

ค่าประกันภัยรถยนต์ส่วนกลางของ อบต. 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าประกันภัยรถยนต์ส่วนกลางภาคสมัคร
ใจ กลุ่มที่ 2 จ านวน 3 คัน คือ รถยนต์กู้ชีพ กู้ภัย และ
รถยนต์บรรทุกน้ าอเนกประสงค์ รถยนต์ส่วนกลาง 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วย
ค่าใช้จ่ายในการจัดท าประกันภัยทรัพย์สินขององค์กร

จ านวน 
 
 
 
 
 
 
 

36,000 บาท 
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ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 และแก้ไขเพ่ิมเติม
(ฉบับที่ 2 ) พ.ศ. 2563 

          ค่ารังวัดที่สาธารณะประโยชน์ 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการรังวัดที่สาธารณะ
ประโยชน์ในเขตต าบลเมืองแคน 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการ
เบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นพ.ศ. 2562 

จ านวน 100,000 บาท   

                    

        รายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ           

          

ค่าใช้จ่ายในการประชุมราชการ 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการประชุมราชการของ
องค์การบริหารส่วนต าบลเมืองแคนเป็นการประชุมที่
เกี่ยวข้องกับการภารกิจขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือน าผลจากการประชุมไป
เป็นแนวทางในการปฏิบัติงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น  เพ่ือรับทราบนโยบายในการท างาน ประชุม
ชี้แจงหลักเกณฑ์ต่างๆ หรือซักซ้อมความเข้าใจใน
ระเบียบวิธีปฏิบัติต่างๆ รับทราบและรับฟังปัญหา
อุปสรรคหรือพิจารณาหาข้อยุติ ประสานงานหรือแก้ไข
ปัญหาเฉพาะเรื่องร่วมกัน ดังนี้ 
1  การประชุมราชการภายในหน่วยงานประจ าเดือน 
2  การประชุมคณะกรรมการ คณะอนุกรรมการ หรือ
คณะท างานต่างๆ ที่ได้รับแต่งตั้งตามกฎหมาย ระเบียบ 
หนังสือสั่งการกระทรวงมหาดไทย หรือค าสั่งขอองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น  
3  การประชุมสภาท้องถิ่น หรือคณะกรรมการสภา
ท้องถิ่นตั้งข้ึน 
4  การประชุมประชาคมหมู่บ้านเพื่อบูรณาการจัดท า
แผนชุมชน หรือเรื่องอ่ืนที่กฎหมาย ระเบียบ หรือ
หนังสือสั่งการที่กระทรวงมหาดไทยก าหนด 
5  การประชุมระหว่างองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นกับ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
6  การประชุมระหว่างองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นกับ
ส่วนราชการ หน่วยงานอื่นของรัฐ 
7  การประชุมกรณีอ่ืนที่จ าเป็นในการปฏิบัติหน้าที่ของ

จ านวน 100,000 บาท 
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องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และให้หมายถึงการ
ประชุมราชการทางไกลผ่านดาวเทียม เช่น ค่าอาหาร
ว่างและเครื่องดื่ม ค่าอาหารในกรณีท่ีมีการประชุมคาบ
เกี่ยวมื้ออาหารที่สามารถเบิกจ่ายได้และเกี่ยวข้องกับ
ภารกิจ รวมถึงค่าใช้จ่ายที่เกี่ยวเนื่องในการจัดประชุม 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นพ.ศ. 2562 
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยที่ มท 0808.2/
ว0766 ลงวันที่ 5 กุมภาพันธ์ 2563 

          ค่าใช้จ่ายในพิธีทางศาสนา/รัฐพิธี 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างท าพานพุ่มดอกไม้ พานประดับพุ่ม
ดอกไม้ พานพุ่มเงินพุ่มทอง กรวยดอกไม้ พวงมาลัย 
ช่อดอกไม้ กระเช้าดอกไม้ หรือพวงมาลาส าหรับ
อนุสาวรีย์ หรือการใช้ในการจัดงาน การจัดกิจกรรม
เฉลิมพระเกียรติในวโรกาสต่างๆ  
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ.2562 

จ านวน 5,000 บาท   

                    

          ค่ารับรอง 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าเบี้ยเลี้ยงรับรองที่สามารถเบิกค่าใช้จ่าย
ได้ส าหรับกรณีหน่วยงานอ่ืนหรือบุคคลภายนอกเข้ามา
ดูงานหรือเยี่ยมชมองค์การบริหารส่วนต าบลเมืองแคน 
หรือกรณีตรวจเยี่ยมหรือตรวจราชการแถลงข่าว การ
มอบเงินหรือสิ่งของบริจาคโดยจ่ายเป็นค่าอาหารว่าง
และเครื่องดื่ม ค่าอาหาร และค่าบริการอ่ืนๆที่จ าเป็น
ตามกฏหมายหรือระเบียบ หรือหนังสือสั่งการของ
กระทรวงมหาดไทย 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นพ.ศ. 2562 

จ านวน 10,000 บาท   

                    

        

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะ
รายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ           

          

ค่าชดใช้ค่าเสียหาย ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับค่าสินไหม
ทดแทน 
เพ่ือจ่ายค่าชดใช้ค่าเสียหาย ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับค่า

จ านวน 
 
 

3,000 บาท 
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สินไหมทดแทนความรับผิดทางละเมิดที่ต้องรับผิดชอบ 
หรือผู้มีสิทธิ์ได้รับผลแห่งการละเมิดท่ีเจ้าหน้าที่ของ
องค์การบริหารส่วนต าบลเมืองแคนได้กระท าในการ
ปฏิบัติหน้าที่ราชการและมีสิทธิได้รับตามระเบียบ 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยที่ มท 
0804.4/ว 6086 ลงวันที่ 9 ตุลาคม 2563 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยที่ มท 
0804.4/ว 1033 ลงวันที่  16  มีนาคม 2554 
  (ส านักปลัด) 

 
 
 
 

          ค่าใช้จ่ายในการจัดการประชุมชี้แจงเพื่อเตรียมความ
พร้อมการจัดการเลือกตั้งสมาชิกสภาท้องถิ่นหรือ
ผู้บริหาร 
-เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุอุปกรณ์สาธิต ค่าอาหาร/อาหาร
ว่างและเครื่องดื่ม ค่าคู่มือกรรมการประจ าหน่วย
เลือกตั้ง และวัสดุอื่นๆที่จ าเป็น  
-เป็นไปตามหนังสือส านักงานคณะกรรมการการ
เลือกตั้งที่ ลต 0017/11164 ลงวันที่ 19 มิ.ย.2568 

จ านวน 20,000 บาท   

                    

          ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ 
เพ่ือจ่ายเป็นในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร
หรือนอกราชอาณาจักร ให้แก่เจ้าหน้าที่ท่ีได้รับอนุมัติ
ให้เดินทางไปราชการเช่น  ค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง  ค่าเช่า
ที่พัก  ค่าพาหนะ  ฯลฯ  
- เป็นไปตามระเบียบ ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่า
ด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่
ท้องถิ่น  พ.ศ. 2555 และแก้ไขเพ่ิมเติม  
- หนังสือกระทรวงมหาดไทยที่ มท 0808.2/ว 4657 
ลงวันที่  30  มิถุนายน 2565 

จ านวน 200,000 บาท   

                    

          ค่าใช้จ่ายในการอบรมคณะกรรมการประจ าหน่วย
เลือกตั้งและเจ้าหน้าที่รักษความปลอกดภัยประจ า
หน่วยเลือกตั้ง 
-เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุอุปกรณ์สาธิต ค่าอาหาร/อาหาร
ว่างและเครื่องดื่ม ค่าคู่มือกรรมการประจ าหน่วย
เลือกตั้ง และวัสดุอื่นๆที่จ าเป็น  
-เป็นไปตามหนังสือส านักงานคณะกรรมการการ
เลือกตั้งที่ ลต 0017/11164 ลงวันที่ 19 มิ.ย.2568 
 
 

จ านวน 80,000 บาท   
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          ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม 
เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมกรณีท่ีองค์การ
บริหารส่วนต าบลเมืองแคนไม่ได้เป็นหน่วยจัดฝึกอบรม
เอง และมีความจ าเป็นต้องส่งเจ้าหน้าที่ขององค์การ
บริหารส่วนต าบลเมืองแคนเข้าร่วมการฝึกอบรม กับ
หน่วยงานอื่น 
 -เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วย
ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
 

จ านวน 278,000 บาท   

                    

          โครงการฝึกอบรมเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการปฏิบัติ
ราชการและทัศนศึกษาดูงานให้แก่คณะผู้บริหาร
สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบล พนักงานส่วน
ต าบล พนักงานจ้าง 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายด าเนินโครงการฝึกอบรมเพ่ือเพ่ิม
ประสิทธิภาพการปฏิบัติราชการและทัศนศึกษาดูงาน
ให้แก่คณะผู้บริหารสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วน
ต าบล พนักงานส่วนต าบล พนักงานจ้าง  ผู้
สังเกตการณ์  โดยมีค่าใช้จ่ายประกอบด้วย  ค่าใช้จ่าย
เกี่ยวกับการใช้และการตกแต่งสถานที่อบรม  ค่าใช้จ่าย
ในพิธีเปิดและปิดการฝึกอบรม  ค่าวัสดุ  เครื่องเขียน  
และอุปกรณ์  ค่าประกาศนียบัตรค่าถ่ายเอกสาร  ค่า
พิมพ์เอกสารและสิ่งพิมพ์  ค่าหนังสือส าหรับผู้เข้ารับ
การฝึกอบรม  ค่าใช้จ่ายในการติดต่อสื่อสาร  ค่าเช่า
อุปกรณ์ต่างๆ ในการฝึกอบรม  ค่ากระเป๋าหรือสิ่งที่ใช้
บรรจุเอกสารส าหรับผู้เข้ารับการฝึกอบรม  ค่าของ
สมนาคุณในการดูงาน  ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม  ค่า
สมนาคุณวิทยากร  ค่าอาหาร  ค่ายานพาหนะ 
ค่าป้ายโครงการ  ค่าใช้จ่ายอื่นที่จ าเป็นในการอบรม
ส าหรับการจัดท าโครงการ   
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วย
ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรม
ของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่นพ.ศ. 2557 
(ส านักปลัด) 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570)  
ฉบับทบทวนครั้งที่ 1/2567 ล าดับที่  1  หน้า  236 

จ านวน 250,000 บาท   

                    

          

โครงการพัฒนาความรู้ด้านกฎหมายและระเบียบที่
เกี่ยวข้องกับการปฏิบัติงาน ส าหรับบุคลากรองค์กร

จ านวน 
 

20,000 บาท 
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ปกครองส่วนท้องถิ่น ผู้บริหารและสมาชิกสภาท้องถิ่น 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการส่งเสริม
การป้องกันและปราบปรามการทุจริตในการปฏิบัติงาน
ของบุคคลากรองค์การบริหารส่วนต าบลได้แก่ 
ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการใช้และการตกแต่งสถานที่อบรม  
ค่าใช้จ่ายในพิธีเปิดและปิดการฝึกอบรม  ค่าวัสดุเครื่อง
เขียน  และอุปกรณ์  ค่าประกาศนียบัตร  ค่าถ่าย
เอกสารค่าพิมพ์เอกสารและสิ่งพิมพ์  ค่าหนังสือส าหรับ
ผู้เข้ารับการฝึกอบรมค่าเช่าอุปกรณ์ต่างๆ ในการ
ฝึกอบรม  ค่ากระเป๋าหรือสิ่งที่ใช้บรรจุเอกสารส าหรับผู้
เข้ารับการฝึกอบรม  ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม  
ค่าสมนาคุณวิทยากร  ค่าอาหาร  ค่าป้ายโครงการ  
ค่าใช้จ่ายอื่นที่จ าเป็น 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วย
ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
ส านักปลัด 
 แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2566 – 2570  ฉบับทบทวน
ครั้งที่ 1/2567 ล าดับที่  4  หน้า  237 

 
 
 
 
 
 

          

โครงการเลือกตั้งของ องค์การบริหารส่วน ต าบลเมือง
แคน 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดส่งบัตรเลือกตั้งและ
หนังสือแจ้งเจ้าบ้าน ค่าจัดท าป้ายประกาศผลคะแนน 
ค่าจัดพิมพ์บัตรเลือกตั้ง ค่าจัดพิมพ์ตัวอย่างบัตร
เลือกตั้ง ค่าจัดหาบัตรทาบบัตรเลือกตั้งส าหรับผู้พิการ
ทางสายตาหรือผู้สูงอายุ สมุดรายงานเหตุการณ์และ
แบบพิมพ์ประจ าหน่วยเลือกตั้ง ค่ากระดาษต่อเนื่อง
ส าหรับจัดพิมพ์เอกสารเกี่ยวกับการเลือกตั้ง ค่าหมึกที่
ใช้ส าหรับพิมพ์เอกสารที่เกี่ยวกับการเลือกตั้ง ค่าพิมพ์
หนังสือกฎหมายืระเบียบ ค าสั่ง ค่าพิมพ์คู่มือกรรมการ
ประจ าหน่วยเลือกตั้ง ค่าจัดหาหีบบัตรเลือกตั้ง ค่า
จัดหาสายรัดหีบบัตรเลือกตั้ง ค่าจัดหาแนวกั้นแถบ
พลาสติกบริเวณหน่วยเลือกตั้ง ค่าจัดจัดหาคูหาออก
เสียงลงคะแนน ค่าจัดหาแบบขีดคะแนนเลือกตั้ง ค่า
วัสดุอุปกรณ์และเครื่องเขียนแบบพิมพ์ประจ าหน่วย
เลือกตั้ง ค่าจัดหาป้ายปิดประกาศ ค่าเช่าเต็นท์ และ
ฉากกั้น  ค่าป้ายบอกท่ีเลือกตั้ง ค่าป้ายชื่อผู้ปฏิบัติ
หน้าที่ที่หน่วยเลือกตั้ง ค่าตอบแทนการจัดสถานที่และ

จ านวน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

700,000 บาท 
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ท าความสะอาด ค่าตอบแทนการขนส่งหีบบัตรเลือกตั้ง
และอุปกรณ์การเลือกตั้ง 
-เป็นไปตามหนังสือส านักงานคณะกรรมการการ
เลือกตั้งที่ ลต 0017/11164 ลงวันที่ 19 มิ.ย.2568 

          

โครงการส่งเสริมการป้องกัน และปราบปรามการทุจริต
ใน การปฏิบัติงานของบุคคลากร องค์การบริหารส่วน
ต าบล 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการส่งเสริม
การป้องกันและปราบปรามการทุจริตในการปฏิบัติงาน
ของบุคคลากรองค์การบริหารส่วนต าบลได้แก่ 
ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการใช้และการตกแต่งสถานที่อบรม  
ค่าใช้จ่ายในพิธีเปิดและปิดการฝึกอบรม  ค่าวัสดุเครื่อง
เขียน  และอุปกรณ์  ค่าประกาศนียบัตร  ค่าถ่าย
เอกสารค่าพิมพ์เอกสารและสิ่งพิมพ์  ค่าหนังสือส าหรับ
ผู้เข้ารับการฝึกอบรมค่าเช่าอุปกรณ์ต่างๆ ในการ
ฝึกอบรม  ค่ากระเป๋าหรือสิ่งที่ใช้บรรจุเอกสารส าหรับผู้
เข้ารับการฝึกอบรม  ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม  
ค่าสมนาคุณวิทยากร  ค่าอาหาร  ค่าป้ายโครงการ  
ค่าใช้จ่ายอื่นที่จ าเป็น 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วย
ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
ส านักปลัด 
 แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2566 – 2570  ฉบับทบทวน
ครั้งที่ 1/2567 ล าดับที่  8  หน้า  239 

จ านวน 
 
 
 
 
 

20,000 บาท 

  

          

โครงการเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรมและคุณภาพ
ชีวิตของ คณะผู้บริหาร สมาชิกสภาท้อง ถิ่นพนักงาน
ส่วนต าบล พนัก งานจ้าง 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการเสริมสร้าง
คุณธรรมจริยธรรมและพัฒนาคุณภาพชีวิตของคณะ
ผู้บริหาร สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบล  
พนักงานส่วนต าบล  และพนักงานจ้าง  ได้แก่ 
ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการใช้และการตกแต่งสถานที่อบรม
ค่าใช้จ่ายในพิธีเปิดและปิดการฝึกอบรม  ค่าวัสดุ  
เครื่องเขียนและอุปกรณ์  ค่าประกาศนียบัตร  ค่าถ่าย
เอกสาร  ค่าพิมพ์เอกสารและสิ่งพิมพ์  ค่าหนังสือ
ส าหรับผู้เข้ารับการฝึกอบรม  ค่าเช่าอุปกรณ์ต่างๆ ใน
การฝึกอบรม  ค่ากระเป๋าหรือสิ่งที่ใช้บรรจุเอกสาร

จ านวน 
 
 
 
 
 
 
 

20,000 บาท 
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ส าหรับผู้เข้ารับการฝึกอบรม  ค่าอาหารว่างและ
เครื่องดื่มค่าสมนาคุณวิทยากร  ค่าอาหาร  ค่าป้าย
โครงการ  ค่าใช้จ่ายอื่นที่จ าเป็น 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วย
ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
ส านักปลัด 
 แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2566 – 2570 ฉบับทบทวน
ครั้งที่ 1/2567 ล าดับที่  6  หน้า  238 

        ค่ำวัสดุ รวม 378,800 บำท   

        วัสดุส านักงาน จ านวน 150,000 บาท   

          

- เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุส านักงานเช่น กระดาษ ปากกา 
สิ่งพิมพ์ที่ได้จากการซื้อ ธงชาติ ฯลฯ 
 - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการ
เบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ 
มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
เรื่อง รูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ – 
รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว7509 
ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565 (ส านักปลัด)            

        วัสดุงานบ้านงานครัว จ านวน 20,000 บาท   

          

เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุงานบ้านงานครัว เช่น หม้อ กระทะ 
กะละมัง ตะหลิว ผงซักฟอก สบู่ น้ ายาดับกลิ่น แปรง 
กรอบรูป มีด ถัง ถาด แก้วน้ า ไม้กวาด เข่ง ผ้าปูโต๊ะ 
ฯลฯ  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการ
เบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ 
มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
เรื่อง รูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ – 
รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 
 (ส านักปลัด) 
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วัสดุยานพาหนะและขนส่ง 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุยานพาหนะและขนส่ง   เช่น  ไขควง
ประแจ แม่แรง กุญแจปากตาย กุญแจเลื่อน คีมล๊อค  ยาง
รถยนต์ น้ ามันเบรก  ฟิล์มกรองแสง น้ ากลั่น เบาะรถยนต์ 
เครื่องยนต์ (อะไหล่) ชุดเกียร์รถยนต์ เบรก ครัช พวงมาลัย 
หม้อน้ า ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ 
มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง 
รูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ – รายจ่าย 
งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 
(ส านักปลัด) 

จ านวน 20,000 บาท 

  

        วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น จ านวน 114,800 บาท   

          

เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น   เช่น แก๊ส
หุงต้ม น้ ามันเชื้อเพลิง น้ ามันดีเซล น้ ามันก๊าด น้ ามัน
เบนซิน น้ ามันเตา น้ ามันจารบี น้ ามันเครื่อง ถ่าน ก๊าซ 
น้ ามันเกียร์ น้ ามันหล่อลื่น ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการ
เบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 
0808.2/2909 ลงวันที่ 27 เมษายน 2565  
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น 
ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
เรื่อง รูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ – 
รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 
(ส านักปลัด) 
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        วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ จ านวน 4,000 บาท   

          

เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุโฆษณาและเผยแพร่   เช่น ขาตั้ง
กล้อง ขาตั้งเขียนภาพ เลนส์ซูม  ป้ายประชาสัมพันธ์ 
พู่กัน สี เมมโมรี่การ์ดแถบบันทึกเสียงหรือภาพ
(ภาพยนตร์,วีดีโอเทป,แผ่นซีดี) ภาพถ่ายดาวเทียม 
เอกสารเผยแพร่ผลการด าเนินงาน ฯลฯ  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการ
เบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ 
มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
เรื่อง รูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ – 
รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น(ส านักปลัด)           

        วัสดุคอมพิวเตอร์ จ านวน 70,000 บาท   

          

เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์   เช่น แผ่นหรือจาน
บันทึกข้อมูล อุปกรณ์บันทึกข้อมูล  เทปบันทึกข้อมูล 
หัวพิมพ์หรือแถบพิมพ์ส าหรับเครื่องพิมพ์คอมพิวเตอร์ 
หน่วยประมวลผล แผงแป้นอักขระ เมาส์ เครื่อง
กระจาย ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการ
เบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น 
 ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวนัที่ 28 พฤษภาคม 2564 
 เรื่อง รูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ – 
รายจ่าย  
งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 
 (ส านักงานปลัด) 
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        ค่ำสำธำรณูปโภค รวม 400,000 บำท   

        ค่าไฟฟ้า จ านวน 250,000 บาท   

          

-  เพ่ือจ่ายเป็นค่าไฟฟ้าส านักงาน/ที่ท าการองค์การ
บริหารส่วนต าบลเมืองแคนหรือท่ีสาธารณะ  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการ
เบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นที่ 
มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
เรื่อง รูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ – 
รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น 
ด่วนที่สุด ที่ มท0808.2/ว3035 ลงวันที่  30  กันยายน 
2563 
 (ส านักปลัด)           

        ค่าน้ าประปา ค่าน้ าบาดาล จ านวน 5,000 บาท   

          

เพ่ือจ่ายเป็นค่าน้ าประปาส านักงาน/ที่ท าการองค์การ
บริหารส่วนต าบลเมืองแคน 
 - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการ
เบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น  
ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
 เรื่อง รูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ – 
รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น 
ด่วนที่สุด ที่ มท0808.2/ว3035 ลงวันที่  30  กันยายน 
2563 
 (ส านักปลัด) 
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        ค่าบริการโทรศัพท์ จ านวน 5,000 บาท   

          

เพ่ือจ่ายเป็นค่าบริการโทรศัพท์พ้ืนฐาน ของส านักงาน/
ที่ท าการองค์การบริหารส่วนต าบลเมืองแคนและหรือ 
ค่าบริการโทรศัพท์เคลื่อนที่  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการ
เบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นที่ 
มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  
เรื่อง รูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ – 
รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น 
ด่วนที่สุด ที่ มท0808.2/ว3035 ลงวันที่  30  กันยายน 
2563 
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 
0808.4/ว1551 ลงวันที่ 26 พฤษภาคม 2553 
 (ส านักปลัด)           

        ค่าบริการไปรษณีย์ จ านวน 5,000 บาท   

          

เพ่ือจ่ายเป็นค่าบริการไปรษณีย์   
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการ
เบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 

          

          

-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่
มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
เรื่อง รูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ – 
รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น 
ด่วนที่สุด ที่ มท0808.2/ว3035 ลงวันที่  30  กันยายน 
2563 
 (ส านักปลัด) 
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        ค่าบริการสื่อสารและโทรคมนาคม จ านวน 135,000 บาท   

          

-เพ่ือจ่ายเป็นค่าบริการสื่อสารและโทรคมนาคม   เช่น 
ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการใช้ระบบและค่าใช้บริการ
อินเทอร์เน็ต ค่าวิทยุสื่อสาร ค่าโทรภาพ (โทรสาร) ค่า
เทเลกซ์ ค่าวิทยุสื่อสาร ค่าสื่อสารผ่านดาวเทียม 
รวมถึงอินเทอร์เน็ตการ์ดและค่าสื่อสารอ่ืนๆ  เช่น  ค่า
เคเบิ้ลทีวี  ค่าเช่าช่องสัญญาณดาวเทียม  และให้
หมายความรวมถึงค่าใช้จ่ายเพ่ือให้ได้ใช้บริการดังกล่าว
และค่าใช้จ่ายที่เกิดขึ้นเก่ียวกับการใช้บริการ 
-เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาท าเว็ปไซต์และค่าใช้จ่ายราย
ปี 
 - เป็นไปตามระเบียบ  และหนังสือ  ดังนี้   
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 
0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง 
รูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ – รายจ่าย 
งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 
 (ส านักปลัด)           

      งบลงทุน รวม 16,000 บำท   

        ค่ำครุภัณฑ ์ รวม 16,000 บำท   

        ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์           

          

เครื่องพิมพ Multifunction แบบฉีดหมึกพรอมติดตั้ง
ถังหมึกพิมพ (Ink Tank Printer) 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องพิมพ์แบบฉีดหมึกพร้อม
ติดตั้งถังหมึก จ านวน  2 เครื่อง โดยมีคุณลักษณะ
พ้ืนฐาน ดังนี้ 

จ านวน 
 
 
 
 

16,000 บาท 
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- เปนอุปกรณที่มีความสามารถเปน Printer, Copier 
และ Scanner ภายในเครื่องเดียวกัน 
- เปนเครื่องพิมพแบบฉีดหมึกพรอมติดตั้งถังหมึกพิมพ
(Ink Tank Printer) จากโรงงานผูผลิต 
- มีความละเอียดในการพิมพไมนอยกวา 1,200x1,200 
dpi 
- มีความเร็วในการพิมพรางขาวด าส าหรับกระดาษ A4 
ไมนอยกวา 30 หนาตอนาที (ppm) หรือ 8.8 ภาพ 
ตอนาที (ipm) 
- มีความเร็วในการพิมพรางสีส าหรับกระดาษ A4 ไม  
นอยกวา 15 หนาตอนาที (ppm) หรือ 5 ภาพตอนาที 
(ipm) 
- สามารถสแกนเอกสาร ขนาด A4 (ขาวด า-สี) ได 
- มีความละเอียดในการสแกนสูงสุดไมนอยกวา 1,200 
x 600 หรือ 600 x 1,200 dpi 
- มีถาดปอนเอกสารอัตโนมัติ (Auto Document 
Feed) 
- สามารถถายส าเนาเอกสารไดทั้งสีและขาวด า 
- สามารถท าส าเนาไดสูงสุดไมนอยกวา 99 ส าเนา 
- สามารถยอและขยายได25 ถึง 400 เปอรเซ็นต 
- มีชองเชื่อมตอ (Interface) แบบ USB 2.0 หรือดีกวา 
จ านวนไมนอยกวา 1 ชอง 
- มีชองเชื่อมตอระบบเครือขาย (Network Interface) 
แบบ 10/100 Base-T หรือดีกวา จ านวน 
ไมนอยกวา 1 ชอง หรือ สามารถใชงานผาน เครือขาย
ไรสาย Wi-Fi (IEEE 802.11b, g, n) ได 
- มีถาดใสกระดาษไดรวมกันไมนอยกวา 100 แผน 
- สามารถใชไดกับ A4, Letter, Legal และสามารถ
ก าหนดขนาดของกระดาษเองได 
เกณฑราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐานการจัดหาอุป
กรณและระบบคอมพิวเตอรฉบับเดือน มีนาคม 2566 
ประกาศ ณ วันที่ 13 มีนาคม 2566  
(ส านักปลัด) 
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      งบเงินอุดหนุน รวม 25,000 บำท   

        เงินอุดหนุน รวม 25,000 บำท   

        เงินอุดหนุนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น           

          เงินอุดหนุนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนให้กับองค์การบริหารส่วน
ต าบลไผ่เพื่อด าเนินโครงการจัดตั้งศูนย์ปฏิบัติการร่วม
ในการช่วยเหลือประชาชนขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น อ าเภอราษีไศลประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 
2569 ตามหนังสือที่ ศก 85501/ว81 ลงวันที่ 3  
กรกฎาคม 2568 
เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงิน
อุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 
และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 
(ส านักปลัด) 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570) 
ฉบับทบทวนครั้งที่ 1/2567 ล าดับที่  1  หน้า 248 

จ านวน 25,000 บาท   

                    

    งำนวำงแผนสถิติและวิชำกำร รวม 599,240 บำท   

      งบบุคลำกร รวม 462,240 บำท   

        เงินเดือน (ฝ่ำยประจ ำ) รวม 462,240 บำท   

        เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จ านวน 462,240 บาท   

          

เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนรวมถึงเงินเลื่อนขั้นเงินเดือน
ประจ าปีให้แก่พนักงานส่วนต าบล  แยก ดังนี้ (ส านัก
ปลัด) 
 (1) นักวิเคราะห์นโยบายและแผน   (ปก./ชก.)           
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542 
- เป็นไปตามหนังสือส านักงาน ก.จ.ก.ท.และ ก.อบต. ที่ 
มท 0809.2/ว138 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558  
- เป็นไปตามหนังสือส านักงาน ก.จ.ก.ท.และ ก.อบต.ที่ 
มท 0809.3/ว293 ลงวันที่ 9 กุมภาพันธ์ 2559 
- เป็นไปตามแผนอัตราก าลัง 3 ปี (พ.ศ.2567 – 2569) 
ของ อบต.เมืองแคน           

      งบด ำเนินงำน รวม 137,000 บำท   

        ค่ำตอบแทน รวม 2,000 บำท   

        ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จ านวน 2,000 บาท   
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เพ่ือจ่ายเป็นเงินตอบแทนแก่เจ้าหน้าที่ท้องถิ่น ที่
ปฏิบัติงานนอกเวลาราชการในวันท าการหรือใน
วันหยุดราชการโดยได้รับอนุมัติจากผู้บริหารท้องถิ่น
ก่อนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 
 - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการ
เบิกจ่ายเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 
 (งานวางแผนสถิติและวิชาการ)           

        ค่ำใช้สอย รวม 115,000 บำท   

        รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ           

          รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการต่างๆ 
- เพ่ือจ่ายเป็นค่าถ่ายเอกสาร  ค่าเย็บหนังสือหรือ
เข้าปกหนังสือ ค่าซักฟอก   ค่าเช่าทรัพย์สิน   
ค่าธรรมเนียมต่างๆ ค่าเบี้ยประกันค่าใช้จ่ายในการ
ด าเนินคดีในชั้นศาลหรืออนุญาโตตุลาการค่าบริการ
ก าจัดปลวก ค่าจ้างเหมาท่ีมีลักษณะการจ้างท าเพ่ือให้
ได้มาซึ่งป้ายประชาสัมพันธ์ที่ไม่มีลักษณะเป็น
สิ่งก่อสร้าง  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการ
เบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นพ.ศ. 2562 
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 
0808.2/ว 7302 ลงวันที่ 30 กันยายน 2565  
 (งานวางแผนสถิติและวิชาการ) 

จ านวน 20,000 บาท   

                    

        รายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ           

          

ค่าใช้จ่ายในการจัดประชุม 
ค่าใช่จ่ายในการจัดประชุมคณะกรรมการพัฒนา
ท้องถิ่น คณะกรรมการติดตามประเมินผลแผนพัฒนา
ท้องถิ่น คณะอนุกรรมการ การประชุมประชาคม
ท้องถิ่นหรือคณะท างานต่างๆ ที่ได้รับแต่งตั้งตาม
กฏหมายระเบียบกระทรวงมหาดไทย หรือค าสั่งของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่จัดการประชุมเพ่ือน าผล
จากการประชุมเป็นแนวทางปฏิบัติงานขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นเพ่ือรับทราบนโยบายในการ
ท างาน ประชุมชี้แจงหลักเกณฑ์ต่างๆหรือซักซ้อมความ
เข้าใจในระเบียบวิธีปฏิบัติต่างๆ รับทราบปัญหาและ
รับฟังปัญหาอุปสรรคหรือพิจารณาหาข้อยุติ
ประสานงานหรือแก้ไขปัญหาร่วมมือ  

จ านวน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

20,000 บาท 
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- เป็นไปตามเป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่า
ด้วยการเบิกค่าใช่จ่ายในการบริหารงานขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นพ.ศ. 2562 
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยที่ มท 0808.2/
ว0766 ลงวันที่ 5 กุมภาพันธ์ 2563 
-หนังสือกระทรวงมหาดไทยที่ มท 0810.3/ว1239 ลง
วันที่ 21 กุมภาพันธ์  2565 
 (งานวางแผนสถิติและวิชาการ) 

        

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะ
รายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ           

          ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการใน
ราชอาณาจักรให้แก่เจ้าหน้าที่ที่ได้รับอนุมัติให้เดินทาง
ไปราชการ  เช่น  ค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง  ค่าเช่าที่พัก  
ค่าพาหนะ ฯลฯ  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่
ท้องถิ่น  พ.ศ. 2555 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 4657  
ลงวันที่  30  มิถุนายน  2565 
 (งานวางแผนสถิติและวิชาการ) 

จ านวน 25,000 บาท   

                    

          ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม 
เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมกรณีท่ีองค์การ
บริหารส่วนต าบลเมืองแคนไม่ได้เป็นหน่วยจัดฝึกอบรม
เอง และมีความจ าเป็นต้องส่งเจ้าหน้าที่ขององค์การ
บริหารส่วนต าบลเมืองแคนเข้าร่วมการฝึกอบรม กับ
หน่วยงานอื่น 
 -เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วย
ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
(งานวางแผนสถิติและวิชาการ) 

จ านวน 30,000 บาท   

                    

          

โครงการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น 
เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการจัดท าแผนพัฒนา
ท้องถิ่น เช่น ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการใช้และการตกแต่ง
สถานที่  ค่าใช้จ่ายในพิธีเปิดและปิดค่าวัสดุ เครื่อง
เขียน และอุปกรณ์ ค่าประกาศนียบัตรค่าถ่ายเอกสาร  
ค่าพิมพ์เอกสารและสิ่งพิมพ์  ค่าหนังสือ  ค่าใช้จ่ายใน
การติดต่อสื่อสาร ค่าเช่าอุปกรณ์ต่างๆ ค่ากระเป๋าหรือ

จ านวน 
 
 
 
 

20,000 บาท 
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สิ่งที่ใช้บรรจุเอกสาร  ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม  
ค่าอาหาร  ค่าป้ายโครงการ ค่าใช้จ่ายอื่นท่ีจ าเป็น
ส าหรับการจัดท าโครงการ   
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการ
เบิกค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับการ
ฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่นพ.ศ. 2557 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2566 –2570) 
ฉบับทบทวนครั้งที่ 1/2567 ล าดับที่10 หน้าที่ 240  
(งานวางแผนสถิติและวิชาการ) 

        ค่ำวัสดุ รวม 20,000 บำท   

        วัสดุคอมพิวเตอร์ จ านวน 20,000 บาท   

          

เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์   เช่น แผ่นหรือจาน
บันทึกข้อมูล อุปกรณ์บันทึกข้อมูล  เทปบันทึกข้อมูล 
หัวพิมพ์หรือแถบพิมพ์ส าหรับเครื่องพิมพ์คอมพิวเตอร์ 
หน่วยประมวลผล แผงแป้นอักขระ เมาส์ เครื่อง
กระจาย ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการ
เบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น 
ที่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
เรื่อง รูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ – 
รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 
(งานวางแผนสถิติและวิชาการ)           

    งำนบริหำรงำนคลัง รวม 4,246,320 บำท   

      งบบุคลำกร รวม 2,858,520 บำท   

        เงินเดือน (ฝ่ำยประจ ำ) รวม 2,858,520 บำท   

        

เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 
เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนรวมถึงเงินเลื่อนขั้นเงินเดือนประจ าปี
ให้แก่พนักงานส่วนต าบล  แยก ดังนี้ (กองคลัง) 
 (1) ผู้อ านวยการกองคลัง  (นักบริหารงานคลัง ระดับต้น)             
 (2) นักวิชาการพัสดุ (ปก./ชก.)                                           
 (3) นักวิชาการเงินและบัญชี (ปก./ชก.)                                 
 (4) นักวิชาการจัดเก็บรายได้ (ปก./ชก.)                                 
 (5) เจ้าพนักงานพัสดุ (ปง./ชง.)              

จ านวน 
 

2,248,320 บาท 
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 - เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542 

          

- เป็นไปตามหนังสือส านักงาน ก.จ.ก.ท.และ ก.อบต. ที่ 
มท 0809.2/ว138 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558  
- เป็นไปตามหนังสือส านักงาน ก.จ.ก.ท.และ ก.อบต.ที่ 
มท 0809.3/ว293 ลงวันที่ 9 กุมภาพันธ์ 2559 
- เป็นไปตามแผนอัตราก าลัง 3 ปี (พ.ศ.2567 – 2569) 
ของ อบต.เมืองแคน 
 (กองคลัง) 

          

        เงินประจ าต าแหน่ง จ านวน 42,000 บาท   

          

เพ่ือจ่ายเป็นเงินประจ าต าแหน่ง หัวหน้าส่วนราชการ
ต าแหน่งประเภทอ านวยการท้องถิ่น ระดับกลางหรือ
ระดับต้น  หัวหน้าฝ่าย ระดับต้น จ านวนรวม   1 
อัตรา ดังนี้ 
1.ผู้อ านวยการกองคลัง  
- เป็นไปตามหนังสือส านักงาน ก.จ.ก.ท.และ ก.อบต. ที่ 
มท 0809.3/ว 652  ลงวันที่  28  มีนาคม  2559 
- เป็นไปตามแผนอัตราก าลัง 3 ปี (พ.ศ.2567 – 2569) 
ของ อบต.เมืองแคน 
 (กองคลัง)           

        ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จ านวน 496,200 บาท   

          

-   เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนให้แก่พนักงานจ้าง ดังนี้ 
(1) พนักงานจ้างตามภารกิจ (ผู้ช่วยเจ้าพนักงาน
การเงินและบัญชี)   
(2)พนักงานจ้างตามภารกิจ (ผู้ช่วยเจ้าพนักงานจัดเก็บ
รายได้)        
(3)พนักงานจ้างตามภารกิจ (ผู้ช่วยเจ้าพนักงานพัสดุ)                  
- เป็นไปตามหนังสือ ส านักงาน ก.จ.ก.ท.และ ก.อบต. 
ที่ มท0809.5/ว 36 ลงวันที่  26 สิงหาคม 2558  
- เป็นไปตามหนังสือ ส านักงาน ก.จ.ก.ท.และ ก.อบต. 
ที่ มท0809.5/ว 81 ลงวันที่ 10 กรกฏาคม 2557  
- เป็นไปตามประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วน
ต าบลจังหวัดศรีสะเกษ เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับ
พนักงานจ้าง ฉบับที่ 6 ลงวันที่ 7 ธันวาคม 2559 
- เป็นไปตามแผนอัตราก าลัง 3 ปี (พ.ศ.2567 – 2569) 
ของ อบต.เมืองแคน 
 (กองคลัง)           
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        เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง จ านวน 72,000 บาท   

          

-  เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมการครองชีพชั่วคราวให้แก่
พนักงานจ้างตามภารกิจ จ านวน 3  อัตรา    ดังนี้ 
(1)พนักงานจ้างตามภารกิจ(ผู้ช่วยเจ้าพนักงานการเงิน
และบัญชี)    
(2)พนักงานจ้างตามภารกิจ(ผู้ช่วยเจ้าพนักงานจัดเก็บ
รายได้)          
(3)พนักงานจ้างตามภารกิจ(ผู้ช่วยเจ้าพนักงานพัสดุ)                    
-  เป็นไปตามหนังสือ ส านักงาน ก.จ.ก.ท.และ ก.อบต. 
ที่ มท0809.3/ว 1372 ลงวันที่ 1 กรกฏาคม 2558  
- เป็นไปตามหนังสือ ส านักงาน ก.จ.ก.ท.และ ก.อบต. 
ที่ มท0809.2/ว138 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558  
- เป็นไปตามประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วน
ต าบลจังหวัดศรีสะเกษ เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับ
พนักงานจ้าง ฉบับที่ 6 ลงวันที่ 7 ธันวาคม 2559 
- เป็นไปตามประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วน
ต าบลจังหวัดศรีสะเกษ เรื่อง หลักเกณฑ์และเงื่อนไข
เกี่ยวกับการให้พนักงานส่วนต าบล ลูกจ้าง และ
พนักงานจ้างขององค์การบริหารส่วนต าบลได้รับเงิน
เพ่ิมการครองชีพชั่วคราว (ฉบับที่ 2) ลงวันที่ 19 
สิงหาคม 2558 
- เป็นไปตามแผนอัตราก าลัง 3 ปี (พ.ศ.2567 – 2569) 
ของ อบต.เมืองแคน 
 (กองคลัง)           

      งบด ำเนินงำน รวม 1,387,800 บำท   

        ค่ำตอบแทน รวม 357,800 บำท   

        

ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น           

          

ค่าตอบแทนบุคคลหรือคณะกรรมการที่ได้รับแต่งตั้ง
ตามกฎหมายว่าด้วยการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหาร
พัสดุภาครัฐ 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนบุคคลหรือคณะกรรมการที่
ได้รับแต่งตั้งตามกฏหมายว่าด้วยการจัดซื้อจัดจ้างและ
การบริหารพัสดุภาครัฐ หรือค่าตอบแทนที่เข้าลักษณะ
ประเภทนี้ บุคคลหรือคณะกรรมการ ด าเนินงานจ้าง
ออกแบบหรือควบคุมก่อสร้าง  
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น  
ด่วนที่สุดที่ มท 0808.2/ว2850 ลงวันที่ 12 กันยายน 

จ านวน 
 
 
 
 
 
 

235,000 บาท 
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2561 ประกอบหนังสือกระทรวงการคลัง ด่วนที่สุด ที่ 
กค 0406.5/ว 58 ลงวันที่  6  กันยายน 2561 
- เป็นไปตามประกาศองค์การบริหารส่วนต าบลเมือง
แคน เรื่องหลักเกณฑ์เก่ียวกับอัตราการเบิกจ่าย
ค่าตอบแทนบุคคลหรือคณะกรรมการ 
 (กองคลัง) 

        ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จ านวน 10,000 บาท   

          

เพ่ือจ่ายเป็นเงินตอบแทนแก่เจ้าหน้าที่ท้องถิ่น ที่
ปฏิบัติงานนอกเวลาราชการในวันท าการหรือใน
วันหยุดราชการโดยได้รับอนุมัติจากผู้บริหารท้องถิ่น
ก่อนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 
 - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการ
เบิกจ่ายเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 
 (กองคลัง)            

        ค่าเช่าบ้าน จ านวน 82,800 บาท   

          

เพ่ือจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านให้แก่พนักงานส่วนท้องถิ่นที่มี
สิทธิเบิกค่าเช่าบ้านตามระเบียบก าหนด 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าเช่า
บ้านของข้าราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 แก้ไข
เพ่ิมเติม (ฉบับที่ 5)  พ.ศ.2565  
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยที่ มท0808.2/
ว0679 ลงวันที่ 6  กุมภาพันธ์  2561  
 (กองคลัง)           

        เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร           

          

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/
ลูกจ้างประจ า 
-  เพ่ือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรให้แก่  
ข้าราชการ/พนักงานส่วนท้องถิ่นลูกจ้างประจ า ผู้ได้รับ
บ านาญปกติ  ที่มีสิทธิได้ตามระเบียบฯ ก าหนด 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงิน
สวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาของบุตรขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ.2563  
(กองคลัง) 

 

จ านวน 30,000 บาท 
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        ค่ำใช้สอย รวม 830,000 บำท   

        รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ           

          รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ 
ค่าจ้างเหมาบริการเพ่ือจ่ายเป็นค่าถ่ายเอกสาร ค่าเย็บ
หนังสือหรือเข้าปกหนังสือ ค่าซักฟอก  ค่าเช่าทรัพย์สิน   
ค่าธรรมเนียมต่างๆ ค่าเบี้ยประกัน ค่าใช้จ่ายในการ
ด าเนินคดีในชั้นศาลหรืออนุญาโตตุลาการ ค่าบริการ
ก าจัดปลวก ค่าจ้างเหมาท่ีมีลักษณะการจ้างท าเพ่ือให้
ได้มาซึ่งป้ายประชาสัมพันธ์ที่ไม่มีลักษณะเป็น
สิ่งก่อสร้าง  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการ
เบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นพ.ศ. 2562 
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 
0808.2/ว 7302 ลงวันที่ 30 กันยายน 2565  
(กองคลัง) 

จ านวน 10,000 บาท   

                    

        

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะ
รายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ           

          ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการใน
ราชอาณาจักรให้แก่เจ้าหน้าที่ที่ได้รับอนุมัติให้เดินทาง
ไปราชการ  เช่น  ค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง  ค่าเช่าที่พัก  
ค่าพาหนะ ฯลฯ  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่
ท้องถิ่น  พ.ศ. 2555 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 4657  
ลงวันที่  30  มิถุนายน  2565 
 (กองคลัง) 
 
 
 
 
 
 
 

จ านวน 150,000 บาท   
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          ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม 
เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมกรณีท่ีองค์การ
บริหารส่วนต าบลเมืองแคนไม่ได้เป็นหน่วยจัดฝึกอบรม
เอง และมีความจ าเป็นต้องส่งเจ้าหน้าที่ขององค์การ
บริหารส่วนต าบลเมืองแคนเข้าร่วมการฝึกอบรม กับ
หน่วยงานอื่น 
 -เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วย
ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 (กองคลัง) 
 

จ านวน 170,000 บาท   

                    

        ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม จ านวน 500,000 บาท   

          

เพ่ือจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมบ ารุงรักษาทรัพย์สินของ
องค์การบริหารส่วนต าบลเมืองแคน เพ่ือให้สามารถใช้
งานได้ตามปกติ   
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการ
เบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ 
มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  
 (กองคลัง)           

        ค่ำวัสดุ รวม 200,000 บำท   

        วัสดุส านักงาน จ านวน 100,000 บาท   

          

- เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุส านักงานเช่น กระดาษ ปากกา 
สิ่งพิมพ์ที่ได้จากการซื้อ ธงชาติ ฯลฯ 
 - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการ
เบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นที่ 
มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
 เรื่อง รูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ – 
รายจ่ายงบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว7509 
ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565 
 (กองคลัง) 
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        วัสดุคอมพิวเตอร์ จ านวน 100,000 บาท   

          

- เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์   เช่น แผ่นหรือจาน
บันทึกข้อมูล อุปกรณ์บันทึกข้อมูล  เทปบันทึกข้อมูล 
หัวพิมพ์หรือแถบพิมพ์ส าหรับเครื่องพิมพ์คอมพิวเตอร์ 
หน่วยประมวลผล แผงแป้นอักขระ เมาส์ เครื่อง
กระจาย ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการ
เบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น 
ที่ มท0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
เรื่อง รูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ – 
รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 
 (กองคลัง) 

          

    งำนควบคุมภำยในและกำรตรวจสอบภำยใน รวม 358,260 บำท   

      งบบุคลำกร รวม 320,760 บำท   

        เงินเดือน (ฝ่ำยประจ ำ) รวม 320,760 บำท   

        เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จ านวน 320,760 บาท   

          

เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนรวมถึงเงินเลื่อนขั้นเงินเดือน
ประจ าปีให้แก่พนักงานส่วนต าบล  แยก ดังนี้ 
 (1) นักวิชาการตรวจสอบภายใน (ปก./ชก.)   จ านวน  
1  อัตรา 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542 
- เป็นไปตามหนังสือส านักงาน ก.จ.ก.ท.และ ก.อบต. ที่ 
มท 0809.2/ว138 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558  
- เป็นไปตามหนังสือส านักงาน ก.จ.ก.ท.และ ก.อบต.ที่ 
มท 0809.3/ว293 ลงวันที่ 9 กุมภาพันธ์ 2559 
- เป็นไปตามแผนอัตราก าลัง 3 ปี (พ.ศ.2567 – 2569) 
ของ อบต.เมืองแคน 
 (หน่วยตรวจสอบภายใน)           

      งบด ำเนินงำน รวม 37,500 บำท   

        ค่ำตอบแทน รวม 5,000 บำท   

        ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จ านวน 5,000 บาท   
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เพ่ือจ่ายเป็นเงินตอบแทนแก่เจ้าหน้าที่ท้องถิ่น ที่
ปฏิบัติงานนอกเวลาราชการในวันท าการหรือใน
วันหยุดราชการโดยได้รับอนุมัติจากผู้บริหารท้องถิ่น
ก่อนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 
 - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการ
เบิกจ่ายเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 
 (หน่วยตรวจสอบภายใน)            

        ค่ำใช้สอย รวม 22,500 บำท   

        รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ           

          รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ 
ค่าจ้างเหมาบริการ 
- เพ่ือจ่ายเป็นค่าถ่ายเอกสาร  ค่าเย็บหนังสือหรือ
เข้าปกหนังสือ ค่าซักฟอก   ค่าเช่าทรัพย์สิน   
ค่าธรรมเนียมต่างๆ ค่าเบี้ยประกันค่าใช้จ่ายในการ
ด าเนินคดีในชั้นศาลหรืออนุญาโตตุลาการค่าบริการ
ก าจัดปลวก ค่าจ้างเหมาท่ีมีลักษณะการจ้างท าเพ่ือให้
ได้มาซึ่งป้ายประชาสัมพันธ์ที่ไม่มีลักษณะเป็น
สิ่งก่อสร้าง  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการ
เบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นพ.ศ. 2562 
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 
0808.2/ว 7302 ลงวันที่ 30 กันยายน 2565  
(หน่วยตรวจสอบภายใน) 

จ านวน 2,500 บาท   

                    

        

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะ
รายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ           

          

ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการใน
ราชอาณาจักร ให้แก่เจ้าหน้าที่ที่ได้รับอนุมัติให้เดินทาง
ไปราชการเช่น  ค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง  ค่าเช่าที่พัก  ค่า
พาหนะ ฯลฯ  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่
ท้องถิ่น  พ.ศ. 2555 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 4657  

จ านวน 10,000 บาท 
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ลงวันที่  30  มิถุนายน  2565 
 (หน่วยตรวจสอบภายใน) 

          

ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม 
เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมกรณีท่ีองค์การ
บริหารส่วนต าบลเมืองแคนไม่ได้เป็นหน่วยจัดฝึกอบรม
เอง และมีความจ าเป็นต้องส่งเจ้าหน้าที่ขององค์การ
บริหารส่วนต าบลเมืองแคนเข้าร่วมการฝึกอบรม กับ
หน่วยงานอื่น 
 -เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วย
ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
 (หน่วยตรวจสอบภายใน)  

จ านวน 10,000 บาท 

  

        ค่ำวัสดุ รวม 10,000 บำท   

        วัสดุส านักงาน จ านวน 5,000 บาท   

          

เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุส านักงานเช่น กระดาษ ปากกา 
สิ่งพิมพ์ที่ได้จากการซื้อ ธงชาติ ฯลฯ 
 - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการ
เบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ 
มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
เรื่อง รูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ – 
รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว7509 
ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565  
(หน่วยตรวจสอบภายใน)            

        วัสดุคอมพิวเตอร์ จ านวน 5,000 บาท   

          

เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์   เช่น แผ่นหรือจาน
บันทึกข้อมูล อุปกรณ์บันทึกข้อมูล  เทปบันทึกข้อมูล 
หัวพิมพ์หรือแถบพิมพ์ส าหรับเครื่องพิมพ์คอมพิวเตอร์ 
หน่วยประมวลผล แผงแป้นอักขระ เมาส์ เครื่อง
กระจาย ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการ
เบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น           
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ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
เรื่อง รูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ – 
รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 
 (หน่วยตรวจสอบภายใน) 

แผนงำนกำรรักษำควำมสงบภำยใน 

    งำนบริหำรทั่วไปเกี่ยวกับกำรรักษำควำมสงบภำยใน รวม 254,080 บำท   

      งบด ำเนินงำน รวม 254,080 บำท   

        ค่ำตอบแทน รวม 80,000 บำท   

        

ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น           

          ค่าป่วยการอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน 
-เพ่ือจ่ายเป็นค่าป่วยการ ชดเชยการงานหรือเวลาที่เสีย
ไปให้แก่อาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน กรณีได้รับ
ค าสั่งให้ปฏิบัติหน้าที่งานการป้องกันและบรรเทาสา
ธารณภัย หรือการรักษาความสงบเรียบร้อยของ
ประชาชนตามกฏหมาย  
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมากท่ี 
มท 0808.2/ว 7271 ลงวันที่ 26 ธันวาคม 2560 เรื่อง 
ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย
ให้แก่อาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2560 

จ านวน 80,000 บาท   

                    

        ค่ำใช้สอย รวม 174,080 บำท   

        รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ           

          ค่าเช่ากล้องโทรทัศน์วงจรปิดพร้อมวงจรสื่อสัญญาณ
อินเทอร์เน็ต SMART  CCTV เพ่ือบริการสาธารณะ 
-เพ่ือจ่ายเป็นค่าเช่ากล้องโทรทัศน์วงจรปิดพร้อมวงจร
สื่อสัญญาณอินเทอร์เน็ต SMART  CCTV  ติดต้ัง
ภายในพ้ืนที่ต าบลเมืองแคน    จ านวน 7 ตัว 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่า
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
ส านักปลัด 

จ านวน 154,080 บาท   

                    

        

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะ
รายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ           

          

ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับกิจการของ อปพร. 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายของการด าเนินกิจการของ
สมาชิก อปพร. ในเขตต าบลเมืองแคน เพ่ือป้องกันภัย 

จ านวน 
 
 

20,000 บาท 
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การบรรเทา สาธารณภัย และการรักษาความสงบ
เรียบร้อย โดยจ่ายเป็นค่าเครื่องดื่มปราศจาก
แอลกอฮอล์ ค่าวัสดุอ่ืนๆที่จ าเป็น 
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมากท่ี 
มท 0808.2/ว 7271 ลงวันที่ 26 ธันวาคม 2560 เรื่อง 
ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย
ให้แก่อาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2560 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการ
เบิกค่าใช้จ่ายให้แก่อาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2560  
- เป็นไปตามระเบียบคณะกรรมการป้องกันและ
บรรเทาสาธารณภัยแห่งชาติ ว่าด้วยค่าใช้จ่ายของ
อาสาสมัครในการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย พ.ศ. 
2560  
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น 
ที่ มท 0810.4/ว 179 ลงวันที่  29  มกราคม 2564  
 (ส านักปลัด) 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570)  
ฉบับทบทวนครั้งที่ 1/2567 ล าดับที่  1  หน้า 199 

 
 
 
 
 
 
 

    งำนป้องกันและบรรเทำสำธำรณภัย รวม 1,749,450 บำท   

      งบบุคลำกร รวม 963,450 บำท   

        เงินเดือน (ฝ่ำยประจ ำ) รวม 963,450 บำท   

        เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จ านวน 399,720 บาท   

          

เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนรวมถึงเงินเลื่อนขั้นเงินเดือน
ประจ าปีให้แก่พนักงานส่วนต าบล  แยก ดังนี้ 
 (1) เจ้าพนักงานป้องกันและบรรเทาสาธารภัย (ปง./
ชง.)    
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542 
- เป็นไปตามหนังสือส านักงาน ก.จ.ก.ท.และ ก.อบต.  
ที่ มท 0809.2/ว138 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558  
- เป็นไปตามหนังสือส านักงาน ก.จ.ก.ท.และ ก.อบต.ที่ 
มท 0809.3/ว293 ลงวันที่ 9 กุมภาพันธ์ 2559 
- เป็นไปตามแผนอัตราก าลัง 3 ปี (พ.ศ.2567 – 2569) 
ของ อบต.เมืองแคน 
 (ส านักปลัด) 
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        เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จ านวน 15,720 บาท   

          

เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมพิเศษส าหรับการสู้รบ(พ.ส.ร.) 
เดือนละ  1,310 บาทจ านวน 12 เดือน    ดังนี้ 
 1. เจ้าพนักงานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย   
 - เป็นไปตามระเบียบส านักรัฐมนตรีว่าด้วยบ าเหน็จ 
ความชอบ ค่าตอบแทน และการช่วยเหลือเจ้าหน้าที่
และประชาชนผู้ปฏิบัติหน้าที่ราชการหรือช่วยเหลือ
ราชการเนื่องในการป้องกันอธิปไตยและการรักษา
ความสงบเรียบร้อยของประเทศ พ.ศ. 2521 
- เป็นไปตามแผนอัตราก าลัง 3 ปี (พ.ศ.2567 – 2569) 
ของ อบต.เมืองแคน 
 (ส านักปลัด) 

          

        ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จ านวน 544,320 บาท   

          

เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนให้แก่พนักงานจ้างตามภารกิจ
และพนักงานจ้างทั่วไป รวมถึงเงินปรับปรุง
ค่าตอบแทน  แยกดังนี้ 
(1) พนักงานจ้างตามภารกิจ  (พนักงานขับรถยนต์)            
(2) พนักงานจ้างตามภารกิจ (ผู้ช่วยเจ้าพนักงาน
ป้องกันฯ)    
(3)  พนักงานจ้างตามภารกิจ  (พนักงานดับเพลิง)               
- เป็นไปตามตามหนังสือ ส านักงาน ก.จ.ก.ท.และ ก.
อบต. ที่ มท0809.5/ว 36 ลงวันที่  26 สิงหาคม 2558  
- เป็นไปตามหนังสือ ส านักงาน ก.จ.ก.ท.และ ก.อบต. 
ที่ มท0809.5/ว 81 ลงวันที่ 10 กรกฏาคม 2557  
- เป็นไปตามประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วน
ต าบลจังหวัดศรีสะเกษ เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับ
พนักงานจ้าง ฉบับที่ 6 ลงวันที่ 7 ธันวาคม 2559 
- เป็นไปตามแผนอัตราก าลัง 3 ปี (พ.ศ.2567 – 2569) 
ของ อบต.เมืองแคน 
 (ส านักปลัด)           

        

เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง 
เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมการครองชีพชั่วคราวให้กับพนักงาน
จ้างตามภารกิจ   แยกดังนี้ 
(1) พนักงานจ้างตามภารกิจ  (พนักงานขับรถยนต์)    
(2) พนักงานจ้างตามภารกิจ (ผู้ช่วยเจ้าหน้าที่ป้องกันฯ)    
เป็นไปตามหนังสือ ส านักงาน ก.จ.ก.ท.และ ก.อบต. ที่ มท
0809.3/ว 1372 ลงวันที่ 1 กรกฏาคม 2558 

จ านวน 
 

3,690 บาท 
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- เป็นไปตามหนังสือ ส านักงาน ก.จ.ก.ท.และ ก.อบต. 
ที่ มท0809.2/ว138 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558  
-  เป็นไปตามประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วน
ต าบลจังหวัดศรีสะเกษ เรื่อง หลักเกณฑ์และเงื่อนไข
เกี่ยวกับการให้พนักงานส่วนต าบล ลูกจ้าง และ
พนักงานจ้างขององค์การบริหารส่วนต าบลได้รับเงิน
เพ่ิมการครองชีพชั่วคราว (ฉบับที่ 2) ลงวันที่ 19 
สิงหาคม 2558 
- เป็นไปตามแผนอัตราก าลัง 3 ปี (พ.ศ.2567 – 2569) 
ของ อบต.เมืองแคน 
 (ส านักปลัด) 
           

      งบด ำเนินงำน รวม 778,000 บำท   

        ค่ำตอบแทน รวม 25,000 บำท   

        ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จ านวน 5,000 บาท   

          

เพ่ือจ่ายเป็นเงินตอบแทนแก่เจ้าหน้าที่ท้องถิ่น ที่
ปฏิบัติงานนอกเวลาราชการในวันท าการหรือใน
วันหยุดราชการโดยได้รับอนุมัติจากผู้บริหารท้องถิ่น
ก่อนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 
 - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการ
เบิกจ่ายเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 
 (ส านักปลัด) 

          

        เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร           

          เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/
ลูกจ้างประจ า 
-  เพ่ือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรให้แก่  
ข้าราชการ/พนักงานส่วนท้องถิ่น ลูกจ้างประจ า ผู้
ได้รับบ านาญปกติ  ที่มีสิทธิได้ตามระเบียบฯ ก าหนด 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงิน
สวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาของบุตรขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ.2563  
 (ส านักปลัด) 
 
 
 

จ านวน 20,000 บาท   
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        ค่ำใช้สอย รวม 543,000 บำท   

        รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ           

          

ค่าจ้างเหมาบริการ 
เพ่ือจ่ายเป็นค่ารายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซึ่งบริการ  เช่น  ค่า
ถ่ายเอกสาร  ค่าเย็บหนังสือหรือเข้าปกหนังสือ  ค่า
ซักฟอก  ค่าก าจัดขยะหรือสิ่งปฏิกูล ค่าระวางบรรทุก 
ค่าเช่าทรัพย์สิน ค่าโฆษณาและเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ 
ค่าธรรมเนียมต่างๆ  ค่าเบี้ยประกันค่าใช้จ่ายในการ
ด าเนินคดีตามค าพิพากษา   ค่าจ้างเหมาที่มีลักษณะ
การจ้างท าเพ่ือให้ได้มาซึ่งป้ายประชาสัมพันธ์ ป้ายชื่อ
ส านักงานหรือป้ายอ่ืนๆที่ไม่มีลักษณะเป็นสิ่งก่อสร้าง  
ค่าติดตั้งเครื่องรับสัญญาณต่างๆ ฯลฯ ตามจ าแนก
งบประมาณรายจ่ายขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการ
เบิกค่าใช่จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นพ.ศ. 2562 
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ 
มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
เรื่อง รูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ – 
รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ 
มท 0808.2/ว 7302 ลงวันที่ 30 กันยายน 2565  
ส านักปลัด 

จ านวน 
 
 
 
 
 
 
 

35,000 บาท 

  

        

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะ
รายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ           

          ค่าชดใช้ค่าเสียหาย ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับค่าสินไหม
ทดแทน 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าชดใช้ค่าเสียหาย ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับค่า
สินไหมทดแทนความรับผิดทางละเมิดที่ต้องรับผิดชอบ 
หรือผู้มีสิทธิ์ได้รับผลแห่งการละเมิดท่ีเจ้าหน้าที่ของ
องค์การบริหารส่วนต าบลเมืองแคนได้กระท าในการ
ปฏิบัติหน้าที่ราชการและมีสิทธิได้รับตามระเบียบ 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยที่ มท 
0804.4/ว 6086 ลงวันที่ 9 ตุลาคม 2563 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยที่ มท 
0804.4/ว 1033 ลงวันที่  16  มีนาคม 2554 
  (ส านักปลัด) 

จ านวน 3,000 บาท   
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          ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการใน
ราชอาณาจักร ให้แก่เจ้าหน้าที่ที่ได้รับอนุมัติให้เดินทาง
ไปราชการ  เช่น  ค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง  ค่าเช่าที่พัก  
ค่าพาหนะ ฯลฯ  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่
ท้องถิ่น  พ.ศ. 2555 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 4657  
ลงวันที่  30  มิถุนายน  2565 
 (ส านักปลัด) 

จ านวน 20,000 บาท   

                    

          ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม 
เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมกรณีท่ีองค์การ
บริหารส่วนต าบลเมืองแคนไม่ได้เป็นหน่วยจัดฝึกอบรม
เอง และมีความจ าเป็นต้องส่งเจ้าหน้าที่ขององค์การ
บริหารส่วนต าบลเมืองแคนเข้าร่วมการฝึกอบรม กับ
หน่วยงานอื่น 
 -เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วย
ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
 (ส านักปลัด) 

จ านวน 30,000 บาท   

                    

          

โครงการช่วยเหลือประชาชนตามอ านาจหน้าที่ของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น กรณีเยียวยาหรือฟ้ืนฟู
หลังเกิดสาธารณภัย 
เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายช่วยเหลือประชาชนตามอ านาจ
หน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น กรณีเยียวยา
หรือฟ้ืนฟูหลังเกิดสาธารณภัย เช่น ค่าซ่อมแซมที่อยู่
อาศัย ค่าจัดการศพผู้เสียชีวิต ค่าช่วยเหลือด้านเกษตร 
เป็นต้น  
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
ค่าใช้จ่ายเพื่อช่วยเหลือประชาชนตามอ านาจหน้าที่
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2560 และท่ี
แก้ไขเพ่ิมเติม 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570)  
ฉบับทบทวนครั้งที่ 1/2567 ล าดับที่  16  หน้า 204 
(ส านักปลัด) 

จ านวน 200,000 บาท 
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โครงการซ้อมแผนการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในด าเนินโครงการฝึกอบรมซ้อม
แผนการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย เพ่ือฝึกอบรม
เชิงปฏิบัติการให้ความรู้และการซ้อมแผนป้องกันและ
บรรเทาสาธารณภัย ให้กับคณะผู้บริหาร พนักงานส่วน
ต าบล ลูกจ้าง อปพร.จิตอาสา ในต าบลเมืองแคน 
ได้แก่ ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการใช้และการตกแต่งสถานที่
ฝึกอบรม    ค่าวัสดุ  เครื่องเขียน  และอุปกรณ์   ค่า
กระเป๋าหรือสิ่งที่ใช้บรรจุเอกสารส าหรับผู้เข้ารับการ
ฝึกอบรม    ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม  ค่าสมนาคุณ
วิทยากร  ค่าอาหาร  ค่ายานพาหนะ  ค่าป้ายโครงการ  
ค่าใช้จ่ายอื่นที่จ าเป็นในการฝึกอบรมส าหรับการจัดท า
โครงการ   
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วย
ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรม
ของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
(ส านักปลัด) 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570) 
ฉบับทบทวนครั้งที่ 1/2567  ล าดับที่  15  หน้า 205 

จ านวน 
 
 
 
 
 

25,000 บาท 

  

          

โครงการพัฒนาศักยภาพการป้องกันและบรรเทาสา
ธารณภัย 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการพัฒนา
ศักยภาพการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย เพ่ือ
ฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการให้ความรู้และการป้องกันและ
บรรเทาสาธารณภัยพนักงานส่วนต าบล/ลูกจ้าง 
สมาชิก อปพร.  ได้แก่ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการใช้และการ
ตกแต่งสถานที่ฝึกอบรม    ค่าวัสดุ  เครื่องเขียน  และ
อุปกรณ์   ค่ากระเป๋าหรือสิ่งที่ใช้บรรจุเอกสารส าหรับผู้
เข้ารับการฝึกอบรมค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม  ค่า
สมนาคุณวิทยากร  ค่าอาหาร  ค่ายานพาหนะ  ค่าป้าย
โครงการ  ค่าใช้จ่ายอื่นที่จ าเป็นในการฝึกอบรมส าหรับ
การจัดท าโครงการ   
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วย
ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรม
ของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557  
(ส านักปลัด) 

จ านวน 30,000 บาท 
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-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570) 
ฉบับทบทวนครั้งที่ 1/2567 ล าดับที่  9  หน้า 202 

        ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม จ านวน 200,000 บาท   

          

เพ่ือจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมบ ารุงรักษาทรัพย์สินของ
องค์การบริหารส่วนต าบลเมืองแคน เพ่ือให้สามารถใช้
งานได้ตามปกติ   
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการ
เบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ 
มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  
(ส านักปลัด)           

        ค่ำวัสดุ รวม 210,000 บำท   

        วัสดุส านักงาน จ านวน 20,000 บาท   

          

เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุส านักงานเช่น กระดาษ ปากกา 
สิ่งพิมพ์ที่ได้จากการซื้อ ธงชาติ น้ าดื่มส าหรับบริการ
ประชาชนฯลฯ 
 - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการ
เบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นที่ 
มท 0808.2/ว 2268 ลงวันที่ 5 ตุลาคม 2564  
- เป็นไปตามหนังสือกรมกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด 
ที่ มท 0808.2/ว 9076  ลงวนัที่ 19 พฤษภาคม 2566 
(ส านักปลัด)           

        

วัสดุยานพาหนะและขนส่ง 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุยานพาหนะและขนส่ง   เช่น  ไขควง 
ประแจแม่แรง กุญแจปากตาย กุญแจเลื่อน คีมล๊อค ล็อค
เกียร ์ล็อคคลัตซ์ ล็อคพวงมาลัย ยางรถยนต์ น้ ามันเบรก 
น๊อตและสกรู สายไมล์ เพลา ฟิมล์กรองแสง น้ ากลั่น เบาะ
รถยนต์ เครื่องยนต์(อะไหล่) ชุดเกียร์รถยนต์ เบรก ครัช 
พวงมาลัย สายพานใบพัด หม้อน้ า หัวเทียน แบตเตอรี่ 
จานจ่าย ล้อ ถังน้ ามัน ไฟหน้า ไฟเบรก อานจักรยาน ตลับ
ลูกปืน กระจกมองข้างรถยนต์ กันชนรถยนต์ เข็มขัดนิรภัย 
สายไฮดรอลิค ฯลฯ 
 

จ านวน 
 

50,000 บาท 
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- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการ
เบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ 
มท 0808.2/ว 2268 ลงวันที่ 5 ตุลาคม 2564  
- เป็นไปตามหนังสือกรมกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด 
ที่ มท 0808.2/ว 9076  ลงวนัที่ 19 พฤษภาคม 2566 
 (ส านักปลัด)           

        วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น จ านวน 50,000 บาท   

          

เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น  เช่น แก๊สหุง
ต้ม  น้ ามันเชื้อเพลิง น้ ามันเครื่อง น้ ามันเกียร์ ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการ
เบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ 
มท 0808.2/ว 2268 ลงวันที่ 5 ตุลาคม 2564  
- เป็นไปตามหนังสือกรมกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด 
ที่ มท 0808.2/ว 9076  ลงวนัที่ 19 พฤษภาคม 2566 
 (ส านักปลัด)           

        วัสดุเครื่องแต่งกาย จ านวน 50,000 บาท   

          

เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุเครื่องแต่งกาย  เช่น  ชุดปฏิบัติ
หน้าที่อาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน ฯลฯ 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น 
ที่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
เรื่อง รูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ – 
รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการ
เบิกจ่ายค่าวัสดุเครื่องแต่งกายของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น 
พ.ศ.2560 
- เป็นไปตามหนังสือกรมกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด 
ที่ มท 0808.2/ว 9076  ลงวนัที่ 19 พฤษภาคม 2566 
 (ส านักปลัด)           

        

วัสดุคอมพิวเตอร์ 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์   เช่น แผ่นหรือจาน
บันทึกข้อมูล อุปกรณ์บันทึกข้อมูล  เทปบันทึกข้อมูล 
หัวพิมพ์หรือแถบพิมพ์ส าหรับเครื่องพิมพ์คอมพิวเตอร์ 

จ านวน 10,000 บาท 
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หน่วยประมวลผล แผงแป้นอักขระ เมาส์ เครื่องกระจาย 
ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 
0808.2/ว 2268 ลงวันที่ 5 ตุลาคม 2564  
- เป็นไปตามหนังสือกรมกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ 
มท 0808.2/ว 9076  ลงวันที่ 19 พฤษภาคม 2566 
 (ส านักปลัด) 
 

        วัสดุเครื่องดับเพลิง จ านวน 30,000 บาท   

          

เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุเครื่องดับเพลิง ที่มีลักษณะ วัสดุ
คงทน เช่น วาล์วน้ าดับเพลิง(เชื่อมกับรถดับเพลิง)ท่อ
สายส่งน้ า สายดับเพลิงอุปกรณ์ไฟป่า (เช่น สายฉีด ถัง 
ไม้ตบไฟ) วัสดุสิ้นเปลือง เช่น ถังดับเพลิง ลูกบอล
ดับเพลิง ฯลฯ วัสดุอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่ เป็น
ต้น  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการ
เบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ 
มท 0808.2/ว 2268 ลงวันที่ 5 ตุลาคม 2564  
- เป็นไปตามหนังสือกรมกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด 
ที่ มท 0808.2/ว 9076  ลงวนัที่ 19 พฤษภาคม 2566 
 (ส านักปลัด)           

      งบลงทุน รวม 8,000 บำท   

        ค่ำครุภัณฑ ์ รวม 8,000 บำท   

        ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์           

          

เครื่องพิมพ์ Multifunctionแบบฉีดหมึกพร้อมติดตั้งถัง
หมึก (Ink Tank Printer) 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องพิมพ์แบบฉีดหมึกพร้อม
ติดตั้งถังหมึก โดยมีคุณลักษณะพ้ืนฐาน ดังนี้ 
- เปนอุปกรณที่มีความสามารถเปน Printer, Copier 
และ Scanner ภายในเครื่องเดียวกัน 
- เปนเครื่องพิมพแบบฉีดหมึกพรอมติดตั้งถังหมึกพิมพ
(Ink Tank Printer) จากโรงงานผูผลิต 

จ านวน 
 
 
 
 
 
 
 

8,000 บาท 
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- มีความละเอียดในการพิมพไมนอยกวา 1,200x1,200 
dpi 
- มีความเร็วในการพิมพรางขาวด าส าหรับกระดาษ A4 
ไมนอยกวา 30 หนาตอนาที (ppm) หรือ 8.8 
ภาพตอนาที (ipm) 
- มีความเร็วในการพิมพรางสีส าหรับกระดาษ A4 ไมน
อยกวา 15 หนาตอนาที (ppm) หรือ 5 ภาพตอนาที 
(ipm) 
- สามารถสแกนเอกสาร ขนาด A4 (ขาวด า-สี) ได 
- มีความละเอียดในการสแกนสูงสุดไมนอยกวา 1,200 
x 600 หรือ 600 x 1,200 dpi 
- มีถาดปอนเอกสารอัตโนมัติ (Auto Document 
Feed) 
- สามารถถายส าเนาเอกสารไดทั้งสีและขาวด า 
- สามารถท าส าเนาไดสูงสุดไมนอยกวา 99 ส าเนา 
- สามารถยอและขยายได25 ถึง 400 เปอรเซ็นต 
- มีชองเชื่อมตอ (Interface) แบบ USB 2.0 หรือดีกวา 
จ านวนไมนอยกวา 1 ชอง 
- มีชองเชื่อมตอระบบเครือขาย (Network Interface) 
แบบ 10/100 Base-T หรือดีกวา จ านวน 
ไมนอยกวา 1 ชอง หรือ สามารถใชงานผาน เครือขาย
ไรสาย Wi-Fi (IEEE 802.11b, g, n) ได 
- มีถาดใสกระดาษไดรวมกันไมนอยกวา 100 แผน 
- สามารถใชไดกับ A4, Letter, Legal และสามารถ
ก าหนดขนาดของกระดาษเองได 
เกณฑราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐานการจัดหาอุป
กรณและระบบคอมพิวเตอรฉบับเดือน มีนาคม 2566 
ประกาศ ณ วันที่ 13 มีนาคม 2566  
(ส านักปลัด)           

    งำนจรำจร รวม 50,000 บำท   

      งบด ำเนินงำน รวม 50,000 บำท   

        ค่ำใช้สอย รวม 20,000 บำท   

        

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะ
รายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ           

          

โครงการฝึกอบรมขับขี่ปลอดภัยมีวินัยจราจร 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการขับขี่
ปลอดภัยมีวินัยจราจร    ให้แก่ ประชาชนทั่วไป 

จ านวน 
 
 

20,000 บาท 
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นักเรียน นักศึกษาได้แก่ ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการใช้และ
การตกแต่งสถานที่ฝึกอบรม ค่าวัสดุ เครื่องเขียน และ
อุปกรณ์ ค่ากระเป๋าหรือสิ่งที่ใช้บรรจุเอกสารส าหรับผู้
เข้ารับการฝึกอบรม ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ป้าย
รณรงค์ประชาสัมพันธ์ ค่าสมนาคุณวิทยากร ค่าอาหาร 
และค่าใช้จ่ายอ่ืนๆที่จ าเป็น 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วย
ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรม
ของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557  
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด มท 
0808.2/ว3892 ลงวันที่ 28 มิถุนายน  2562  
 (ส านักปลัด) 
แผนพัฒนาท้องถิ่น 2566-2570 ฉบับทบทวนครั้งที่ 
1/2567 ล าดับที่ 1 หน้าที่    206  

          

        ค่ำวัสดุ รวม 30,000 บำท   

        วัสดุจราจร จ านวน 30,000 บาท   

          

- เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าวัสดุจราจร   เช่น สัญญาณไฟ
กระพริบ สัญญาณไฟฉุกเฉิน กรวยจราจร แผงกั้น
จราจร ป้ายเตือน แท่นแบริเออร์ (แบบพลาสติก และ
แบบคอนกรีต) ป้ายไฟหยุดตรวจ แผ่นป้ายจราจร 
กระจกโค้งมน ไฟแวบ กระบองไฟ ยางชะลอความเร็ว
รถหรือยานพาหนะ สติ๊กเกอร์ติดรถหรือยานพาหนะ 
ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการ
เบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น 
ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
เรื่อง รูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ – 
รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด มท 
0808.2/ว3892 ลงวันที่ 28 มิถุนายน  2562  
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น 
ด่วนที่สุด ที่ มท 0810.4/ว 367 ลงวันที่  7 กุมภาพันธ์            
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2565 
 (ส านักปลัด) 

แผนงำนกำรศึกษำ 

    งำนบริหำรทั่วไปเกี่ยวกับกำรศึกษำ รวม 1,227,320 บำท   

      งบบุคลำกร รวม 1,057,320 บำท   

        เงินเดือน (ฝ่ำยประจ ำ) รวม 1,057,320 บำท   

        เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จ านวน 840,120 บาท   

          

เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือน รวมถึงเงินเลื่อนขั้นเงินเดือน
ประจ าปีให้แก่พนักงานส่วนต าบล แยกดังนี้ 
 (1) ผู้อ านวยการการศึกษา (นักบริหารการศึกษา 
ระดับต้น)    
 (2) นักวิชาการศึกษา (ปก./ชง.)                                      
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542 
- เป็นไปตามหนังสือส านักงาน ก.จ.ก.ท.และ ก.อบต. ที่ 
มท 0809.2/ว138 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558  
- เป็นไปตามหนังสือส านักงาน ก.จ.ก.ท.และ ก.อบต.ที่ 
มท 0809.3/ว293 ลงวันที่ 9 กุมภาพันธ์ 2559 
- เป็นไปตามแผนอัตราก าลัง 3 ปี (พ.ศ.2567 – 2569) 
ของ อบต.เมืองแคน 
 (กองการศึกษา)           

        เงินประจ าต าแหน่ง จ านวน 42,000 บาท   

          

เพ่ือจ่ายเป็นเงินประจ าต าแหน่งรายเดือนให้กับ
พนักงานส่วต าบลผู้มีสิทธิ แยกดังนี้ 
1.ผู้อ านวยการกองการศึกษา    
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
- เป็นไปตามหนังสือส านักงาน ก.จ.ก.ท.และ ก.อบต. ที่ 
มท 0809.3/ว 652  ลงวันที่  28  มีนาคม  2559 
- เป็นไปตามแผนอัตราก าลัง 3 ปี (พ.ศ.2567 – 2569) 
ของ อบต.เมืองแคน 
 (กองการศึกษา) 

          

        

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนให้แก่พนักงานจ้างตามภารกิจ
รวมถึงเงินปรับปรุงค่าตอบแทน แยกดังนี้ 
(1) พนักงานจ้างตามภารกิจ  (ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ)         

จ านวน 
 

158,760 บาท 
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-  เป็นไปตามหนังสือ ส านักงาน ก.จ.ก.ท.และ ก.อบต. 
ที่ มท0809.5/ว 36 ลงวันที่  26 สิงหาคม 2558  
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
- เป็นไปตามประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วน
ต าบลจังหวัดศรีสะเกษ เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับ
พนักงานจ้าง ฉบับที่ 6 ลงวันที่ 7 ธันวาคม 2559 
- เป็นไปตามแผนอัตราก าลัง 3 ปี (พ.ศ.2567 – 2569) 
ของ อบต.เมืองแคน 
 (กองการศึกษา)           

        เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง จ านวน 16,440 บาท   

          

เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมการครองชีพชั่วคราวให้กับ
พนักงานจ้างตามภารกิจ   ดังนี้ 
(1) พนักงานจ้างตามภารกิจ  (ผู้ช่วยเจ้าพนักงาน
ธุรการ)             
- เป็นไปตามหนังสือ ส านักงาน ก.จ.ก.ท.และ ก.อบต. 
ที่ มท0809.3/ว 1372 ลงวันที่ 1 กรกฏาคม 2558  
- เป็นไปตามหนังสือ ส านักงาน ก.จ.ก.ท.และ ก.อบต. 
ที่ มท0809.2/ว138 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558  
- เป็นไปตามประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วน
ต าบลจังหวัดศรีสะเกษ เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับ
พนักงานจ้าง 
- เป็นไปตามประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วน
ต าบลจังหวัดศรีสะเกษ เรื่อง หลักเกณฑ์และเงื่อนไข
เกี่ยวกับการให้พนักงานส่วนต าบล ลูกจ้าง และ
พนักงานจ้างขององค์การบริหารส่วนต าบลได้รับเงิน
เพ่ิมการครองชีพชั่วคราว (ฉบับที่ 2) ลงวันที่ 19 
สิงหาคม 2558 
- เป็นไปตามแผนอัตราก าลัง 3 ปี (พ.ศ.2567 – 2569) 
ของ อบต.เมืองแคน 
 (กองการศึกษา)           

      งบด ำเนินงำน รวม 170,000 บำท   

        ค่ำตอบแทน รวม 10,000 บำท   

        

ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น           

          

ค่าสมนาคุณกรรมการสอบคัดเลือกฯ 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบการออกข้อสอบ การตรวจ
กระดาษค าตอบ การสอบสัมภาษณ์ การประเมิน

จ านวน 
 
 

5,000 บาท 
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เอกสารวิสัยทัศน์หรือข้อเสนอการพัฒนางาน การอ่าน 
การตรวจและการประเมิณเอกสารผลงานทางวิชาการ 
การอ่าน การตรวจ และการประเมินเอกสารผลงาน
ของข้าราชการหรือพนักงานครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา การประเมินบุคคล การทดสอบการปฏิบัติงาน 
การทดสอบตัวอย่างงาน การทดสอบด้วยสถานการณ์
จ าลอง การทดสอบสมรรถภาพร่างกาย ค่าทดสอบ
สมรรถนะทางการบริหาร และค่าตอบแทนเจ้าหน้าที่
ด าเนินการคัดเลือก 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
ค่าใช้จ่ายการคัดเลือกพนักงานและลูกจ้างขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่3) พ.ศ.2567 
กองการศึกษา 

          

        ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จ านวน 5,000 บาท   

          

เพ่ือจ่ายเป็นเงินตอบแทนแก่เจ้าหน้าที่ท้องถิ่น ที่
ปฏิบัติงานนอกเวลาราชการในวันท าการหรือใน
วันหยุดราชการโดยได้รับอนุมัติจากผู้บริหารท้องถิ่น
ก่อนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 
 - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการ
เบิกจ่ายเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 
 (กองการศึกษาฯ)  

          

        ค่ำใช้สอย รวม 70,000 บำท   

        รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ           

          

ค่าจ้างเหมาบริการ 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าถ่ายเอกสาร  ค่าเย็บหนังสือหรือเข้าปก
หนังสือ  ค่าซักฟอก   ค่าเช่าทรัพย์สิน   ค่าธรรมเนียม
ต่างๆ ค่าเบี้ยประกันค่าใช้จ่ายในการด าเนินคดีในชั้น
ศาลหรืออนุญาโตตุลาการค่าบริการก าจัดปลวก ค่าจ้าง
เหมาที่มีลักษณะการจ้างท าเพ่ือให้ได้มาซึ่งป้าย
ประชาสัมพันธ์ที่ไม่มีลักษณะเป็นสิ่งก่อสร้าง  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการ
เบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นพ.ศ. 2562 
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 

จ านวน 
 
 
 
 
 
 

5,000 บาท 
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0808.2/ว 7302 ลงวันที่ 30 กันยายน 2565  
 (กองการศึกษาฯ) 

        รายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ           

          ค่ารับรอง 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าเบี้ยเลี้ยงรับรองที่สามารถเบิกค่าใช้จ่าย
ได้ส าหรับกรณีหน่วยงานอ่ืนหรือบุคคลภายนอกเข้ามา
ดูงานหรือเยี่ยมชมองค์การบริหารส่วนต าบลเมืองแคน 
หรือกรณีตรวจเยี่ยมหรือตรวจราชการแถลงข่าว การ
มอบเงินหรือสิ่งของบริจาคโดยจ่ายเป็นค่าอาหารว่าง
และเครื่องดื่ม ค่าอาหาร และค่าบริการอ่ืนๆที่จ าเป็น
ตามกฏหมายหรือระเบียบ หรือหนังสือสั่งการของ
กระทรวงมหาดไทย 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นพ.ศ. 2562 
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยที่ มท 0808.2/
ว0766 ลงวันที่ 5 กุมภาพันธ์ 2563 
(กองการศึกษาฯ) 

จ านวน 5,000 บาท   

                    

        

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะ
รายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ           

          ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ 
- เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการใน
ราชอาณาจักรให้แก่เจ้าหน้าที่ที่ได้รับอนุมัติให้เดินทาง
ไปราชการ  เช่น  ค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง  ค่าเช่าที่พัก  
ค่าพาหนะ ฯลฯ  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่
ท้องถิ่น  พ.ศ. 2555 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 4657  
ลงวันที่  30  มิถุนายน  2565 
 (กองการศึกษาฯ) 
 
 
 
 
 
 

จ านวน 20,000 บาท   
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          ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม 
เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมกรณีท่ีองค์การ
บริหารส่วนต าบลเมืองแคนไม่ได้เป็นหน่วยจัดฝึกอบรม
เอง และมีความจ าเป็นต้องส่งเจ้าหน้าที่ขององค์การ
บริหารส่วนต าบลเมืองแคนเข้าร่วมการฝึกอบรม กับ
หน่วยงานอื่น 
 -เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วย
ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
 (กองการศึกษาฯ) 

จ านวน 40,000 บาท   

                    

        ค่ำวัสดุ รวม 90,000 บำท   

        วัสดุส านักงาน จ านวน 20,000 บาท   

          

เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุส านักงาน เช่น กระดาษ ปากกา 
สิ่งพิมพ์ที่ได้จากการซื้อ ธงชาติ ฯลฯ 
 - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการ
เบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่
มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
เรื่อง รูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ – 
รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว7509 
ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565 
 (กองการศึกษาฯ)            

        วัสดุคอมพิวเตอร์ จ านวน 20,000 บาท   

          

เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์   เช่น แผ่นหรือจาน
บันทึกข้อมูล อุปกรณ์บันทึกข้อมูล  เทปบันทึกข้อมูล 
หัวพิมพ์หรือแถบพิมพ์ส าหรับเครื่องพิมพ์คอมพิวเตอร์ 
หน่วยประมวลผล แผงแป้นอักขระ เมาส์ เครื่อง
กระจาย ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการ
เบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นที่ 
มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
เรื่อง รูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ – 
รายจ่ายงบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กร           
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ปกครองส่วนท้องถิ่น 
(กองการศึกษาฯ) 

        วัสดุอื่น จ านวน 50,000 บาท   

          

เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าวัสดุอ่ืนๆ  (อาหารลิง) เช่น 
ข้าวเปลือก ถั่วลิสง ข้าวโพดแห้ง 
- เป็นไปตามระเบียบ  หนังสือสั่งการ  ดังนี้   
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการ
เบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ 
มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
เรื่อง รูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ – 
รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 
 (กองการศึกษาฯ)           

    งำนระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษำ รวม 5,659,880 บำท   

      งบบุคลำกร รวม 2,474,880 บำท   

        เงินเดือน (ฝ่ำยประจ ำ) รวม 2,474,880 บำท   

        เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จ านวน 1,740,000 บาท   

          

เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนรวมถึงเงินเลื่อนขั้นเงินเดือน
ประจ าปีให้แก่ข้าราชการครู/พนักงานครูองค์การ
บริหารส่วนต าบลเมืองแคน แยกดังนี้ 
 (1) คร ู  จ านวน  5  อัตรา 
- เป็นไปตามหนังสือ ก.จ.ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท 
0809.9/ว7 ลงวันที่ 16  มิถุนายน 2559 
- เป็นไปตามหนังสือส านักงาน ก.จ. ก.ท.และ ก.อบต.ที่ 
มท 0809.9/ว 23 ลงวันที่ 7 มิถุนายน  2561 
- เป็นไปตามหนังสือส านักงาน ก.จ.ก.ท.และ ก.อบต. 
ด่วนที่สุด ที่ มท 0809.4/ว 21 ลงวันที่ 16 พฤษภาคม 
2562  
- เป็นไปตามหนังสือส านักงาน ก.จ.ก.ท.และ ก.อบต.
ด่วนที่สุด ที่ มท 0809.4/ว 2347 ลงวันที่ 14 
มิถุนายน 2562 
- เป็นไปตามหนังสือส านักงาน ก.จ.ก.ท.และ ก.อบต.
ด่วนที่สุด ที่ มท 0809.4/ว 26 ลงวันที่ 27 ตุลาคม 
2563 
- เป็นไปตามแผนอัตราก าลัง 3 ปี (พ.ศ.2567 – 2569)           
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ของ อบต.เมืองแคน 
 (กองการศึกษา) 
 

        เงินวิทยฐานะ จ านวน 126,000 บาท   

          

เพ่ือจ่ายเป็นค่าวิทยฐานะช านาญการ เงินวิทยฐานะ
ช านาญการพิเศษ  และวิทยฐานะผู้อ านวยการ
เชี่ยวชาญ ให้กับพนักงานครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา 
- เป็นไปตามหนังสือ ก.จ.ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท 
0809.9/ว7 ลงวันที่ 16  มิถุนายน 2559 
- เป็นไปตามหนังสือส านักงาน ก.จ. ก.ท.และ ก.อบต.ที่ 
มท 0809.9/ว 23 ลงวันที่ 7 มิถุนายน  2561 
- เป็นไปตามแผนอัตราก าลัง 3 ปี (พ.ศ.2567 – 2569) 
ของ อบต.เมืองแคน 
(กองการศึกษา) 

        

        ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จ านวน 608,880 บาท   

          

เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้างตามภารกิจ 
รวมถึงเงินปรับปรุงค่าตอบแทน แยกดังนี้ 
(1) พนักงานจ้างตามภารกิจ  (ผู้ดูแลเด็ก)จ านวน  3  
อัตรา   
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วท้องถิ่น พ.ศ.2542 
- เป็นไปตามหนังสือ ส านักงาน ก.จ.ก.ท.และ ก.อบต. 
ที่ มท0809.5/ว 81 ลงวันที่ 10 กรกฏาคม 2557  
- เป็นไปตามประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วน
ต าบลจังหวัดศรีสะเกษ เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับ
พนักงานจ้าง ฉบับที่ 6 ลงวันที่ 7 ธันวาคม 2559 
- เป็นไปตามแผนอัตราก าลัง 3 ปี (พ.ศ.2567 – 2569) 
ของ อบต.เมืองแคน 
 (กองการศึกษาฯ)            

      งบด ำเนินงำน รวม 1,773,000 บำท   

        ค่ำตอบแทน รวม 35,000 บำท   

        ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จ านวน 5,000 บาท   

          

เพ่ือจ่ายเป็นเงินตอบแทนแก่เจ้าหน้าที่ท้องถิ่น ที่
ปฏิบัติงานนอกเวลาราชการในวันท าการหรือใน
วันหยุดราชการโดยได้รับอนุมัติจากผู้บริหารท้องถิ่น
ก่อนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ           
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 - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการ
เบิกจ่ายเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 
 (กองการศึกษาฯ)  

        เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร           

          เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/
ลูกจ้างประจ า 
เพ่ือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรให้แก่ นายก
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ข้าราชการ/พนักงานส่วน
ท้องถิ่นลูกจ้างประจ า ผู้ได้รับบ านาญปกติ  ที่มีสิทธิได้
ตามระเบียบฯ ก าหนด 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงิน
สวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาของบุตรขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ.2563  
 (กองการศึกษา) 

จ านวน 30,000 บาท   

                    

        ค่ำใช้สอย รวม 788,000 บำท   

        รายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ           

          ค่ารับรอง 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าเบี้ยเลี้ยงรับรองที่สามารถเบิกค่าใช้จ่าย
ได้ส าหรับกรณีหน่วยงานอ่ืนหรือบุคคลภายนอกเข้ามา
ดูงานหรือเยี่ยมชมองค์การบริหารส่วนต าบลเมืองแคน 
หรือกรณีตรวจเยี่ยมหรือตรวจราชการแถลงข่าว การ
มอบเงินหรือสิ่งของบริจาคโดยจ่ายเป็นค่าอาหารว่าง
และเครื่องดื่ม ค่าอาหาร และค่าบริการอ่ืนๆที่จ าเป็น
ตามกฏหมายหรือระเบียบ หรือหนังสือสั่งการของ
กระทรวงมหาดไทย 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นพ.ศ. 2562 
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยที่ มท 0808.2/
ว0766 ลงวันที่ 5 กุมภาพันธ์ 2563 
 (กองการศึกษาฯ) 

จ านวน 5,000 บาท   

                    

        

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะ
รายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ           

          

ค่าใช้จ่ายโครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหาร
สถานศึกษา (ค่าจัดการเรียนการสอน) 

จ านวน 
 

153,000 บาท 
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เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการสนับสนุนค่าใช้จ่าย
การบริหารสถานศึกษา(ค่าจัดการเรียนการสอน)  
ให้แก่ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กขององค์การบริหารส่วนต าบล
เมืองแคน  จ านวน 1 แห่ง (เงินอุดหนุนส าหรับ
สนับสนุนค่าจัดการเรียนการสอนของศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กรายหัว) จัดสรรส าหรับเด็กปฐมวัย อายุ 2 – 5 ปี 
ในศูนย์พัฒนาเด็กเล็กจ านวนเด็กนักเรียน  75 คน เป็น
ค่าจัดการเรียนการสอน  เป็นเงิน 153,000 บาท 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยรายได้
และรายจ่ายของสถานศึกษาสังกัดองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ.2562  
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ 
มท 0816.2/ว 7124 ลงวันที่ 26 กันยายน 2565  
 (กองการศึกษา) 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570) 
ฉบับทบทวนครั้งที่ 1/2567 ล าดับที่  1   หน้า 194  

 

          ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการใน
ราชอาณาจักรให้แก่เจ้าหน้าที่ที่ได้รับอนุมัติให้เดินทาง
ไปราชการ  เช่น  ค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง  ค่าเช่าที่พัก  
ค่าพาหนะ ฯลฯ  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่
ท้องถิ่น  พ.ศ. 2555 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 4657  
ลงวันที่  30  มิถุนายน  2565 
 (กองการศึกษาฯ) 

จ านวน 10,000 บาท   

                    

          ค่าลงทะเบียนฝึกอบรม 
เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมกรณีท่ีองค์การ
บริหารส่วนต าบลเมืองแคนไม่ได้เป็นหน่วยจัดฝึกอบรม
เอง และมีความจ าเป็นต้องส่งเจ้าหน้าที่ขององค์การ
บริหารส่วนต าบลเมืองแคนเข้าร่วมการฝึกอบรม กับ
หน่วยงานอื่น 
 -เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วย
ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
 (กองการศึกษาฯ) 
 

จ านวน 20,000 บาท   
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          โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา(ค่า
หนังสือ,ค่าอุปกรณ์การเรียน,ค่าเครื่องแบบนักเรียน,ค่า
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน) 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการสนับสนุนค่าใช้จ่าย
การบริหารสถานศึกษาให้แก่ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กของ
องค์การบริหารส่วนต าบลเมืองแคน  วิธีการข้ันตอน
เป็นการเบิกหักผลักส่งเงินเข้าบัญชีเงินฝากธนาคาร
ให้แก่ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ดังนี้ ประกอบด้วย 
1) ค่าหนังสือเรียน  จัดสรรส าหรับเด็กอายุ 3 – 5 ปี  
  จ านวน 75 คน   
2) ค่าอุปกรณ์การเรียน  จัดสรรส าหรับเด็กอายุ 3 – 5 
ปี  จ านวน 75 คน    
3) ค่าเครื่องแบบนักเรียน  จัดสรรส าหรับเด็กอายุ 3 – 
5 ปี  จ านวน 75 คน     
4) ค่ากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน จัดสรรส าหรับเด็กอายุ 3 
– 5 ปี  จ านวน 75 คน    
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยรายได้
และรายจ่ายของสถานศึกษาสังกัดองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ.2562  
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ 
มท 0816.2/ว 7124 ลงวันที่ 26 กันยายน 2565  
 (กองการศึกษา) 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570)  
ฉบับทบทวนครั้งที่ 1/2567 ล าดับที่  3   หน้า 194  

จ านวน 103,875 บาท   

                    

          

โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา 
(ค่าอาหารกลางวัน) 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการสนับสนุนค่าใช้จ่าย
การบริหารสถานศึกษา(ค่าอาหารกลางวัน)  ให้แก่ศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กขององค์การบริหารส่วนต าบลเมืองแคน  
จ านวน 1 แห่ง (เงินอุดหนุนส าหรับสนับสนุนอาหาร
กลางวัน) จัดสรรส าหรับเด็กปฐมวัย เป็นเวลา 2 ภาค
เรียน   จ านวน  245 วัน จ านวนเด็กนักเรียน 75 คน 
 เป็นเงิน 496,125 บาท 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยรายได้
และรายจ่ายของสถานศึกษาสังกัดองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ.2562  
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ 
มท 

จ านวน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

496,125 บาท 
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0816.2/ว 3924 ลงวันที่ 8 กรกฏาคม 2564  
 (กองการศึกษา) 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570) 
ฉบับทบทวนครั้งที่ 1/2567 ล าดับที่  2   หน้า 194  

        ค่ำวัสดุ รวม 900,000 บำท   

        วัสดุส านักงาน จ านวน 20,000 บาท   

          

เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุส านักงาน เช่น กระดาษ ปากกา 
สิ่งพิมพ์ที่ได้จากการซื้อ ธงชาติ ฯลฯ 
 - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการ
เบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ 
มท0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
เรื่อง รูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ – 
รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว7509 
ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565 
 (กองการศึกษาฯ)  

          

        วัสดุงานบ้านงานครัว จ านวน 870,000 บาท   

          

วัสดุงานบ้านงานครัว     จ านวน  10,000บาท 
- เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุงานบ้านงานครัว  เช่น ไม้กวาด 
เข่ง มุ้ง ผ้าปูที่นอน ปลอกหมอน หมอน ผ้าห่ม ผ้าปู
โต๊ะ วัสดุประกอบอาหารส าเร็จรูป ฯลฯ  
วัสดุอาหารเสริมนม    จ านวน   860,000 บาท 
- เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดซื้ออาหารเสริม(นม) 
ให้แก่เด็กเล็ก/เด็กนักเรียนของสถานศึกษาในสังกัด
องค์การบริหารส่วนต าบลเมืองแคนและสถานศึกษาใน
สังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานใน
พ้ืนที่องค์การบริหารส่วนต าบลเมืองแคน  ดังนี้ 
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 (1) ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กขององค์การบริหารส่วนต าบล
เมืองแคน   จ านวน  260 วัน   
(2) โรงเรียนบ้านแสงเมืองแคน   จ านวน  260 วัน  
(3) โรงเรียนบ้านยาง  จ านวน  260  วัน  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการ
เบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น 
ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
เรื่อง รูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ – 
รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ 
มท0816.2/ ว 3924 ลงวันที่ 8 กรกฏาคม 2564 
(กองการศึกษาฯ) 

          

        วัสดุคอมพิวเตอร์ จ านวน 10,000 บาท   

          

เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์   เช่น แผ่นหรือจาน
บันทึกข้อมูล อุปกรณ์บันทึกข้อมูล  เทปบันทึกข้อมูล 
หัวพิมพ์หรือแถบพิมพ์ส าหรับเครื่องพิมพ์คอมพิวเตอร์ 
หน่วยประมวลผล แผงแป้นอักขระ เมาส์ เครื่อง
กระจาย ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการ
เบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น 
ที่ มท0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
เรื่อง รูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ – 
รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 
- เป็นไปตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐาน
การจัดหาอปุกรณ์และระบบคอมพิวเตอร์ ของ
กระทรวงดิจิตองเพ่ือเศรษฐกิจและสังคม ณ 30 
ธันวาคม  2564 
 (กองการศึกษาฯ) 
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        ค่ำสำธำรณูปโภค รวม 50,000 บำท   

        ค่าไฟฟ้า จ านวน 50,000 บาท   

          

เพ่ือจ่ายเป็นค่าไฟฟ้าส าหรับอาคารศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
ขององค์การบริหารส่วนต าบลเมืองแคน  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการ
เบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น 
ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  
 (กองการศึกษาฯ) 

          

      งบเงินอุดหนุน รวม 1,412,000 บำท   

        เงินอุดหนุน รวม 1,412,000 บำท   

        เงินอุดหนุนส่วนราชการ           

          เงินอุดหนุนโครงการอาหารกลางวันโรงเรียนบ้านยาง 
เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนค่าอาหารกลางวันส าหรับเด็ก
เล็ก เด็กอนุบาล และเด็กประถมศึกษาปีที่ 1- 6 
จ านวน 120 คน จ านวน  200 วัน 
 -เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงิน
อุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 
และแก้ไขเพ่ิมเติม(ฉบับที่2) พ.ศ.2563 
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ 
มท 0816.2/ว 5537 ลงวันที่ 23 มิถุนายน 2566 
(กองการศึกษาฯ) 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) ฉบับทบทวน
ครั้งที่ 1/2567ล าดับที่  2 หน้า 253 

จ านวน 576,000 บาท   

                   

          

เงินอุดหนุนโครงการอาหารกลางวันโรงเรียนบ้านแสง
เมืองแคน 
เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนค่าอาหารกลางวันส าหรับเด็ก
เล็ก เด็กอนุบาล และเด็กประถมศึกษาปีที่ 1- 6 
จ านวน 190 คน จ านวน  200 วัน 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงิน
อุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 
และแก้ไขเพ่ิมเติม(ฉบับที่2) พ.ศ.2563 
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ 
 มท 0816.2/ว 5537 ลงวันที่ 23 มิถุนายน 2566 
(กองการศึกษาฯ) 

จ านวน 
 
 
 
 
 
 

836,000 บาท 
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แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) ฉบับทบทวน
ครั้งที่ 1/2567ล าดับที่  1 หน้า 253 

แผนงำนสำธำรณสุข 

    งำนบริกำรสำธำรณสุขและงำนสำธำรณสุขอื่น รวม 1,063,760 บำท   

      งบบุคลำกร รวม 323,760 บำท   

        เงินเดือน (ฝ่ำยประจ ำ) รวม 323,760 บำท   

        เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จ านวน 323,760 บาท   

          

เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนรวมถึงเงินเลื่อนขั้นเงินเดือน
ประจ าปีให้แก่ข้าราชการ/พนักงานส่วนท้องถิ่น 
องค์การบริหารส่วนต าบลเมืองแคน ดังนี้ 
 (1) นักวิชาการสาธารณสุข   (ปก./ชก.)    
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542 
- เป็นไปตามหนังสือส านักงาน ก.จ.ก.ท.และ ก.อบต. ที่ 
มท0809.2/ว138 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558  
- เป็นไปตามหนังสือส านักงาน ก.จ.ก.ท.และ ก.อบต.ที่ 
มท0809.3/ว293 ลงวันที่ 9 กุมภาพันธ์ 2559 
- เป็นไปตามแผนอัตราก าลัง 3 ปี (พ.ศ.2567 – 2569) 
ของ อบต.เมืองแคน 
(กองสวัสดิการสังคม) 

          

      งบด ำเนินงำน รวม 460,000 บำท   

        ค่ำตอบแทน รวม 5,000 บำท   

        ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จ านวน 5,000 บาท   

          

เพ่ือจ่ายเป็นเงินตอบแทนแก่เจ้าหน้าที่ท้องถิ่น ที่
ปฏิบัติงานนอกเวลาราชการในวันท าการหรือใน
วันหยุดราชการโดยได้รับอนุมัติจากผู้บริหารท้องถิ่น
ก่อนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 
 - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการ
เบิกจ่ายเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 
(กองสวัสดิการสังคม)             

        ค่ำใช้สอย รวม 195,000 บำท   

        รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ           

          

ค่าจ้างเหมาบริการ 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการบุคคลภายนอกหรือ

จ านวน 
 

15,000 บาท 
  



67 
 

เอกชนในการส ารวจข้อมูลจ านวนสัตว์และข้ึนทะเบียน
สัตว์ในเขตต าบลเมืองแคนตามโครงการสัตว์ปลอดโรค 
คนปลอดภัย จากโรคพิษสุนัขบ้าตามพระปณิธาน
ศาสตราจารย์ ดร.สมเด็จพระเจ้าน้องนางเธอ เจ้าฟ้าฯ
กรมพระศรีสวางควัฒน วรขัตติยราชนารี   
- เป็นไปตามประกาศกระทรวงสาธารณสุข  เรื่อง ชื่อ
และอาการส าคัญของโรคติดต่อที่ต้องเฝ้าระวัง พ.ศ. 
2562 
ประกาศกระทรวงสาธารณสุข เรื่อง หลักเกณฑ์และ
วิธีการแจ้งในกรณีที่มีโรคติดต่ออันตรายโรคติดต่อที่
ต้องเฝ้าระวัง หรือโรคระบาดเกิดข้ึน พ.ศ. 2560 
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 
0808.2/ว 4044 ลงวันที่ 10 กรกฎาคม 2563 เรื่อง 
หลักเกณฑ์การด าเนินการจ้างเอกชนและการเบิก
จ่ายเงินค่าจ้างเหมาบริการขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 
-  เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น 
ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
เรื่อง รูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ – 
รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท0808.2/
ว 2909 ลงวันที่  27  เมษายน 2565 
(กองสวัสดิการสังคม) 

 

                    

        

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะ
รายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ           

          ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการใน
ราชอาณาจักรให้แก่เจ้าหน้าที่ที่ได้รับอนุมัติให้เดินทาง
ไปราชการ  เช่น  ค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง  ค่าเช่าที่พัก  
ค่าพาหนะ ฯลฯ  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่
ท้องถิ่น  พ.ศ. 2555 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 4657  
ลงวันที่  30  มิถุนายน  2565 
 (กองสวัสดิการสังคม) 
 

จ านวน 10,000 บาท   
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          ค่าลงทะเบียนฝึกอบรม 
เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมกรณีท่ีองค์การ
บริหารส่วนต าบลเมืองแคนไม่ได้เป็นหน่วยจัดฝึกอบรม
เอง และมีความจ าเป็นต้องส่งเจ้าหน้าที่ขององค์การ
บริหารส่วนต าบลเมืองแคนเข้าร่วมการฝึกอบรม กับ
หน่วยงานอื่น 
 -เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วย
ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
 (กองสวัสดิการสังคม) 

จ านวน 10,000 บาท   

                    

          

โครงการจัดระบบการแพทย์ฉุกเฉินระดับต าบล 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการจัดการระบบ
การแพทย์ฉุกเฉินระดับต าบล เช่นค่าจ้างเหมาพนักงาน
ผู้ปฏิบัติงานการแพทย์ฉุกเฉินที่ได้รับการแต่งตั้ง ค่า
วัสดุอุปกรณ์ และค่าใช้จ่ายอ่ืนๆ ที่เกี่ยวข้อง ฯลฯ 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการ
เบิกค่าใช้จ่ายให้แก่อาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2560 
- เป็นไปตามระเบียบคณะกรรมการป้องกันและบบร
เทาสาธารณภัยแห่งชาติ ว่าด้วยค่าใช้จ่ายของ
อาสาสมัครในการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย พ.ศ.
2560 
(ส านักปลัด) 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570)  
ฉบับทบทวนครั้งที่ 1/2567ล าดับที่  13  หน้า 203 

จ านวน 100,000 บาท 
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โครงการฉีดวัคซีนป้องกันโรคพิษสุนัขบ้า 
- เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการฉีดวัคซีน
ป้องกันโรคพิษสุนัขบ้า ตามปณิธานศาสตราจารย์ ดร.
สมเด็จพระเจ้าน้องนางเธอ เจ้าฟ้าจุฬาภรณวลัย
ลักษณ์อัคราชกุมารี กรมพระศรีสวางควัฒน วรขัตติย
ราชนารี เช่น ค่าวัคซีนป้องกันโรคพิษสุนัขบ้า และวัสดุ
อุปกรณ์ที่จ าเป็นของงานสัตวแพทย์ และค่าใช้จ่ายอ่ืนที่
จ าเป็น             
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการ
เบิกค่าใช้จ่ายในการสวัสดิภาพสัตว์ขององค์กรปกครอง
ท้องถิ่น พ.ศ.2562 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น 
ด่วนมาก ที่ มท 0808.2/ว827 ลงวันที่ 1 มีนาคม 
2562 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น  
ที่ มท 0810.5/ว 1042 ลงวันที่ 10 เมษายน 2561 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น  
ที่ มท 0810.5/ว 2072 ลงวันที่ 5 กรกฏาคม 2561 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น  
ที่ มท 0810.5/ว 4052 ลงวันที่ 14  ธันวาคม 2561 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น 
ด่วนที่สุด ที่ มท 0819.3/ว4524 ลงวันที่ 7 
พฤศจิกายน  2562 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น 
ด่วนที่สุด ที่ มท 0819.3/ว 19 ลงวันที่ 3 มกราคม 
2563 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570)  
ฉบับทบทวนครั้งที่ 1/2567 ล าดับที่  1   หน้า 183 
(กองสวัสดิการสังคม) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

จ านวน 
 
 
 
 
 
 
 
 

50,000 บาท 
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        ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม จ านวน 10,000 บาท   

          

เพ่ือจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมบ ารุงรักษาทรัพย์สินของ
องค์การบริหารส่วนต าบลเมืองแคนเพ่ือให้สามารถใช้
งานได้ตามปกติ   
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการ
เบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ 
มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  
 (กองสวัสดิการสังคม)           

        ค่ำวัสดุ รวม 260,000 บำท   

        วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น จ านวน 50,000 บาท   

          

เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อ เช่น แก๊สหุงต้ม 
น้ ามันเชื้อเพลิง น้ ามันดีเซล น้ ามันก๊าด น้ ามันเบนซิน 
น้ ามันเตา น้ ามันจารบี น้ ามันเครื่อง ถ่าน ก๊าซ น้ ามัน
เกียร์ น้ ามันหล่อลื่น ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการ
เบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น 
ที่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
เรื่อง รูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ – 
รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท0808.2/
ว 2909 ลงวันที่  27  เมษายน 2565 
 (กองสวัสดิการสังคม) 
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        วัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ จ านวน 200,000 บาท   

          

เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ เช่น 
สารก าจัดลูกน้ ายุงลาย ค่าจัดซื้อน้ ายาเคมี ก าจัดลูกน้ า
ยุงลาย  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการ
เบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น 
ที่ มท0808.2/ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
เรื่อง รูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ – 
รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 
(กองสวัสดิการสังคม)           

        วัสดุคอมพิวเตอร์ จ านวน 10,000 บาท   

          

เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์   เช่น แผ่นหรือจาน
บันทึกข้อมูล อุปกรณ์บันทึกข้อมูล  เทปบันทึกข้อมูล 
หัวพิมพ์หรือแถบพิมพ์ส าหรับเครื่องพิมพ์คอมพิวเตอร์ 
หน่วยประมวลผล แผงแป้นอักขระ เมาส์ เครื่อง
กระจาย ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการ
เบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น 
ที่ มท0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
เรื่อง รูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ – 
รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 
- เป็นไปตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐาน
การจัดหาอุปกรณ์และระบบคอมพิวเตอร์ ของ
กระทรวงดิจิตองเพ่ือเศรษฐกิจและสังคม ณ 30 
ธันวาคม  2564 
(กองสวัสดิการสังคม)           

      งบเงินอุดหนุน รวม 280,000 บำท   

        เงินอุดหนุน รวม 280,000 บำท   

        เงินอุดหนุนองค์กรประชาชน           

          จ านวน 20,000 บาท   
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โครงการควบคุมโรคขาดสารไอโอดีนของสมเด็จพระ
กนิษฐาธิราชเจ้า กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ
สยามบรมราชกุมารี หมู่ที่ 13 บ้านดอนโมง 
เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนตามโครงการควบคุมโรคขาด
สารไอโอดีนของสมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้า กรม
สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯสยามบรมราชกุมารี  
ให้แก่คณะกรรมการหมู่บ้าน หมู่ที่ 13 บ้านดอนโมง   
ต าบลเมืองแคน  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงิน
อุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 
และแก้ไขเพ่ิมเติม  
 (กองสวัสดิการสังคม) 
(แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2566 – 2570 ) ฉบับ
ทบทวนครั้งที่ 1/2567ล าดับที ่ 1  หน้าที่  254           

          โครงการตรวจสุขภาพเคลื่อนที่ สมเด็จพระเจ้าน้องนาง
เธอ เจ้าฟ้าจุฬาภรณวลัยลักษณ์   อัครราชกุมารี กรม
พระศรีสวางควัฒน วรขัตติยราชนารี  หมู่ที่ 10 บ้าน
ยางเพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนตามโครงการตรวจสุขภาพ
เคลื่อนที่ สมเด็จพระเจ้าน้องนางเธอ เจ้าฟ้าจุฬาภรณ
วลัยลักษณ์   อัครราชกุมารี กรมพระศรีสวางควัฒน 
วรขัตติยราชนารี  ให้แก่คณะกรรมการหมู่บ้านหมู่ที่ 
10 บ้านยาง ต าบลเมืองแคน  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงิน
อุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 
และแก้ไขเพ่ิมเติม  
 (กองสวัสดิการสังคม) 
  (แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2566 – 2570 ) ฉบับ
ทบทวนครั้งที่ 1/2567ล าดับที ่ 1  หน้าที่  254 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

จ านวน 20,000 บาท   
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          โครงการตรวจสุขภาพเคลื่อนที่ สมเด็จพระเจ้าน้องนาง
เธอ เจ้าฟ้าจุฬาภรณวลัยลักษณ์   อัครราชกุมารี กรม
พระศรีสวางควัฒน วรขัตติยราชนารี หมู่ที่ 12 บ้าน
แคนค า 
เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนตามโครงการตรวจสุขภาพ
เคลื่อนที่ สมเด็จพระเจ้าน้องนางเธอ เจ้าฟ้าจุฬาภรณ
วลัยลักษณ์   อัครราชกุมารี กรมพระศรีสวางควัฒน 
วรขัตติยราชนารี ให้แก่คณะกรรมการหมู่บ้าน หมู่ที่ 
12 บ้านแคนค า   ต าบลเมืองแคน  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงิน
อุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 
และแก้ไขเพ่ิมเติม  
 (กองสวัสดิการสังคม) 
(แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2566 – 2570 ) ฉบับ
ทบทวนครั้งที่ 1/2567ล าดับที ่ 1  หน้าที่  254 

จ านวน 20,000 บาท   

                    

          

โครงการตรวจสุขภาพเคลื่อนที่ สมเด็จพระเจ้าน้องนาง
เธอ เจ้าฟ้าจุฬาภรณวลัยลักษณ์   อัครราชกุมารี กรม
พระศรีสวางควัฒน วรขัตติยราชนารี หมู่ที่ 14 บ้าน
หนองเลา 
เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนตามโครงการตรวจสุขภาพ
เคลื่อนที่ สมเด็จพระเจ้าน้องนางเธอ เจ้าฟ้าจุฬาภรณ
วลัยลักษณ์   อัครราชกุมารี กรมพระศรีสวางควัฒน 
วรขัตติยราชนารี ให้แก่คณะกรรมการหมู่บ้าน หมู่ที่ 
14 บ้านหนองเลา   ต าบลเมืองแคน  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงิน
อุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 
และแก้ไขเพ่ิมเติม  
 (กองสวัสดิการสังคม) 
  (แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2566 – 2570 ) ฉบับ
ทบทวนครั้งที่ 1/2567ล าดับที ่ 1  หน้าที่  254 
 
 
 
 
 
 
 
 

จ านวน 
 
 
 
 
 

20,000 บาท 
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          โครงการตรวจสุขภาพเคลื่อนที่ สมเด็จพระเจ้าน้องนาง
เธอ เจ้าฟ้าจุฬาภรณวลัยลักษณ์   อัครราชกุมารี กรม
พระศรีสวางควัฒน วรขัตติยราชนารีหมู่ที่ 1 บ้านเมือง
แคน 
เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนตามโครงการตรวจสุขภาพ
เคลื่อนที่ สมเด็จพระเจ้าน้องนางเธอ เจ้าฟ้าจุฬาภรณ
วลัยลักษณ์   อัครราชกุมารี กรมพระศรีสวางควัฒน 
วรขัตติยราชนารี ให้แก่คณะกรรมการหมู่บ้านหมู่ที่ 1 
บ้านเมืองแคน ต าบลเมืองแคน  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงิน
อุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 
และแก้ไขเพ่ิมเติม  
 (กองสวัสดิการสังคม) 
 (แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2566 – 2570 ) ฉบับ
ทบทวนครั้งที่ 1/2567ล าดับที ่ 1  หน้าที่  254 

จ านวน 20,000 บาท   

                    

          โครงการตรวจสุขภาพเคลื่อนที่ สมเด็จพระเจ้าน้องนาง
เธอ เจ้าฟ้าจุฬาภรณวลัยลักษณ์   อัครราชกุมารี กรม
พระศรีสวางควัฒน วรขัตติยราชนารี หมู่ที่ 4 บ้านดวน
น้อย 
เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนตามโครงการตรวจสุขภาพ
เคลื่อนที่ สมเด็จพระเจ้าน้องนางเธอ เจ้าฟ้าจุฬาภรณ
วลัยลักษณ์   อัครราชกุมารี กรมพระศรีสวางควัฒน 
วรขัตติยราชนารี ให้แก่คณะกรรมการหมู่บ้านหมู่ที่ 4 
บ้านดวนน้อย ต าบลเมืองแคน    
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงิน
อุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 
และแก้ไขเพ่ิมเติม  
 (กองสวัสดิการสังคม) 
(แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2566 – 2570 ) ฉบับ
ทบทวนครั้งที่ 1/2567ล าดับที ่ 1  หน้าที่  254 
 
 
 
 
 
 
 
 

จ านวน 20,000 บาท   
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          โครงการตรวจสุขภาพเคลื่อนที่ สมเด็จพระเจ้าน้องนาง
เธอ เจ้าฟ้าจุฬาภรณวลัยลักษณ์   อัครราชกุมารี กรม
พระศรีสวางควัฒน วรขัตติยราชนารี หมู่ที่ 5 บ้าน
หนองปลาดุก 
เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนตามโครงการตรวจสุขภาพ
เคลื่อนที่ สมเด็จพระเจ้าน้องนางเธอ เจ้าฟ้าจุฬาภรณ
วลัยลักษณ์   อัครราชกุมารี กรมพระศรีสวางควัฒน 
วรขัตติยราชนารี ให้แก่คณะกรรมการหมู่บ้านหมู่ที่ 5 
บ้านหนองปลาดุก ต าบลเมืองแคน 
 - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงิน
อุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 
และแก้ไขเพ่ิมเติม  
 (กองสวัสดิการสังคม) 
  (แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2566 – 2570 ) ฉบับ
ทบทวนครั้งที่ 1/2567ล าดับที ่ 1  หน้าที่  254 

จ านวน 20,000 บาท   

                    

          โครงการพัฒนาระบบสุขาภิบาลในโรงเรียนและชุมชน 
ของสมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้า กรมสมเด็จพระเทพ
รัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารีหมู่ที่ 7 บ้านยาง 
เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนตามโครงการพัฒนาระบบ
สุขาภิบาลในโรงเรียนและชุมชน ของสมเด็จพระ
กนิษฐาธิราชเจ้า กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ 
สยามบรมราชกุมารี ให้แก่คณะกรรมการหมู่บ้านหมู่ที่ 
7 บ้านยาง ต าบลเมืองแคน 
 - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงิน
อุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 
และแก้ไขเพ่ิมเติม  
 (กองสวัสดิการสังคม) 
  (แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2566 – 2570 ) ฉบับ
ทบทวนครั้งที่ 1/2567ล าดับที ่ 1  หน้าที่  254 

จ านวน 20,000 บาท   

                    

          

โครงการรณรงค์และแก้ไขปัญหายาเสพติด To be 
number one (ศูนย์เพ่ือนใจวัยรุ่นในชุมชน/ หมู่บ้าน) 
ทูลกระหม่อมหญิงอุบลรัตนราชกัญญาสิริวัฒนาพรรณ
วดี หมู่ที่ 9 บ้านแสง 
เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนตามโครงการรณรงค์และแก้ไข
ปัญหายาเสพติด To be number one (ศูนย์เพ่ือนใจ
วัยรุ่นในชุมชน/ หมู่บ้าน) ทูลกระหม่อมหญิงอุบลรัต
นราชกัญญาสิริวัฒนาพรรณวดี ให้แก่คณะกรรมการ
หมู่บ้าน หมู่ที่ 9 บ้านแสง ต าบลเมืองแคน 

จ านวน 
 
 
 
 
 

20,000 บาท 
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 - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงิน
อุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 
และแก้ไขเพ่ิมเติม  
 (กองสวัสดิการสังคม) 
(แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2566 – 2570 ) ฉบับ
ทบทวนครั้งที่ 1/2567ล าดับที ่ 1  หน้าที่  254 

          โครงการสืบสานพระราชปณิธานสมเด็จย่า ต้านภัย
มะเร็งเต้านมหมู่ที่ 2 บ้านแสง 
เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนตามโครงการสืบสานพระราช
ปณิธานสมเด็จย่า ต้านภัยมะเร็งเต้านม ให้แก่
คณะกรรมการหมู่บ้านหมู่ที่ 2 บ้านแสง ต าบลเมือง
แคน    
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงิน
อุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 
และแก้ไขเพ่ิมเติม  
 (กองสวัสดิการสังคม) 
(แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2566 – 2570 ) ฉบับ
ทบทวนครั้งที่ 1/2567ล าดับที ่ 1  หน้าที่  254 

จ านวน 20,000 บาท   

                    

          โครงการสืบสานพระราชปณิธานสมเด็จย่า ต้านภัย
มะเร็งเต้านมหมู่ที่ 3 บ้านแคนน้อย 
เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนตามโครงการสืบสานพระราช
ปณิธานสมเด็จย่า ต้านภัยมะเร็งเต้านม ให้แก่
คณะกรรมการหมู่บ้านหมู่ที่ 3 บ้านแคนน้อย ต าบล
เมืองแคน    
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงิน
อุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 
และแก้ไขเพ่ิมเติม  
 (กองสวัสดิการสังคม) 
(แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2566 – 2570 ) ฉบับ
ทบทวนครั้งที่ 1/2567ล าดับที ่ 1  หน้าที่  254 
 
 
 
 
 
 
 
 

จ านวน 20,000 บาท   
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          โครงการอบรมหมอหมู่บ้านในราชประสงค์ หมู่ที่ 11 
บ้านเมืองแคน 
เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนตามโครงการอบรมหมอ
หมู่บ้านในราชประสงค์ ให้แก่คณะกรรมการหมู่บ้าน 
หมู่ที่ 11 บ้านเมืองแคน ต าบลเมืองแคน  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงิน
อุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 
และแก้ไขเพ่ิมเติม  
 (กองสวัสดิการสังคม) 
(แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2566 – 2570 ) ฉบับ
ทบทวนครั้งที่ 1/2567ล าดับที ่ 1  หน้าที่  254 

จ านวน 20,000 บาท   

                    

          โครงการอบรมหมอหมู่บ้านในราชประสงค์ หมู่ที่ 6 
บ้านยาง 
เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนตามโครงการอบรมหมอ
หมู่บ้านในราชประสงค์ให้แก่คณะกรรมการหมู่บ้าน 
หมู่ที่ 6 บ้านยาง ต าบลเมืองแคน 
 - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงิน
อุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 
และแก้ไขเพ่ิมเติม  
 (กองสวัสดิการสังคม) 
  (แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2566 – 2570 ) ฉบับ
ทบทวนครั้งที่ 1/2567ล าดับที ่ 1  หน้าที่  254 

จ านวน 20,000 บาท   

                    

          โครงการอบรมหมอหมู่บ้านในราชประสงค์ หมู่ที่ 8 
บ้าน ยางน้อย 
เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนตามโครงการอบรมหมอ
หมู่บ้านในราชประสงค์ ให้แก่คณะกรรมการหมู่บ้าน 
หมู่ที่ 8 บ้านยางน้อย ต าบลเมืองแคน 
 - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงิน
อุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 
และแก้ไขเพ่ิมเติม  
 (กองสวัสดิการสังคม) 
(แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2566 – 2570 ) ฉบับ
ทบทวนครั้งที่ 1/2567ล าดับที ่ 1  หน้าที่  254 
 
 
 
 

จ านวน 20,000 บาท   
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แผนงำนสังคมสงเครำะห์ 

    งำนสวัสดิกำรสังคมและสังคมสงเครำะห์ รวม 1,416,760 บำท   

      งบบุคลำกร รวม 1,206,760 บำท   

        เงินเดือน (ฝ่ำยประจ ำ) รวม 1,206,760 บำท   

        

เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 
เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนรวมถึงเงินเลื่อนขั้นเงินเดือนประจ าปี
ให้แก่พนักงานส่วนต าบล แยกดังนี้ 
 (1) ผู้อ านวยการกองสวัสดิการสังคม (ผู้อ านวยการ
ท้องถิ่นระดับต้น)    
 (2) นักพัฒนาชุมชน (ปก./ชก.)                                           
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542 

จ านวน 
 
 

988,800 บาท 

  

          

- เป็นไปตามหนังสือส านักงาน ก.จ.ก.ท.และ ก.อบต. ที่ 
มท0809.2/ว138 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558  
- เป็นไปตามหนังสือส านักงาน ก.จ.ก.ท.และ ก.อบต.ที่ 
มท 0809.3/ว293 ลงวันที่ 9 กุมภาพันธ์ 2559 
- เป็นไปตามแผนอัตราก าลัง 3 ปี (พ.ศ.2567 – 2569) 
ของ อบต.เมืองแคน 
 (กองสวัสดิการสังคม) 

          

        เงินประจ าต าแหน่ง จ านวน 42,000 บาท   

          

เพ่ือจ่ายเป็นเงินประจ าต าแหน่ง รายเดือนให้แก่
พนักงานส่วนต าบลผู้มีสิทธิ แยกดังนี้ 
1.ผู้อ านวยการกองสวัสดิการสังคม    
- เป็นไปตามหนังสือส านักงาน ก.จ.ก.ท.และ ก.อบต. ที่ 
มท 0809.3/ว 652  ลงวันที่  28  มีนาคม  2559 
- เป็นไปตามแผนอัตราก าลัง 3 ปี (พ.ศ.2567 – 2569) 
ของ อบต.เมืองแคน 
(กองสวัสดิการสังคม)           

        

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้างตามภารกิจ รวมถึง
เงินปรับปรุงค่าตอบแทน  แยกดังนี้ 
(1) พนักงานจ้างตามภารกิจ(ผู้ช่วยเจ้าพนักงานพัฒนา
ชุมชน)         

จ านวน 
 

153,960 บาท 
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- เป็นไปตามหนังสือ ส านักงาน ก.จ.ก.ท.และ ก.อบต. 
ที่ มท0809.5/ว 36 ลงวันที่  26 สิงหาคม 2558  
- เป็นไปตามหนังสือ ส านักงาน ก.จ.ก.ท.และ ก.อบต. 
ที่ มท0809.5/ว 81 ลงวันที่ 10 กรกฏาคม 2557  
- เป็นไปตามประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วน
ต าบลจังหวัดศรีสะเกษ เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับ
พนักงานจ้าง ฉบับที่ 6 ลงวันที่ 7 ธันวาคม 2559 
- เป็นไปตามแผนอัตราก าลัง 3 ปี (พ.ศ.2567 – 2569) 
ของ อบต.เมืองแคน 
 (กองสวัสดิการสังคม) 
           

        เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง จ านวน 22,000 บาท   

          

เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมค่าครองชีพชั่วคราวให้กับพนักงาน
จ้างตามภารกิจ   แยกดังนี้ 
(1) พนักงานจ้างตามภารกิจ(ผู้ช่วยเจ้าพนักงานพัฒนา
ชุมชน)         
- เป็นไปตามหนังสือ ส านักงาน ก.จ.ก.ท.และ ก.อบต. 
ที่ มท0809.3/ว 1372 ลงวันที่ 1 กรกฏาคม 2558  
- เป็นไปตามหนังสือ ส านักงาน ก.จ.ก.ท.และ ก.อบต. 
ที่ มท0809.2/ว138 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558  
- เป็นไปตามประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วน
ต าบลจังหวัดศรีสะเกษ เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับ
พนักงานจ้าง 
- เป็นไปตามประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วน
ต าบลจังหวัดศรีสะเกษ เรื่อง หลักเกณฑ์และเงื่อนไข
เกี่ยวกับการให้พนักงานส่วนต าบล ลูกจ้าง และ
พนักงานจ้างขององค์การบริหารส่วนต าบลได้รับเงิน
เพ่ิมการครองชีพชั่วคราว (ฉบับที่ 2) ลงวันที่ 19 
สิงหาคม 2558 
- เป็นไปตามแผนอัตราก าลัง 3 ปี (พ.ศ.2567 – 2569) 
ของ อบต.เมืองแคน 
 (กองสวัสดิการสังคม) 
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      งบด ำเนินงำน รวม 210,000 บำท   

        ค่ำตอบแทน รวม 5,000 บำท   

        ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จ านวน 5,000 บาท   

          

เพ่ือจ่ายเป็นเงินตอบแทนแก่เจ้าหน้าที่ท้องถิ่น ที่
ปฏิบัติงานนอกเวลาราชการในวันท าการหรือใน
วันหยุดราชการโดยได้รับอนุมัติจากผู้บริหารท้องถิ่น
ก่อนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 
 - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการ
เบิกจ่ายเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 
 (กองสวัสดิการสังคม)           

        ค่ำใช้สอย รวม 165,000 บำท   

        

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะ
รายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ           

          

ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการใน
ราชอาณาจักรให้แก่เจ้าหน้าที่ที่ได้รับอนุมัติให้เดินทาง
ไปราชการ  เช่น  ค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง  ค่าเช่าที่พัก  
ค่าพาหนะ ฯลฯ  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่
ท้องถิ่น  พ.ศ. 2555 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 4657  
ลงวันที่  30  มิถุนายน  2565 
 (กองสวัสดิการสังคม) 

จ านวน 
 
 

20,000 บาท 

  

          

ค่าใช้จ่ายในโครงการวิถีธรรมน าความสุขสู่ครอบครัว 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการวิถีธรรมน าความสุข
สู่ครอบครัวโดยจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการใช้และ
การตกแต่งสถานที่ค่าใช้จ่ายในพิธีเปิดและปิด  ค่าวัสดุ  
เครื่องเขียน  และอุปกรณ์  ค่าประกาศนียบัตร  ค่า
ถ่ายเอกสาร  ค่าพิมพ์เอกสารและสิ่งพิมพ์  ค่าหนังสือ  
ค่าใช้จ่ายในการติดต่อสื่อสาร ค่าเช่าอุปกรณ์ต่างๆ ค่า
กระเป๋าหรือสิ่งที่ใช้บรรจุเอกสาร  ค่าอาหารว่างและ
เครื่องดื่มค่าอาหาร ค่าสมนาคุณวิทยากร ค่าป้าย
โครงการ ค่าจ้างเหมารถโดยสารไม่ประจ าทางปรับ
อากาศ  ค่าใช้จ่ายอ่ืนที่จ าเป็นส าหรับการจัดท า
โครงการ   
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วย

จ านวน 
 
 
 
 
 
 
 
 

60,000 บาท 
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ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรม
ของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2557 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570 ) 
ฉบับทบทวนครั้งที่ 1/2567ล าดับที่ 2  หน้า 179 
 (กองสวัสดิการสังคม) 

          ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าค่าลงทะเบียน ค่าธรรมเนียม หรือ
ค่าใช้จ่ายท านองเดียวกันที่เรียกชื่ออย่างอ่ืนให้ผู้เข้ารับ
การฝึกอบรม ส าหรับการฝึกอบรมที่องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น หรือหน่วยงานอื่นของรัฐจัดหรือร่วมกันจัด 
หรือการฝึกอบรมที่หน่วยงานอ่ืนซึ่งไม่ใช่หน่วยงานของ
รัฐจัดหรือร่วมกันจัด 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วย
ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรม
ของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
 (กองสวัสดิการสังคม) 

จ านวน 20,000 บาท   

                    

          โครงการช่วยเหลือประชาชนตามอ านาจหน้าที่ของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ด้านส่งเสริมและพัฒนา
คุณภาพชีวิต 
เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการช่วยเหลือ
ประชาชนตามอ านาจหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นด้านส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิต 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
ค่าใช้จ่ายเพื่อช่วยเหลือประชาชนตามอ านาจหน้าที่
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2560 และแก้ไข
เพ่ิมเติม 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570 ) 
ฉบับทบทวนครั้งที่ 1/2567ล าดับที่ 4  หน้า 178 
 (กองสวัสดิการสังคม) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

จ านวน 50,000 บาท   
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          โครงการส่งเสริมทักษะและพัฒนาอาชีพให้กับกลุ่มสตรี
แม่บ้าน 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการส่งเสริมทักษะและ
พัฒนาอาชีพให้กับกลุ่มสตรีแม่บ้าน โดยจ่ายเป็น
ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการใช้และการตกแต่งสถานที่  
ค่าใช้จ่ายในพิธีเปิดและปิด  ค่าวัสดุ  เครื่องเขียน  และ
อุปกรณ์  ค่าประกาศนียบัตร  ค่าถ่ายเอกสาร  ค่าพิมพ์
เอกสารและสิ่งพิมพ์  ค่าหนังสือ  ค่าใช้จ่ายในการ
ติดต่อสื่อสาร ค่าเช่าอุปกรณ์ต่างๆ ค่ากระเป๋าหรือสิ่งที่
ใช้บรรจุเอกสาร  ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม  
ค่าอาหาร  ค่าป้ายโครงการ ค่าสมนาคุณวิทยากร  
ค่าใช้จ่ายอื่นที่จ าเป็นส าหรับการจัดท าโครงการ   
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วย
ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรม
ของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2565 ) 
ฉบับทบทวนครั้งที่ 1/2567ล าดับที่ 3  หน้า 207 
 (กองสวัสดิการสังคม) 

จ านวน 15,000 บาท   

                    

        ค่ำวัสดุ รวม 40,000 บำท   

        

วัสดุส านักงาน 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุส านักงาน เช่น กระดาษ ปากกา 
สิ่งพิมพ์ที่ได้จากการซื้อ ธงชาติ ฯลฯ 
 - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2562 

จ านวน 20,000 บาท 

  

          

-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ 
มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
เรื่อง รูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ – 
รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว7509 
ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565 
 (กองสวัสดิการสังคม) 
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        วัสดุคอมพิวเตอร์ จ านวน 20,000 บาท   

          

เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์  เช่น แผ่นหรือจาน
บันทึกข้อมูล อุปกรณ์บันทึกข้อมูล  เทปบันทึกข้อมูล 
หัวพิมพ์หรือแถบพิมพ์ส าหรับเครื่องพิมพ์คอมพิวเตอร์ 
หน่วยประมวลผล แผงแป้นอักขระ เมาส์ เครื่อง
กระจาย ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการ
เบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น 
ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
เรื่อง รูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ – 
รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 
 (กองสวัสดิการสังคม)           

แผนงำนเคหะและชุมชน 

    งำนบริหำรทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน รวม 368,840 บำท   

      งบบุคลำกร รวม 351,840 บำท   

        เงินเดือน (ฝ่ำยประจ ำ) รวม 351,840 บำท   

        

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 
-   เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้างตามภารกิจ 
รวมถึงเงินปรับปรุงค่าตอบแทน  แยกดังนี้ 
(1) พนักงานจ้างตามภารกิจ  (ผู้ช่วยนายช่างไฟฟ้า)         
(2) พนักงานจ้างตามภารกิจ  (ผู้ช่วยเจ้าพนักงานการ
ประปา)        

จ านวน 
 

337,440 บาท 

  

          

- เป็นไปตามหนังสือ ส านักงาน ก.จ.ก.ท.และ ก.อบต. 
ที่ มท0809.5/ว 36 ลงวันที่  26 สิงหาคม 2558  
- เป็นไปตามหนังสือ ส านักงาน ก.จ.ก.ท.และ ก.อบต. 
ที่ มท0809.5/ว 81 ลงวันที่ 10 กรกฏาคม 2557  
- เป็นไปตามประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วน
ต าบลจังหวัดศรีสะเกษ เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับ
พนักงานจ้าง ฉบับที่ 6 ลงวันที่ 7 ธันวาคม 2559 
- เป็นไปตามแผนอัตราก าลัง 3 ปี (พ.ศ.2567 – 2569) 
ของ อบต.เมืองแคน  
(กองช่าง) 
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        เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง จ านวน 14,400 บาท   

          

เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมการครองชีพชั่วคราวของพนักงาน
จ้าง   แยกดังนี้ 
(1) พนักงานจ้างตามภารกิจ  (ผู้ช่วยเจ้าพนักงานการ
ประปา)        
- เป็นไปตามหนังสือ ส านักงาน ก.จ.ก.ท.และ ก.อบต. 
ที่ มท0809.3/ว 1372 ลงวันที่ 1 กรกฏาคม 2558  
- เป็นไปตามหนังสือ ส านักงาน ก.จ.ก.ท.และ ก.อบต. 
ที่ มท0809.2/ว138 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558  
- เป็นไปตามประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วน
ต าบลจังหวัดศรีสะเกษ เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับ
พนักงานจ้าง 
- เป็นไปตามประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วน
ต าบลจังหวัดศรีสะเกษ เรื่อง หลักเกณฑ์และเงื่อนไข
เกี่ยวกับการให้พนักงานส่วนต าบล ลูกจ้าง และ
พนักงานจ้างขององค์การบริหารส่วนต าบลได้รับเงิน
เพ่ิมการครองชีพชั่วคราว (ฉบับที่ 2) ลงวันที่ 19 
สิงหาคม 2558 
- เป็นไปตามแผนอัตราก าลัง 3 ปี (พ.ศ.2567 – 2569) 
ของ อบต.เมืองแคน 
 (กองช่าง)           

      งบด ำเนินงำน รวม 17,000 บำท   

        ค่ำตอบแทน รวม 2,000 บำท   

        ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จ านวน 2,000 บาท   

          

เพ่ือจ่ายเป็นเงินตอบแทนแก่เจ้าหน้าที่ท้องถิ่น ที่
ปฏิบัติงานนอกเวลาราชการในวันท าการหรือใน
วันหยุดราชการโดยได้รับอนุมัติจากผู้บริหารท้องถิ่น
ก่อนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 
 - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการ
เบิกจ่ายเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 
 (กองช่าง) 
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        ค่ำใช้สอย รวม 15,000 บำท   

        รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ           

          รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ 
- เพ่ือจ่ายเป็นค่ารายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ  เช่น  
ค่าถ่ายเอกสาร  ค่าเย็บหนังสือหรือเข้าปกหนังสือ  ค่า
ซักฟอก  ค่าก าจัดขยะหรือสิ่งปฏิกูล ค่าระวางบรรทุก 
ค่าเช่าทรัพย์สิน   ค่าโฆษณาและเผยแพร่
ประชาสัมพันธ์ ค่าธรรมเนียมต่างๆ  ค่าเบี้ยประกัน
ค่าใช้จ่ายในการด าเนินคดีตามค าพิพากษา  ค่าจ้าง
เหมาบริการบุคคลภายนอก เช่น ค่าจ้างที่ปรึกษา 
ค่าจ้างเหมาที่มีลักษณะการจ้างท าเพ่ือให้ได้มาซึ่งป้าย
ประชาสัมพันธ์ ป้ายชื่อส านักงานหรือป้ายอ่ืนๆที่ไม่มี
ลักษณะเป็นสิ่งก่อสร้าง  ค่าติดตั้งเครื่องรับสัญญาณ
ต่างๆฯลฯตามจ าแนกงบประมาณรายจ่ายขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น   
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการ
เบิกค่าใช่จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นพ.ศ. 2562 
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ 
มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
เรื่อง รูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ – 
รายจ่ายงบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กร
ปกครอง 
ส่วนท้องถิ่น 
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ 
มท 0808.2/ว 7302 ลงวันที่ 30 กันยายน 2565  
 (กองช่าง) 

จ านวน 5,000 บาท   

                    

        

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะ
รายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ           

          

ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการใน
ราชอาณาจักรให้แก่เจ้าหน้าที่ที่ได้รับอนุมัติให้เดินทาง
ไปราชการ  เช่น  ค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง  ค่าเช่าที่พัก  
ค่าพาหนะ ฯลฯ  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่
ท้องถิ่น  พ.ศ. 2555 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 4657  

จ านวน 
 
 
 
 
 

5,000 บาท 
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ลงวันที่  30  มิถุนายน  2565 
 (กองช่าง) 

          ค่าลงทะเบียนฝึกอบรม 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าค่าลงทะเบียน ค่าธรรมเนียม หรือ
ค่าใช้จ่ายท านองเดียวกันที่เรียกชื่ออย่างอ่ืนให้ผู้เข้ารับ
การฝึกอบรม ส าหรับการฝึกอบรมที่องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น หรือหน่วยงานอื่นของรัฐจัดหรือร่วมกันจัด 
หรือการฝึกอบรมที่หน่วยงานอ่ืนซึ่งไม่ใช่หน่วยงานของ
รัฐจัดหรือร่วมกันจัด 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วย
ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรม
ของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
 (กองช่าง) 

จ านวน 5,000 บาท   

                    

    งำนไฟฟ้ำและประปำ รวม 1,041,700 บำท   

      งบด ำเนินงำน รวม 177,000 บำท   

        ค่ำใช้สอย รวม 2,000 บำท   

        รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ           

          ค่าใบอนุญาตใช้น้ าบาดาล 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าต่ออายุใบอนุญาตใช้น้ าบาดาล หรือ
ยกเลิกการใช้น้ าบาดาลที่อยู่ในความดูแลขององค์การ
บริหารส่วนต าบลเมืองแคน 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการ
เบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 

จ านวน 2,000 บาท   

                    

        ค่ำวัสดุ รวม 135,000 บำท   

        

วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ 
เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ  เช่น ไมโคโฟน ขา
ตั้งไมโครโฟน  โคมไฟ โทรโข่ง ไมค์ลอยพร้อมเครื่องส่ง
สัญญาณฟิวส์ เทปพันสายไฟ สายไฟฟ้า หลอดไฟฟ้า เข็ม
ขัดรัดสายไฟ ปลั๊กไฟฟ้า สวิตช์ไฟฟ้า ฯลฯ 
 

จ านวน 
 
 

100,000 บาท 
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โดยจ่ายเป็นค่าวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ  ดังนี้   
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการ
เบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ 
มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
เรื่อง รูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ – 
รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 
 (กองช่าง) 

          

        วัสดุก่อสร้าง จ านวน 30,000 บาท   

          

เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าวัสดุก่อสร้าง  เช่น  ไม้ต่างๆ ค้อน 
น้ ามันทาไม้ ทินเนอร์ สี ปูนซีเมนต์  ท่อน้ าและอุปกรณ์
ประปา ท่อต่างๆ  ท่อน้ าบาดาล ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการ
เบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 
0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง 
รูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ – รายจ่าย 
งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 
(กองช่าง) 
           

        

วัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ จ านวน 
 

5,000 บาท 
  

          

เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ เช่น 
คลอรีน สารส้ม  ฯลฯ 
 - เป็นไปตาม ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการ
เบิกค่าใช้จ่ายใน การบริหารงานขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 
0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง 
รูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ – รายจ่าย 
งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 
(กองช่าง)           
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        ค่ำสำธำรณูปโภค รวม 40,000 บำท   

        ค่าไฟฟ้า จ านวน 40,000 บาท   

          

- เพ่ือจ่ายเป็นค่าไฟฟ้าของกิจการประปา  ที่อยู่ใน
ความดูแลรับผิดชอบขององค์การบริหารส่วนต าบล
เมืองแคน  
- เป็นไปตามระเบียบ  หนังสือสั่งการ  ดังนี้   
1) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมากที่ 
มท 0808.2/ว 1657 ลงวันที่ 16 กรกฎาคม 2556  
    เรื่อง รูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ – 
รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 
(กองช่าง)           

      งบลงทุน รวม 64,700 บำท   

        ค่ำครุภัณฑ ์ รวม 64,700 บำท   

        ครุภัณฑ์การเกษตร           

          

เครื่องสูบน้ าแบบหอยโข่ง 
- เพ่ือจัดซื้อเครื่องสูบน้ าแบบหอยโข่งใช้มอเตอร์ไฟฟ้า  
จ านวน 1 เครื่อง สูบน้ าได้ 450 ลิตร ขนาดท่อส่งน้ าไม่
น้อยกว่า 2 นิ้ว (50  มิลลิเมตร) สูบน้ าได้ไม่น้อยกว่า
ตามปริมาณที่ก าหนดส่งน้ าได้สูงไม่น้อยกว่า 9 เมตร 
หรือปริมาณ  30 ฟุต  อุปกรณ์ประกอบของเครื่องสูบ
น้ าและของเครื่องยนต์ต้องมีครบชุด พร้อมที่จะใช้งาน
ได้ ตามราคากลางและคุณลักษณะพ้ืนฐาน ในบัญชี
มาตรฐานครุภัณฑ์  ส านักงานประมาณ   
- เป็นไปตามบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์  ส านัก
งบประมาณ ธันวาคม 2567 
 -หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 
0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง 
รูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ – รายจ่าย 
งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 
 (กองช่าง) 
 
 
 
 
 

จ านวน 
 
 
 
 
 
 

9,700 บาท 
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          ปั้มน้ า (ซัมเมร์อส) 
- เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อปั้มน้ า (ซัมเมร์อส)    จ านวน 1 
เครื่อง เนื่องจากเป็นครุภัณฑ์ที่ไม่มีก าหนดไว้ในบัญชี
ราคามาตรฐานครุภัณฑ์ จึงตั้งงบประมาณรายจ่ายตาม
ราคาที่ได้มาจากการสืบราคาจากท้องตลาด หรือราคา
ที่เคยจัดซื้ออย่างประหยัด 
-หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 
0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง 
รูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ – รายจ่าย 
งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 
(กองช่าง) 

จ านวน 25,000 บาท   

                    

        ครุภัณฑ์ไฟฟ้าและวิทยุ           

          ตู้คอนโทลปั้ม 
- เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อตู้คอนโทลปั้ม    จ านวน 1 
เครื่อง เนื่องจากเป็นครุภัณฑ์ที่ไม่มีก าหนดไว้ในบัญชี
ราคามาตรฐานครุภัณฑ์ จึงตั้งงบประมาณรายจ่ายตาม
ราคาที่ได้มาจากการสืบราคาจากท้องตลาด หรือราคา
ที่เคยจัดซื้ออย่างประหยัด 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น 
ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
เรื่อง รูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ – 
รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 
(กองช่าง) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

จ านวน 30,000 บาท   
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      งบเงินอุดหนุน รวม 800,000 บำท   

        เงินอุดหนุน รวม 800,000 บำท   

        เงินอุดหนุนรัฐวิสาหกิจ           

          

โครงการอุดหนุนค่าขยายเขตไฟฟ้าเพ่ือการเกษตร 
บ้านยาง หมู่ 10 
- เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนส าหรับการขยายเขตไฟฟ้า 
บ้านยาง หมู่ที่  10 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงิน
อุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 
และแก้ไขเพ่ิมเติม  
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570 ) 
ฉบับทบทวนครั้งที่ 1/2567 ล าดับที่ 1  หน้า 258 
(กองช่าง) 

จ านวน 
 
 
 
 
 
 

200,000 บาท 

  

           โครงการอุดหนุนค่าขยายเขตไฟฟ้าเพ่ือการเกษตร 
บ้านยาง หมู่ 6 
- เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนให้แก่การไฟฟ้าส่วนภูมิภาค
อ าเภอราษีไศลในการขยายเขตไฟฟ้าเพ่ือการเกษตร 
พร้อมย้ายหม้อแปลงบ้านยาง หมู่ 6 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงิน
อุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 
และแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่2) พ.ศ.2559 
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ 
มท 0808.2/ว4750 ลงวันที่ 14 สิงหาคม 2563 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570 ) 
ฉบับทบทวนครั้งที่ 1/2567 ล าดับที่ 1  หน้า 258 
 (กองช่าง) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

จ านวน 200,000 บาท   
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          โครงการอุดหนุนค่าขยายเขตไฟฟ้าเพ่ือการเกษตร 
บ้านแสง หมู่ 2 
- เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนส าหรับการติดตั้งหม้อแปลง
พร้อมขยายเขตไฟฟ้า หมู่ที่ 2  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงิน
อุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 
และแก้ไขเพ่ิมเติม  
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570 ) 
ฉบับทบทวนครั้งที่ 1/2567 ล าดับที่ 1  หน้า 258 
 (กองช่าง) 

จ านวน 200,000 บาท   

                    

          โครงการอุดหนุนค่าขยายเขตไฟฟ้าเพ่ือการเกษตร 
บ้านแสง หมู่ 9 
- เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนส าหรับการติดตั้งหม้อแปลง
พร้อมขยายเขตไฟฟ้า บ้านแสง หมู่ที่  9 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงิน
อุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 
และแก้ไขเพ่ิมเติม  
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570 ) 
ฉบับทบทวนครั้งที่ 1/2567 ล าดับที่ 1  หน้า 258 
(กองช่าง) 

จ านวน 200,000 บาท   

                    

    งำนก ำจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล รวม 80,000 บำท   

      งบด ำเนินงำน รวม 80,000 บำท   

        ค่ำใช้สอย รวม 80,000 บำท   

        

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะ
รายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ           

          

โครงการกิจกรรมแหล่งน้ าสดใส  ชุมชนสุดสวย 
เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการกิจกรรมแหล่งน้ าสดใส 
ชุมชนสุดสวย  ได้แก่  ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการใช้และการ
ตกแต่งสถานที่อบรม  ค่าใช้จ่ายในพิธีเปิดและปิดการ
ฝึกอบรม  ค่าวัสดุ  เครื่องเขียน  และอุปกรณ์  ค่าเช่า
อุปกรณ์ต่างๆ ในการจัดกิจกรรมค่าอาหารว่างและ
เครื่องดื่ม  ค่าป้ายโครงการ  และค่าใช้จ่ายอ่ืนๆที่
จ าเป็น   
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วย
ค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การ
ส่งเสริมกีฬาและการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครอง

จ านวน 
 
 
 
 
 
 
 

30,000 บาท 
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ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2564 
 (กองสวัสดิการสังคม) 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570 ) 
ฉบับทบทวนครั้งที่ 1/2567ล าดับที่ 7  หน้า 233 

          

โครงการขับเคลื่อนการท างานด้านบริหารจัดการขยะ
มูลฝอยชุมชน จังหวัดสะอาด 
- เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการขับเคลื่อนการท างาน
ด้านการบริหารจัดการขยะมูลฝอยชุมชน”จังหวัด
สะอาด”ระดับต าบลได้แก่  ค่าวัสดุ  เครื่องเขียน  และ
อุปกรณ์ ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าน้ าดื่ม  และ
ค่าใช้จ่ายอื่นๆที่จ าเป็น   
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติรักษาความสะอาดและ
ความเป็นระเบรยบเรียบร้อยของบ้านเมือง พ.ศ.2535 
และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึง(ฉบับที่2) พ.ศ.2560 
ประกาศกระทรวงมหาดไทยเรื่อง การก าจัดขยะมูล
ฝอย พ.ศ.2560 ลงวันที่ 18 ตุลาคม 2560 
-หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุดที่ 
มท 0810.5/ว 627 ลงวันที่ 7 มีนาคม 2561 
-หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุดที่ 
มท 0810.5/ว 485 ลงวันที่ 5 กุมภาพันธ์ 2562 
-หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุดที่ 
มท 0810.5/ว 698 ลงวันที่ 22 กุมภาพันธ์ 2562 
-หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุดที่ 
มท 0820.2/ว 1031 ลงวันที่ 14 มีนาคม 2562 
-หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุดที่ 
มท 0820.3/ว 1499 ลงวันที่ 12 มีนาคม 2563 
-หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุดที่ 
มท 0820.2/ว 1187 ลงวันที่ 16 เมษายน 2563 
-หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุดที่ 
มท 0804.5/ว 9819 ลงวันที่ 28 ธันวาคม 2565 
 (ส านักปลัด) 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570 ) 
ฉบับทบทวนครั้งที่ 1/2567 ล าดับที่ 1  หน้า 199 

จ านวน 
 
 

30,000 บาท 

  

                    

          

โครงการจัดอบรมให้ความรู้การบริหารจัดการขยะมูล
ฝอยชุมชน 
เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการจัดอบรมให้ความรู้การ
บริหารจัดการขยะมูลฝอยชุมชน    ได้แก่  ค่าใช้จ่าย
เกี่ยวกับการใช้และการตกแต่งสถานที่อบรม  ค่าใช้จ่าย

จ านวน 
 
 
 
 

10,000 บาท 
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ในพิธีเปิดและปิดการฝึกอบรม  ค่าวัสดุ  เครื่องเขียน  
และอุปกรณ์  ค่าเช่าอุปกรณ์ต่างๆ ในการจัดกิจกรรม    
ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม  ค่าป้ายโครงการ ค่า
สมนาคุณวิทยากร และค่าใช้จ่ายอื่นๆท่ีจ าเป็น   
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วย
ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรม
ของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
 (ส านักปลัด) 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570 ) 
ฉบับทบทวนครั้งที่ 1/2567 ล าดับที่ 3  หน้า 199 

 
 
 

          

โครงการหมู่บ้านสะอาดปราศจากขยะ big cleannig  
day 
- เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการหมู่บ้านสะอาด
ปราศจากขยะ big cleaning  day  เช่น ค่าใช้จ่าย
เกี่ยวกับ ค่าอาหารค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม    ค่า
ป้ายโครงการ  ค่าใช้จ่ายอ่ืนที่จ าเป็นในการจัดท า
โครงการ   
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วย
ค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การ
ส่งเสริมกีฬาและการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2564 
(ส านักปลัด) 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570 ) 
ฉบับทบทวนครั้งที่ 1/2567ล าดับที่ 2  หน้า 199 

จ านวน 10,000 บาท 

  

แผนงำนสร้ำงควำมเข้มแข็งของชุมชน 

    งำนส่งเสริมและสนับสนุนควำมเข้มแข็งชุมชน รวม 25,000 บำท   

      งบด ำเนินงำน รวม 20,000 บำท   

        ค่ำใช้สอย รวม 20,000 บำท   

        

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะ
รายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ           

          

โครงการฝึกอบรมให้ความรู้และป้องกันสิ่งเสพติดใน
สถานศึกษาและเยาวชน 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการฝึกอบรม
ให้ความรู้และป้องกันสิ่งเสพติดในสถานศึกษาและ
เยาวชน เพ่ือฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการให้ความรู้และการ
ป้องกันสิ่งเสพติดในสถานศึกษาและเยาวชน  ได้แก่
ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการใช้และการตกแต่งสถานที่

จ านวน 
 
 
 
 
 
 

20,000 บาท 
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ฝึกอบรม    ค่าวัสดุ  เครื่องเขียน  และอุปกรณ์ ค่า
กระเป๋าหรือสิ่งที่ใช้บรรจุเอกสารส าหรับผู้เข้ารับการ
ฝึกอบรม    ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม  ค่าสมนาคุณ
วิทยากร  ค่าอาหาร  ค่ายานพาหนะ  ค่าป้ายโครงการ  
ค่าใช้จ่ายอื่นที่จ าเป็นในการฝึกอบรมส าหรับการจัดท า
โครงการ   
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วย
ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรม
ของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557  
(ส านักปลัด) 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570) 
ฉบับทบทวนครั้งที่ 1/2567 ล าดับที่  14  หน้า 204 

 
 
 
 

      งบเงินอุดหนุน รวม 5,000 บำท   

        เงินอุดหนุน รวม 5,000 บำท   

        เงินอุดหนุนส่วนราชการ           

          อุดหนุนที่ท าการปกครองจังหวัดศรีสะเกษโครงการ
ป้องกันเฝ้าระวัง และแก้ไขปัญหายาเสพติดจังหวัดศรี
สะเกษ 
-เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนให้กับที่ท าการปกครองจังหวัด
ศรีสะเกษตามหนังสือที่ ศก 0017.2 (ศอ.ปส.จ.)/ 271 
ลงวันที่ 8 กรกฎาคม  2568 เพ่ือด าเนินโครงการ
ป้องกันเฝ้าระวัง และแก้ไขปัญหายาเสพติดจังหวัดศรี
สะเกษ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569  จ านวน 
5,000 บาท 
- เป็นไปตามพระราชกฤษฎีกา พระราชบัญญัติ และ
หนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 และท่ีแก้ไข
เพ่ิมเติม  
 (ส านักปลัด) 
(แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2566 – 2570) ฉบับทบทวน
ครั้งที่ 1/2567 ล าดับที่ 1  หน้า  259) 
 
 
 
 
 
 

จ านวน 5,000 บาท   
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แผนงำนกำรศำสนำ วัฒนธรรม และนันทนำกำร 

    งำนกีฬำและนันทนำกำร รวม 230,000 บำท   

      งบด ำเนินงำน รวม 190,000 บำท   

        ค่ำใช้สอย รวม 190,000 บำท   

        

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะ
รายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ           

          

ค่าใช้จ่ายในการเข้าร่วมแข่งขันกีฬาฟุตบอลชิงถ้วย
พระราชทานสมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้า กรมสมเด็จ
พระเทพรัตนราชสุดาฯสยามบรมราชกุมารี 
เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายการเข้าร่วมแข่งขันกีฬาฟุตบอลชิง
ถ้วยพระราชทานสมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้า กรม
สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯสยามบรมราชกุมารี
ได้แก่ ค่าใช้จ่ายส าหรับนักกีฬา ผู้ควบคุมหรือผู้ฝึกสอน 
ค่าใช้จ่ายในการฝึกซ้อมกีฬา ค่าอาหารและเครื่องดื่ม   
ค่าอุปกรณ์กีฬา ค่าตอบแทนเจ้าหน้าที่ประจ าสนาม
ค่าตอบแทนเจ้าหน้าที่จัดการแข่งขันกีฬา ค่าตอบแทน
กรรมการผู้ฝึกสอน ค่าจัดท าป้ายชื่อหรือทีมผู้เข้าร่วม
แข่งขันและหรือค่าจัดท าเกียรติบัตรหรือประกาศ
เกียรติคุณ  ค่าเวชภัณฑ์และอุปกรณ์เวชภัณฑ์    
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการ
เบิกค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ 
การส่งเสริมกีฬาและการแข่งขันกีฬาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2564 
(กองการศึกษา) 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570 ) 
ฉบับทบทวนครั้งที่ 1/2567 ล าดับที่ 1 หน้า 228      

จ านวน 
 
 
 
 

90,000 บาท 

  

          

ค่าใช้จ่ายในการงานวันเด็กแห่งชาติ 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการจัดงานวัน
เด็กแห่งชาติขององค์การบริหารส่วนต าบลเมืองแคน 
เช่น ค่าจัดสถานที่ ค่าวัสดุและอุปกรณ์  ค่าอาหารและ
เครื่องดื่ม ค่าป้าย ค่าการแสดงค่าใช้จ่ายอื่นๆที่จ าเป็น
ในการจัดงาน และค่าใช้จ่ายอื่นๆที่จ าเป็น ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการ
เบิกค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ 
การส่งเสริมกีฬาและการแข่งขันกีฬาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2564 
 (กองการศึกษา) 

จ านวน 
 
 
 
 
 
 
 

50,000 บาท 
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-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570) 
ฉบับทบทวนครั้งที่ 1/2567 ล าดับที่ 11 หน้า 227       

          โครงการจัดการแข่งขันกีฬายุวชน เยาวชน ประชาชน 
ต่อต้านยาเสพติด 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินการเข้าร่วม
โครงการจัดการแข่งขันกีฬายุวชน เยาวชน ประชาชน 
ต่อต้านยาเสพติด ได้แก่ ค่าอุปกรณ์แข่งขัน ค่าอาหาร
และเครื่องดื่ม ค่าใช้จ่ายอื่นที่เกี่ยวกับการส่งเสริมกีฬา 
และค่าใช้จ่ายอ่ืนที่จ าเป็น  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการ
เบิกค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ 
การส่งเสริมกีฬาและการแข่งขันกีฬาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2564 
 (กองการศึกษา) 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570 ) 
ฉบับทบทวนครั้งที่ 1/2567 ล าดับที่ 2 หน้า 228    
     

จ านวน 50,000 บาท   

                    

      งบเงินอุดหนุน รวม 40,000 บำท   

        เงินอุดหนุน รวม 40,000 บำท   

        เงินอุดหนุนส่วนราชการ           

          อุดหนุนที่ท าการปกครองอ าเภอราษีไศล 
เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนที่ท าการปกครองอ าเภอราษี
ไศล  ในการด าเนินงานตามโครงการแข่งขันกีฬา
ฟุตบอลชิงถ้วยพระราชทานสมเด็จพระกนิษฐาธิราช
เจ้า กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯสยามบรมราช
กุมารี ประจ าปี 2569 ตามหนังสือขอรับเงินอุดหนุน ที่ 
ศก 0518/ว 3079  ลงวันที่ 25  กรกฏาคม  2568 
1) เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงิน
อุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 
และแก้ไขเพ่ิมเติม 
 (กองการศึกษา) 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570 )
ฉบับทบทวนครั้งที่ 1/2567 ล าดับที่  1  หน้า 257  
 
 
 
 
 

จ านวน 40,000 บาท   
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    งำนศำสนำวัฒนธรรมท้องถิ่น รวม 230,000 บำท   

      งบด ำเนินงำน รวม 140,000 บำท   

        ค่ำใช้สอย รวม 140,000 บำท   

        

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะ
รายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ           

          ค่าใช้จ่ายในการเข้าร่วมโครงการประเพณีบุญบั้งไฟ
อ าเภอราษีไศล 
เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการประเพณีบุญบั้งไฟ
อ าเภอราษีไศลโดยมีค่าใช้จ่ายประกอบด้วยค่าอาหาร
ว่างและเครื่องดื่ม ค่าอาหาร  ค่าป้าย ค่าจ้างเหมา
ขบวนนางร า ค่าจ้างเหมารถบั้งไฟเอ้งาม  และ
ค่าใช้จ่ายอื่นที่จ าเป็น  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการ
เบิกค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ 
การส่งเสริมกีฬาและการแข่งขันกีฬาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2564 
 (กองการศึกษา) 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570 ) 
ฉบับทบทวนครั้งที่ 1/2567ล าดับที่ 3 หน้า 223   

จ านวน 90,000 บาท   

                    

          โครงการจัดงานประเพณีบุญบั้งไฟต าบลเมืองแคน 
เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดงานประเพณีบุญบั้งไฟ
ต าบลเมืองแคนโดยมีค่าใช้จ่ายประกอบด้วยค่าอาหาร
ว่างและเครื่องดื่ม ค่าอาหารค่าป้าย ค่าจ้างเหมาขบวน
นางร าพร้อมบั้งไฟเอ้งาม  ค่ารางวัล และค่าใช้จ่ายอื่นที่
จ าเป็น  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการ
เบิกค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ 
การส่งเสริมกีฬาและการแข่งขันกีฬาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2564 
 (กองการศึกษา) 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570 ) 
ฉบับทบทวนครั้งที่ 1/2567ล าดับที่ 1 หน้า 223    
 
 
 
 
     

จ านวน 50,000 บาท   

                    



98 
 

      งบเงินอุดหนุน รวม 90,000 บำท   

        เงินอุดหนุน รวม 90,000 บำท   

        เงินอุดหนุนส่วนราชการ           

          

อุดหนุนที่ท าการปกครองอ าเภอราษีไศล 
เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนตามโครงการจัดการแข่งขันเรือ
ยาวชิงถ้วยพระราชทานฯ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 
2569 ให้แก่ที่ท าการปกครองอ าเภอราษีไศล  ตาม
หนังสือขอรับเงินอุดหนุนที่ ศก 0518/ว 3079  ลง
วันที่ 25  กรกฏาคม  2568 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงิน
อุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 
และแก้ไขเพ่ิมเติม  
(กองการศึกษา) 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570 ) 
ฉบับทบทวนครั้งที่ 1/2567ล าดับที่  2  หน้า  260  

จ านวน 
 
 

45,000 บาท 

  

          

อุดหนุนที่ท าการปกครองอ าเภอราษีไศลตามโครงการ
จัดงานรัฐพิธี งานพิธีในวันส าคัญอ่ืนของชาติ 
เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนตามโครงการรัฐพิธี งานพิธีใน
วันส าคัญอ่ืนๆของชาติ ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. 
2569  ให้แก่ที่ท าการปกครองอ าเภอราษีไศล  ตาม
หนังสือขอรับเงินอุดหนุน ที่ ศก 0518/ว 3079  ลง
วันที่ 25  กรกฏาคม  2569  เพ่ือใช้ในการด าเนินงาน 
ตามโครงการดังนี้ 
1.วันคล้ายวันสวรรคตของพระบาทสมเด็จพระบรมชน
กาธิเบศรมหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช บรมนาถบพิตร 
13 ตุลาคม 2568 
2.วันปิยมหาราช 23 ตุลาคม 2568 
3.วันคล้ายวันพระราชสมภพของพระบาทสมเด็จพระ
บรมชนกา 
ธิเบศรมหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช บรมนาถบพิตร 
วันชาติ และวันพ่อแห่งชาติ 5 ธันวาคม 2568 
4. วันเฉลิมพระชนมพรรษาสมเด็จพระนางเจ้าฯพระ
บรมราชินี 3 มิถุนายน 2569 
5. วันเฉลิมพระชนมพรรษาพระบาทสมเด็จพระ
ปรเมนทรรามาธิบดีศรีสินทรมหาวชิราลงกรณ พระว
ชิรเกล้าเจ้าอยู่หัว28 กรกฎาคม 2569 
6. วันเฉลิมพระชนมพรรษาสมเด็จพระนางเจ้าสิริกิติ์
พระบรมราชินีนาถ พระบรมราชชนนีพันปีหลวง และ

จ านวน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

15,000 บาท 
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วันแม่แห่งชาติ 12 สิงหาคม 2569 
7. งานรัฐพิธี/งานพิธีในวันส าคัญอ่ืนๆของชาติ 
8. กิจกรรมเฉลิมพระเกียรติฯตามนโยบายของรัฐบาล
กระทรวง กรม และจังหวัด 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงิน
อุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 
และแก้ไขเพ่ิมเติม  
(กองการศึกษา) 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570 )
ฉบับทบทวนครั้งที่ 1/2567 ล าดับที่  1  หน้า 260 

          อุดหนุนที่ท าการปกครองอ าเภอราษีไศลตามโครงการ
ประเพณีบุญบั้งไฟอ าเภอราษีไศล 
เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนให้แก่ที่ท าการปกครองอ าเภอ
ราษีไศลตามโครงการจัดงานประเพณีบุญบั้งไฟอ าเภอ
ราษีไศล ตามหนังสือขอรับเงินอุดหนุน ที่ ศก 0518/ว 
3079  ลงวันที่ 25 กรกฏาคม  2568 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงิน
อุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 
และแก้ไขเพ่ิมเติม  
 (กองการศึกษา) 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570 ) 
ฉบับทบทวนครั้งที่ 1/2567ล าดับที่  4  หน้า 261  

จ านวน 30,000 บาท   

                    

    งำนวิชำกำรวำงแผนและส่งเสริมกำรท่องเที่ยว รวม 20,000 บำท   

      งบด ำเนินงำน รวม 20,000 บำท   

        ค่ำใช้สอย รวม 20,000 บำท   

        

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะ
รายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ           

          

ค่าใช้จ่ายในการจัดงานโต๊ะจีนลิง 
เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการจัดงานโต๊ะจีนลิงโดยมี
ค่าใช้จ่ายประกอบด้วย ค่าป้ายโครงการ ค่าผักผลไม้ใน
การจัดงาน  ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าอาหาร  
และอ่ืนๆ 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ  และระเบียบ ดังนี้   
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬาและการ
ส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 

จ านวน 
 
 
 
 
 
 
 
 

20,000 บาท 
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(กองการศึกษา) 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570 ) 
ฉบับทบทวนครั้งที่ 1/2567  ล าดับที่ 2 หน้า 229     
 
    

แผนงำนอุตสำหกรรมและกำรโยธำ 

    งำนก่อสร้ำง รวม 4,479,470 บำท   

      งบบุคลำกร รวม 1,581,720 บำท   

        เงินเดือน (ฝ่ำยประจ ำ) รวม 1,581,720 บำท   

        เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จ านวน 1,061,520 บาท   

          

เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนรวมถึงเงินเลื่อนขั้นเงินเดือน
ประจ าปีให้แก่พนักงานส่วนต าบล แยกดังนี้ 

          

          

 (1) ผู้อ านวยการกองช่าง (ผู้อ านวยการท้องถิ่น 
ระดับกลาง)    
 (2) นายช่างโยธา (ปง./ชง.)                                        
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542 
- เป็นไปตามหนังสือส านักงาน ก.จ.ก.ท.และ ก.อบต. ที่ 
มท0809.2/ว138 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558  
- เป็นไปตามหนังสือส านักงาน ก.จ.ก.ท.และ ก.อบต.ที่ 
มท 0809.3/ว293 ลงวันที่ 9 กุมภาพันธ์ 2559 
- เป็นไปตามแผนอัตราก าลัง 3 ปี (พ.ศ.2567 – 2569) 
ของ อบต.เมืองแคน 
 (กองช่าง)           

        เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จ านวน 67,200 บาท   

          

เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าตอบนอกเหนือจากเงินเดือน
ผู้อ านวยการกองช่างระดับกลาง 
- เป็นไปตามมติที่ประชุมคณะกรรมการพนักงานส่วน
ต าบลจังหวัดศรีสะเกษ(ก.อบต.จังหวัดศรีสะเกษ)ใน
การประชุมครั้งที่ 4/2568 เมื่อวันที่ 23  เม.ย.2568 
- เป็นไปตามแผนอัตราก าลัง 3 ปี (พ.ศ.2567 – 2569) 
ของ อบต.เมืองแคน 
 (กองช่าง) 
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        เงินประจ าต าแหน่ง จ านวน 67,200 บาท   

          

เพ่ือจ่ายเป็นเงินประจ าต าแหน่งให้แก่พนักงานส่วน
ต าบลผู้มีสิทธิ แยกดังนี้ 
1.ผู้อ านวยการกองช่างระดับกลาง    
- เป็นไปตามมติที่ประชุมคณะกรรมการพนักงานส่วน
ต าบลจังหวัดศรีสะเกษ(ก.อบต.จังหวัดศรีสะเกษ)ใน
การประชุมครั้งที่ 4/2568 เมื่อวันที่ 23  เม.ย.2568 
- เป็นไปตามแผนอัตราก าลัง 3 ปี (พ.ศ.2567 – 2569) 
ของ อบต.เมืองแคน 
 (กองช่าง)           

        ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จ านวน 369,960 บาท   

          

เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้างตามภารกิจ
รวมถึงเงินปรับปรุงค่าตอบแทน แยกดังนี้ 
(1) พนักงานจ้างตามภารกิจ  (ผู้ช่วยเจ้าพนักงาน
ธุรการ)         
(2) พนักงานจ้างตามภารกิจ  (ผู้ช่วยนายช่างโยธา)         
- เป็นไปตามหนังสือ ส านักงาน ก.จ.ก.ท.และ ก.อบต. 
ที่ มท0809.5/ว 36 ลงวันที่  26 สิงหาคม 2558  
- เป็นไปตามหนังสือ ส านักงาน ก.จ.ก.ท.และ ก.อบต. 
ที่ มท0809.5/ว 81 ลงวันที่ 10 กรกฏาคม 2557  
- เป็นไปตามประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วน
ต าบลจังหวัดศรีสะเกษ เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับ
พนักงานจ้าง ฉบบัที่ 6 ลงวันที่ 7 ธันวาคม 2559 
- เป็นไปตามแผนอัตราก าลัง 3 ปี (พ.ศ.2567 – 2569) 
ของ อบต.เมืองแคน 
 (กองช่าง)           

        

เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง 
เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมค่าครองชีพชั่วคราวของพนักงานจ้าง
ตามภารกิจ   แยกดังนี้ 
(1) พนักงานจ้างตามภารกิจ  (ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ)           

จ านวน 
 

15,840 บาท 
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- เป็นไปตามหนังสือ ส านักงาน ก.จ.ก.ท.และ ก.อบต. 
ที่ มท0809.3/ว 1372 ลงวันที่ 1 กรกฏาคม 2558  
- เป็นไปตามหนังสือ ส านักงาน ก.จ.ก.ท.และ ก.อบต. 
ที่ มท0809.2/ว138 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558  
- เป็นไปตามประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วน
ต าบลจังหวัดศรีสะเกษ เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับ
พนักงานจ้าง 
- เป็นไปตามประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วน
ต าบลจังหวัดศรีสะเกษ เรื่อง หลักเกณฑ์และเงื่อนไข
เกี่ยวกับการให้พนักงานส่วนต าบล ลูกจ้าง และ
พนักงานจ้างขององค์การบริหารส่วนต าบลได้รับเงิน
เพ่ิมการครองชีพชั่วคราว(ฉบับที่ 2) ลงวันที่ 19 
สิงหาคม 2558 
- เป็นไปตามแผนอัตราก าลัง 3 ปี (พ.ศ.2567 – 2569) 
ของ อบต.เมืองแคน 
 (กองช่าง) 

         

      งบด ำเนินงำน รวม 637,000 บำท   

        ค่ำตอบแทน รวม 50,000 บำท   

        ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จ านวน 5,000 บาท   

          

เพ่ือจ่ายเป็นเงินตอบแทนแก่เจ้าหน้าที่ท้องถิ่น ที่
ปฏิบัติงานนอกเวลาราชการในวันท าการหรือใน
วันหยุดราชการโดยได้รับอนุมัติจากผู้บริหารท้องถิ่น
ก่อนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 
 - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการ
เบิกจ่ายเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 
 (กองช่าง)  

          

        เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร           

          

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/
ลูกจ้างประจ า 
เพ่ือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรให้แก่ 
ข้าราชการ/พนักงานส่วนท้องถิ่นลูกจ้างประจ าผู้ได้รับ
บ านาญปกติฯ ที่มีสิทธิได้ตามอัตราที่ระเบียบฯก าหนด  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงิน
สวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาของบุตรขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2563  
 (กองช่าง) 

จ านวน 
 
 

45,000 บาท 
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        ค่ำใช้สอย รวม 235,000 บำท   

        รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ           

          

รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ 
เพ่ือจ่ายเป็นค่ารายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซึ่งบริการ  เช่น  ค่า
ถ่ายเอกสารค่าเย็บหนังสือหรือเข้าปกหนังสือ  ค่า
ซักฟอก  ค่าก าจัดขยะหรือสิ่งปฏิกูล ค่าระวางบรรทุก 
ค่าเช่าทรัพย์สิน   ค่าโฆษณาและเผยแพร่
ประชาสัมพันธ์ ค่าธรรมเนียมต่างๆ  ค่าเบี้ยประกัน  
ค่าใช้จ่ายในการด าเนินคดีตามค าพิพากษา   ค่าจ้าง
เหมาที่มีลักษณะการจ้างท าเพ่ือให้ได้มาซึ่งป้าย
ประชาสัมพันธ์ ป้ายชื่อส านักงานหรือป้ายอ่ืนๆที่ไม่มี
ลักษณะเป็นสิ่งก่อสร้าง  ค่าติดตั้งเครื่องรับสัญญาณ
ต่างๆฯลฯตามจ าแนกงบประมาณรายจ่ายขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการ
เบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นพ.ศ. 2562 
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ 
มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
เรื่อง รูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ – 
รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วย
ค่าใช้จ่ายในการจัดท าประกันภัยทรัพย์สินขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 และแก้ไขเพ่ิมเติม
(ฉบับที่ 2 ) พ.ศ. 2563 
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุดที่ มท 
0808.2/ว 7302 ลงวันที่ 30 กันยายน 2565  
 (กองช่าง) 

จ านวน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

5,000 บาท 

  

        

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะ
รายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ           

          

ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการใน
ราชอาณาจักรให้แก่เจ้าหน้าที่ที่ได้รับอนุมัติให้เดินทาง
ไปราชการ  เช่น  ค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง  ค่าเช่าที่พัก  
ค่าพาหนะ ฯลฯ  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่

จ านวน 
 
 
 

30,000 บาท 
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ท้องถิ่น  พ.ศ. 2555 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 4657  
ลงวันที่  30  มิถุนายน  2565 
 (กองช่าง) 

          ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าค่าลงทะเบียน ค่าธรรมเนียม หรือ
ค่าใช้จ่ายท านองเดียวกันที่เรียกชื่ออย่างอ่ืนให้ผู้เข้ารับ
การฝึกอบรม ส าหรับการฝึกอบรมที่องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น หรือหน่วยงานอื่นของรัฐจัดหรือร่วมกันจัด 
หรือการฝึกอบรมที่หน่วยงานอ่ืนซึ่งไม่ใช่หน่วยงานของ
รัฐจัดหรือร่วมกันจัด 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วย
ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรม
ของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
 (กองช่าง) 
 

จ านวน 50,000 บาท   

                    

        ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม จ านวน 150,000 บาท   

          

เพ่ือจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมบ ารุงรักษาทรัพย์สินของ
องค์การบริหารส่วนต าบลเมืองแคนเพ่ือให้สามารถใช้
งานได้ตามปกติ   
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการ
เบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
-หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 
0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  
(กองช่าง)           

        ค่ำวัสดุ รวม 352,000 บำท   

        วัสดุส านักงาน จ านวน 30,000 บาท   

          

เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุส านักงาน เช่น กระดาษ ปากกา 
สิ่งพิมพ์ที่ได้จากการซื้อ ธงชาติ ฯลฯ 
 - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการ
เบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ 
มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
เรื่อง รูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ – 
รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น           
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- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว7509 
ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565 
 (กองช่าง) 

        วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ จ านวน 39,000 บาท   

          

เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ   เช่น ไมโคโฟน 
ขาตั้งไมโครโฟน  โคมไฟ โทรโข่ง ไมค์ลอบพร้อม
เครื่องส่งสัญญาณฟิวส์ เทปพันสายไฟ สายไฟฟ้า 
หลอดไฟฟ้ หลอดไฟ เข็มขัดรัดสายไฟ ปลั๊กไฟฟ้า 
สวิตช์ไฟฟ้า ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการ
เบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น 
ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
เรื่อง รูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ – 
รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 
 (กองช่าง)           

        

วัสดุก่อสร้าง 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุก่อสร้าง  เช่น  ไม้ต่างๆ ค้อน คีม 
ชะแลง น้ ามันทาไม้ ทินเนอร์ สี ปูนซีเมนต์  ทราย 
กระเบื้อง ยางมะตอยส าเร็จรูปท่อน้ าและอุปกรณ์ประปา 
ท่อต่างๆ ท่อน้ าบาดาล ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/
ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและ
การจ าแนกประเภทรายรับ – รายจ่าย งบประมาณ
รายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 (กองช่าง) 

จ านวน 
 

250,000 บาท 

  

        วัสดุคอมพิวเตอร์ จ านวน 30,000 บาท   

          

เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์   เช่น แผ่นหรือจาน
บันทึกข้อมูล อุปกรณ์บันทึกข้อมูล  เทปบันทึกข้อมูล 
หัวพิมพ์หรือแถบพิมพ์ส าหรับเครื่องพิมพ์คอมพิวเตอร์ 
หน่วยประมวลผล แผงแป้นอักขระ เมาส์ เครื่อง
กระจาย ฯลฯ           
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- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการ
เบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น 
ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
เรื่อง รูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ – 
รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 
 (กองช่าง) 

        วัสดุส ารวจ จ านวน 3,000 บาท   

          

- เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าวัสดุส ารวจ  เช่น บันไดอลูมิเนียม  
เครื่องมือดึงสายโทรศัพท์ ฯลฯ  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการ
เบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 
0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง 
รูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ – รายจ่าย 
งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 
 (กองช่าง)           

      งบลงทุน รวม 2,260,750 บำท   

        ค่ำที่ดินและสิ่งก่อสร้ำง รวม 2,260,750 บำท   

        ค่าก่อสร้างสิ่งสาธารณูปการ           

          ค่าชดเชยสัญญาแบบปรับราคาได้ (ค่า K) 
- เพ่ือจ่ายเป็นค่าชดเชยสัญญาแบบปรับราคาได้ (ค่า 
K) (ค่าก่อสร้างสิ่งสาธารณูปโภคและสิ่งสาธารณูปการ)    
- เป็นไปตามหนังสือ กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น 
ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 1837 ลงวันที่ 11 กันยายน 
2560 
(กองช่าง) 

จ านวน 86,950 บาท   

                    

          

โครงการก่อสร้างถนน คสล.เข้าป่าช้า ม.3 (ทิศเหนือ) 
-เพ่ือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนน คสล.กว้าง 5.00 เมตร 
ยาว 35.00 เมตร หนา 0.15 เมตร หรือมีพ้ืนที่ไม่น้อย
กว่า 175.00 ตารางเมตร รายละเอียดตามประมาณ
การงานก่อสร้าง และตามแบบแปลน ยผจ.ศก. 
88/2561 
- เป็นไปตาม พ.ร.บ.สภาต าบลและองค์การบริหารส่วน

จ านวน 
 
 
 
 
 

117,000 บาท 

  



107 
 

ต าบล พ.ศ.2537 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึงฉบับที่ 7 พ.ศ.
2562 
เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570)
ฉบับทบทวนครั้งที่ 1/2567 หน้าที่ 111  ล าดับที่ 2 
(กองช่าง) 
 

          โครงการก่อสร้างถนน  คสล.บ้านดอนโมง ซอย 2    
(สวนนายชัยวัฒน์  ประโยชน์มี) ม.13 
-เพ่ือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนน คสล.กว้าง 4.00 เมตร
ยาว 75.00 เมตร หนาเฉลี่ย 0.15 เมตร หรือมีพ้ืนที่ไม่
น้อยกว่า 300.00ตารางเมตร รายละเอียดตาม
ประมาณการงานก่อสร้าง และตามแบบแปลน ยผจ.
ศก. 88/2561 
- เป็นไปตาม พ.ร.บ.สภาต าบลและองค์การบริหารส่วน
ต าบล พ.ศ.2537 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึงฉบับที่ 7 พ.ศ.
2562 
เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570)
ฉบับทบทวนครั้งที่ 1/2567 หน้าที่ 
120  ล าดับที่ 32 
(กองช่าง) 

จ านวน 200,000 บาท   

                    

          โครงการก่อสร้างถนนคสล.สายถนนลาดยางราษีไศล,
ยางชุมน้อยไปฝายจันดา ม.7 ต าบลเมืองแคน 
-เพ่ือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนน คสล.ขนาดกว้าง 4.00 
เมตรยาว 63 เมตร หนา 0.15 เมตร หรือมีพ้ืนที่
คอนกรีตไม่น้อยกว่า 252 ตารางเมตร รายละเอียด
ตามประมาณการงานก่อสร้าง และตามแบบแปลน 
ยผจ.ศก. 84/2661 
- เป็นไปตาม พ.ร.บ.สภาต าบลและองค์การบริหารส่วน
ต าบล พ.ศ.2537 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึงฉบับที่ 7 พ.ศ.
2562 
เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570) 
ฉบับทบทวนครั้งที่ 1/2567 หน้าที่ 116ล าดับที่ 19 
(กองช่าง) 
 
 
 
 
 

จ านวน 177,000 บาท   
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          โครงการก่อสร้างถนน คสล.สายบ้านเมืองแคน ม.11 
ถึง สุดเขตต าบลเมืองแคน (ต าบลเมืองคง) 
-เพ่ือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนน คสล.ขนาดกว้าง 5.00 
เมตรยาว 180 เมตร หนา 0.15 เมตร หรือมีพ้ืนที่
คอนกรีตไม่น้อยกว่า 910 ตารางเมตร รายละเอียด
ตามประมาณการงานก่อสร้าง และตามแบบแปลน 
ยผจ.ศก. 84/2661 
- เป็นไปตาม พ.ร.บ.สภาต าบลและองค์การบริหารส่วน
ต าบล พ.ศ.2537 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึงฉบับที่ 7 พ.ศ.
2562 
เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570) 
ฉบับทบทวนครั้งที่ 1/2567 หน้าที่ 113 ล าดับที่ 11 
(กองช่าง) 

จ านวน 605,000 บาท   

                    

          โครงการก่อสร้างถนนดินสายนางทองม้วน  ปุพบุญ ไป 
หนองเยอ  ม.1 
-เพ่ือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนนดินขนาดกว้างเฉลี่ย 4.00 
เมตรยาว 420.00 เมตร สูงเฉลี่ย 0.40 เมตร หรือมี
พ้ืนที่ไม่น้อยกว่า1,680 ตารางเมตร รายละเอียดตาม
ประมาณการงานก่อสร้างและตามแบบแปลน ยผจ.ศก. 
88/2561 
- เป็นไปตาม พ.ร.บ.สภาต าบลและองค์การบริหารส่วน
ต าบล พ.ศ.2537 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึงฉบับที่ 7 พ.ศ.
2562 
เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570) 
ฉบับทบทวนครั้งที่ 1/2567 หน้าที่161  ล าดับที่ 2 
(กองช่าง) 

จ านวน 200,000 บาท   

                    

          

โครงการก่อสร้างถนนหินคลุกพร้อมเสริมดินสาย
ถนนลาดยางไปนานายสมยงค์   ม.11 
-เพ่ือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างหินคลุกขนาดกว้างเฉลี่ย 3.00 
เมตรยาว 200.00 เมตร หนาเฉลี่ย 0.10 เมตร หรือมี
พ้ืนที่ไม่น้อยกว่า600 ตารางเมตร รายละเอียดตาม
ประมาณการงานก่อสร้างและตามแบบแปลน ยผจ.ศก. 
88/2561 
- เป็นไปตาม พ.ร.บ.สภาต าบลและองค์การบริหารส่วน
ต าบล พ.ศ.2537 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึงฉบับที่ 7 พ.ศ.
2562 
เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570) 

จ านวน 150,000 บาท 
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ฉบับเพ่ิมเติมครั้งที่ 1/2568หน้าที่ 6  ล าดับที่ 8 
(กองช่าง) 

          โครงการก่อสร้างถนนหินคลุก สายวัดป่าหนองหญ้าคา 
ม.12 
-เพ่ือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนน หินคลุกขนาดกว้างเฉลี่ย 
4 เมตรยาว 265 เมตร หนาเฉลี่ย 0.10 เมตร หรือมี
พ้ืนที่ไม่น้อยกว่า 1,060 ตารางเมตร  ตารางเมตร
รายละเอียดตามประมาณการงานก่อสร้าง และตาม
แบบแปลน  ยผจ.ศก. 88/2561 
- เป็นไปตาม พ.ร.บ.สภาต าบลและองค์การบริหารส่วน
ต าบล พ.ศ.2537 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึงฉบับที่ 7 พ.ศ.
2562 
เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570) 
ฉบับทบทวนครั้งที่ 1/2567 หน้าที่ 157 ล าดับที่ 59 
(กองช่าง) 

จ านวน 200,000 บาท   

                    

          โครงการก่อสร้างถนนหินคลุกสายสวนนายบุญเรือง ไป 
หนองหว้า ม.14 
-เพ่ือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนนหินคลุกขนาดกว้างเฉลี่ย 
3.50 เมตรยาว 195.00 เมตร หนาเฉลี่ย 0.10 เมตร 
หรือมีพ้ืนที่ไม่น้อยกว่า682.50 ตารางเมตร 
รายละเอียดตามประมาณการงานก่อสร้างและตาม
แบบแปลน ยผจ.ศก. 88/2561 
- เป็นไปตาม พ.ร.บ.สภาต าบลและองค์การบริหารส่วน
ต าบล พ.ศ.2537 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึงฉบับที่ 7 พ.ศ.
2562 
เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570) 
ฉบับทบทวนครั้งที่ 1/2567 หน้าที่160  ล าดับที่ 67 
(กองช่าง) 

จ านวน 132,000 บาท   

                    

          

โครงการปรับปรุงถนน คสล.ภายในหมู่บ้าน  หมู่ที่ 4 
-เพ่ือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนน คสล.ขนาดกว้าง 5 เมตร
ยาว 31 เมตร หนา 0.15 เมตร หรือมีพ้ืนที่คอนกรีตไม่
น้อยกว่า 155 ตารางเมตร รายละเอียดตามประมาณ
การงานก่อสร้าง และตามแบบแปลน ยผจ.ศก. 
84/2661 
- เป็นไปตาม พ.ร.บ.สภาต าบลและองค์การบริหารส่วน
ต าบล พ.ศ.2537 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึงฉบับที่ 7 พ.ศ.
2562 
เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 –2570) 

จ านวน 
 
 
 
 
 

104,000 บาท 
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ฉบับทบทวนครั้งที่ 1/2567 หน้าที่ 112ล าดับที่ 7 
(กองช่าง) 

          โครงการปรับปรุงถนน คสล.ภายในหมู่บ้าน หมู่ที่5 
-เพ่ือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนน คสล. ขนาดกว้าง 5 
เมตรยาว 33.00 เมตร หนา 0.15 เมตร หรือมีพ้ืนที่
คอนกรีตไม่น้อยกว่า 165.00 ตารางเมตร รายละเอียด
ตามประมาณการงานก่อสร้าง และตามแบบแปลน 
ยผจ.ศก. 84/2661 
- เป็นไปตาม พ.ร.บ.สภาต าบลและองค์การบริหารส่วน
ต าบล พ.ศ.2537 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึงฉบับที่ 7 พ.ศ.
2562 
เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570) 
ฉบับทบทวนครั้งที่ 1/2567 หน้าที่ 124 ล าดับที่ 44 
(กองช่าง) 

จ านวน 111,000 บาท   

                    

          โครงการปรับปรุงถนน คสล.ภายในหมู่บ้าน หมู่ที่ 8 
-เพ่ือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนน คสล.ขนาดกว้าง 4.00 
เมตรยาว 63 เมตร หนา 0.15 เมตร หรือมีพ้ืนที่
คอนกรีตไม่น้อยกว่า 252 ตารางเมตร รายละเอียด
ตามประมาณการงานก่อสร้าง และตามแบบแปลน 
ยผจ.ศก. 84/2661 
- เป็นไปตาม พ.ร.บ.สภาต าบลและองค์การบริหารส่วน
ต าบล พ.ศ.2537 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึงฉบับที่ 7 พ.ศ.
2562 
เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570) 
ฉบับทบทวนครั้งที่ 1/2567 หน้าที่ 111ล าดับที่ 40 
(กองช่าง) 

จ านวน 147,000 บาท   

                    

        ค่าปรับปรุงที่ดินและสิ่งก่อสร้าง           

          ค่าปรับปรุงรั้ว ศพด.อบต.เมืองแคน 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าปรับปรุงรั้ว ศพด.อบต.เมืองแคน ขนาด
กว้าง 5.00 เมตร สูง 1.00 เมตร จ านวน 2 ช่องตาม
แบบองค์การบริหารส่วนต าบลเมืองแคน 
- เป็นไปตาม พ.ร.บ.สภาต าบลและองค์การบริหารส่วน
ต าบล พ.ศ.2537 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึงฉบับที่ 7 พ.ศ.
2562 
 
 
 

จ านวน 30,800 บาท   
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แผนงำนกำรเกษตร 

    งำนส่งเสริมกำรเกษตร รวม 186,480 บำท   

      งบบุคลำกร รวม 183,480 บำท   

        เงินเดือน (ฝ่ำยประจ ำ) รวม 183,480 บำท   

        ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จ านวน 159,480 บาท   

          

เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้างตามภารกิจ
รวมถึงเงินปรับปรุงค่าตอบแทน แยกดังนี้ 
(1) พนักงานจ้างตามภารกิจ  (ผู้ช่วยเจ้าพนักงาน
เกษตร)                  

          

- เป็นไปตามหนังสือ ส านักงาน ก.จ.ก.ท.และ ก.อบต. 
ที่ มท0809.5/ว 36 ลงวันที่  26 สิงหาคม 2558  
- เป็นไปตามหนังสือ ส านักงาน ก.จ.ก.ท.และ ก.อบต. 
ที่ มท0809.5/ว 81 ลงวันที่ 10 กรกฏาคม 2557  
- เป็นไปตามประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วน
ต าบลจังหวัดศรีสะเกษ เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับ
พนักงานจ้าง ฉบับที่ 6 ลงวันที่ 7 ธันวาคม 2559 
- เป็นไปตามแผนอัตราก าลัง 3 ปี (พ.ศ.2567 – 2569) 
ของ อบต.เมืองแคน 
 (ส านักปลัด)           

        

เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง 
เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมค่าครองชีพชั่วคราวของพนักงานจ้าง
ตามภารกิจ   แยกดังนี้ 
(1) พนักงานจ้างตามภารกิจ  (ผู้ช่วยเจ้าพนักงานเกษตร)           
- เป็นไปตามหนังสือ ส านักงาน ก.จ.ก.ท.และ ก.อบต. ที่ 
มท0809.3/ว 1372 ลงวันที่ 1 กรกฏาคม 2558  
- เป็นไปตามหนังสือ ส านักงาน ก.จ.ก.ท.และ ก.อบต. ที่ 
มท0809.2/ว138 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558  
- เป็นไปตามประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนต าบล
จังหวัดศรีสะเกษ เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเก่ียวกับพนักงาน
จ้าง 
 

จ านวน 
 
 
 

24,000 บาท 
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- เป็นไปตามประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วน
ต าบลจังหวัดศรีสะเกษ เรื่อง หลักเกณฑ์และเงื่อนไข
เกี่ยวกับการให้พนักงานส่วนต าบล ลูกจ้าง และ
พนักงานจ้างขององค์การบริหารส่วนต าบลได้รับเงิน
เพ่ิมการครองชีพชั่วคราว (ฉบับที่ 2) ลงวันที่ 19 
สิงหาคม 2558 
- เป็นไปตามแผนอัตราก าลัง 3 ปี (พ.ศ.2567 – 2569) 
ของ อบต.เมืองแคน 
 (ส านักปลัด) 

          

      งบด ำเนินงำน รวม 3,000 บำท   

        ค่ำวัสดุ รวม 3,000 บำท   

        วัสดุการเกษตร จ านวน 3,000 บาท   

          

เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุการเกษตร เช่น  เคียว สปริงเกลอร์
(sprinkler) จอบหมุน จานพรวน ผานไถกระทะ คราด
ซี่พรวนดินระหว่างแถว เครื่องดักแมลง ตะแกรงร่อน
เบนโธส อวน(ส าเร็จรูป)กระชัง มีดตัดต้นไม้ ปุ๋ย ยา
ป้องกันและก าจัดศัตรูพืชและสัตว์อาหารสัตว์ พืชและ
สัตว์ พันธุ์สัตว์ปีกและสัตว์น้ า น้ าเชื้อพันธุ์สัตว์  วัสดุ
เพาะช า อุปกรณ์ในการขยายพันธุ์พืช เช่น ใบมีดเชือก 
ผ้าใบหรือผ้าพสาสติก หน้ากากป้องกันแก๊สพิษ หัว
กะโหลกดูดน้ า ฯลฯ 
  - เป็นไปตามระเบียบ หนังสือสั่งการ  ดังนี้   
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 
0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง 
รูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ – รายจ่าย 
งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 
 (ส านักปลัด) 
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    งำนสิ่งแวดล้อมและทรัพยำกรธรรมชำติ รวม 80,000 บำท   

      งบด ำเนินงำน รวม 80,000 บำท   

        ค่ำใช้สอย รวม 80,000 บำท   

        

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะ
รายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ           

          

โครงการปลูกต้นไม้  ปล่อยปลาเฉลิมพระเกียรติเนื่อง
ในวโรกาสวันเฉลิมพระชนมพรรษา สมเด็จพระ
กนิษฐาธิราชเจ้า กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ
สยามบรมราชกุมารี 
เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการปลูกป่าเฉลิม
พระเกียรติโดยมีค่าใช้จ่ายประกอบด้วย  ค่าวัสดุ
อุปกรณ์ที่จ าเป็นในการจัดโครงการ  ค่าวัสดุการเกษตร 
เช่น ต้นไม้  ปุ๋ย  ค่าป้ายโครงการป้ายประชาสัมพันธ์  
ป้ายรณรงค์  ค่าน้ าดื่ม น้ าใช้ในการด าเนินโครงการ  
ค่าจ้างเหมาบริการ  และค่าใช้จ่ายอื่นๆ ที่จ าเป็นและ
เกี่ยวข้องในการจัดโครงการ  
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ  และระเบียบ ดังนี้   
1) พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วน
ต าบล พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง  ฉบับที่ 7  
พ.ศ. 2562  
2) พระราชบัญญัติก าหนดแผนและข้ันตอนการ
กระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 
2542  
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
(ส านักปลัด) 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570 ) 
ฉบับทบทวนครั้งที่ 1/2567 ล าดับที่ 4  หน้า 231) 

จ านวน 
 
 
 
 
 
 
 

10,000 บาท 
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โครงการ รวมใจไทย ปลูกต้นไม้ เพื่อแผ่นดิน สืบสานสู่ 
100 ล้านต้น 
เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการ“รวมใจไทย 
ปลูกต้นไม้เพ่ือแผ่นดิน สืบสานสู่ 100 ล้านต้น  เพ่ือ
เป็นการเฉลิมพระชนมพรรษา พระบาทสมเด็จพระ
ปรเมนทรรามาธิบดีศรีสินทรมหาวชิราลงกรณ พระว
ชิรเกล้าเจ้าอยู่หัววันที่ 28 กรกฎาคม  โดยมีค่าใช้จ่าย
ประกอบด้วย  ค่าวัสดุอุปกรณ์ท่ีจ าเป็นในการจัด
โครงการค่าวัสดุการเกษตร เช่นพันธ์ไม้ ค่าป้าย
โครงการ ป้ายประชาสัมพันธ์ป้ายรณรงค์  ค่าน้ าดื่ม น้ า
ใช้ในการด าเนินโครงการ  ค่าจ้างเหมาบริการ  และ
ค่าใช้จ่ายอื่นๆ ที่จ าเป็นและเกี่ยวข้องในการจัด
โครงการ  
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ  และระเบียบ ดังนี้   
1) พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วน
ต าบล พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง  ฉบับที่ 7  
พ.ศ. 2562  
2) พระราชบัญญัติก าหนดแผนและข้ันตอนการ
กระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 
2542  
3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด 
ที่มท 0801.2/ว 1060 ลว  31  พ.ค.  2559 
4)ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย
ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 
2562 
(ส านักปลัด) 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570 ) 
ฉบับทบทวนครั้งที่ 1/2567 ล าดับที่ 1  หน้า 231) 

จ านวน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

10,000 บาท 
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          โครงการ รักน้ า รักป่า รักษาแผ่นดิน 
เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการ“รักน้ า รักป่า 
รักษาแผ่นดิน”  เพ่ือเป็นการเฉลิมพระเกียรติสมเด็จ
พระนางเจ้าสิริกิติ์พระบรมราชินีนาถ พระบรมราช
ชนนีพันปีหลวงในรัชกาลที่ 9เนื่องในโอกาสวันเฉลิม
พระชนมพรรษา วันแม่แห่งชาติ 12 สิงหา  โดยมี
ค่าใช้จ่ายประกอบด้วย  ค่าวัสดุอุปกรณ์ท่ีจ าเป็นในการ
จัดโครงการค่าวัสดุการเกษตร เช่น พันธ์ไม้ พันธ์ปลา    
ค่าป้ายโครงการ  ป้ายประชาสัมพันธ์  ป้ายรณรงค์  ค่า
น้ าดื่ม น้ าใช้ในการด าเนินโครงการค่าจ้างเหมาบริการ  
และค่าใช้จ่ายอ่ืนๆ ที่จ าเป็นและเก่ียวข้องในการจัด
โครงการ  
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ  และระเบียบ ดังนี้   
1) พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วน
ต าบล พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง  ฉบับที่ 7  
พ.ศ. 2562  
2) พระราชบัญญัติก าหนดแผนและข้ันตอนการ
กระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 
2542  
3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด 
ที่มท 0801.2/ว 1060 ลว  31  พ.ค.  2559 
4)ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย
ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 
2562 
(ส านักปลัด) 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570 ) 
ฉบับทบทวนครั้งที่ 1/2567 ล าดับที่ 8  หน้า 233) 

จ านวน 10,000 บาท   
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โครงการโรงเรียนชาวนา 
เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการโรงเรียน
ชาวนา  โดยมีค่าใช้จ่ายประกอบด้วย  ค่าวัสดุอุปกรณ์
ที่จ าเป็นในการจัดโครงการ  เช่น ค่าป้ายโครงการ  
ป้ายประชาสัมพันธ์  ป้ายรณรงค์  ค่าน้ าดื่ม ค่าอาหาร
ว่างและเครื่องดื่ม ค่าสมนาคุณวิทยากร   ค่าจ้างเหมา
บริการ  และค่าใช้จ่ายอื่นๆ ที่จ าเป็นและเก่ียวข้องใน
การจัดโครงการ  
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ  และระเบียบ ดังนี้   
1) พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วน
ต าบล พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง  ฉบับที่ 7 
พ.ศ. 2562  
2) พระราชบัญญัติก าหนดแผนและข้ันตอนการ
กระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 
2542  
3) เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วย
ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรม
ของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
(ส านักปลัด) 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570 )
ฉบับทบทวนครั้งที่ 1/2567  ล าดับที่ 9  หน้า 233)  

จ านวน 
 
 
 
 
 
 
 

30,000 บาท 

  

          

โครงการอนุรักษ์พันธุ์กรรมพืชอันเนื่องมาจาก
พระราชด าริ 
เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการอนุรักษ์พันธุ์
กรรมพืชอันเนื่องมาจากพระราชด าริ  โดยมีค่าใช้จ่าย
ประกอบด้วย  ค่าวัสดุอุปกรณ์ท่ีจ าเป็นในการจัด
โครงการ  เช่น ค่าป้ายโครงการ  ป้ายประชาสัมพันธ์  
ป้ายรณรงค์  ค่าน้ าดื่ม ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่มค่า
สมนาคุณวิทยากร   ค่าจ้างเหมาบริการ  และค่าใช้จ่าย
อ่ืนๆ ที่จ าเป็นและเก่ียวข้องในการจัดโครงการ  
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ  และระเบียบ ดังนี้   
1) พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่ว 
2) พระราชบัญญัติก าหนดแผนและข้ันตอนการ
กระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 
2542  
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2562 

จ านวน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

20,000 บาท 
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4)หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 
0810.6/ว1470 ลงวันที่ 24 กรกฎาคม 2560 
5)หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ 
มท 0810.6/ว 1425 ลงวันที่ 4 เมษายน 2562 
(ส านักปลัด) 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570 ) 
ฉบับทบทวนครั้งที่ 1/2567 ล าดับที่ 10  หน้า 233)  

แผนงำนงบกลำง 

    งบกลำง รวม 16,878,000 บำท   

      งบกลำง รวม 16,878,000 บำท   

        งบกลำง รวม 16,878,000 บำท   

        เงินสมทบกองทุนประกันสังคม จ านวน 173,270 บาท   

          

เพ่ือจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนประกันสังคม ในอัตรา
ร้อยละ  5 ของค่าจ้างพนักงานจ้าง 
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติประกันสังคม  พ.ศ. 2533  
และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 4)พ.ศ.2558 
 (ส านักปลัด)           

        เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน จ านวน 7,200 บาท   

          

เพ่ือจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนเงินทดแทนเพ่ือให้
คุ้มครองพนักงานจ้าง กรณีประสบอันตราย เจ็บป่วย 
ถึงแก่ความตาย หรือสูญหายเนื่องจากการท างานให้แก่
องค์การบริหารส่วนต าบลเมืองแคน โดยจ่ายสมทบเข้า
กองทุนเงินทดแทน 1 ครั้งต่อปี ค านวณในอัตราร้อยละ 
0.2 ของค่าจ้างพนักงานจ้างโดยประมาณท้ังปี (เดือน
มกราคม – ธันวาคม) 
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติเงินทดแทน พ.ศ.2537 
และแก้ไขเพ่ิมเติม)ฉบับที่ 2) พ.ศ2561 
(ส านักปลัด)           

        

เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ 
เพ่ือจ่ายเป็นเงินเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุรองรับการจัดสวัสดิการ
ให้แก่ผู้สูงอายุที่มีอายุ 60 ปีบริบูรณ์ขึ้นไปที่มีคุณสมบัติ
ครบถ้วน ที่ได้ขึ้นทะเบียนขอรับเบี้ยยังชีพไว้กับองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นแล้ว โดยจ่ายอัตราเบี้ยยังชีพราย
เดือนแบบขั้นบันไดส าหรับผู้สูงอายุ โดยผู้สูงอายุ 60-69 ปี 
จะได้รับ 600 บาท อายุ 70-79 ปี จะได้รับ700 บาท อายุ
80-89ปี จะได้รับ 800 บาท และอายุ 90 ปีขึ้นไป จะได้รับ 
1,000 บาท                                  

จ านวน 
 

11,110,800 บาท 
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- เป็นไปตามระเบียบระทรวงมหาดไทย ว่าด้วย
หลักเกณฑ์การจ่ายเงินเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2566 และท่ีได้ยืนยันสิทธิ์
เพ่ือขอรับเงินเบี้ยยังชีพไว้กับองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นไว้แล้ว    
- ตามภารกิจถ่ายโอนมาตรา 16 แห่ง พ.ร.บ.ก าหนด
แผนและขั้นตอนการกระจายอ านาจฯ พ.ศ.2542 
 (กองสวัสดิการสังคม) 

          

        เบี้ยยังชีพความพิการ จ านวน 4,192,800 บาท   

          

เพ่ือจ่ายเป็นเงินเบี้ยยังชีพความพิการให้แก่คนพิการที่มี
สิทธิตามหลักเกณฑ์ที่ก าหนด ที่ได้แสดงความจ านงโดย
การขอขึ้นทะเบียนเพ่ือขอรับเงินเบี้ยความพิการไว้กับ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นแล้วโดยคนพิการที่มีอายุ 
18 ปีขึ้นไปได้รับเบี้ยความพิการคนละ 800 บาทต่อ
เดือน (ตามมติคณะรัฐมนตรีเมื่อวันที่ 25 พฤศจิกายน 
2557) และคนพิการที่มีอายุต่ ากว่า 18 ปี คนละ 
1,000บาทต่อเดือน (ตามมติคณะรัฐมนตรี เมื่อวันที่ 
28 เมษายน 2563) เว้นแต่ในส่วนของเงินเพ่ิมที่องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นด าเนินการตามข้อ 18(2) แห่ง
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้ววยการจ่ายเงิน
สงเคราะห์เพ่ือการยังชีพขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ.2548 ที่ได้ด าเนินการให้กับรายเดิมมา
ก่อน 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วย
หลักเกณฑ์การจ่ายเงินเบี้ยความพิการให้คนพิการของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2553 และท่ีแก้ไข
เพ่ิมเติม 
- ตามภารกิจถ่ายโอนมาตรา 16 แห่ง พ.ร.บ.ก าหนด
แผนและขั้นตอนการกระจายอ านาจฯ พ.ศ.2542  
(กองสวัสดิการสังคม) 
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        เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์ จ านวน 60,000 บาท   

          

เพ่ือจ่ายเป็นเงินสงเคราะห์เพ่ือการยังชีพผู้ป่วยเอดส์  
ให้แก่ผู้ป่วยเอดส์ที่แพทย์ได้รับรองและท าการวินิจฉัย
แล้ว และรายได้ไม่เพียงพอต่อการยังชีพหรือถูกทอดทิ้ง 
ขาดผู้อุปการะดูแลไม่สามารถประกอบอาชีพเลี้ยง
ตนเองได้ โดยผู้ป่วยเอดส์ที่มีสิทธิจะได้รับเบี้ยยังชีพคน
ละ 500 บาทต่อเดือน  
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการ
จ่ายเงินสงเคราะห์เพ่ือการยังชีพขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548  
- ตามภารกิจถ่ายโอนมาตรา 16 แห่ง พ.ร.บ.ก าหนด
แผนและขั้นตอนการกระจายอ านาจฯ พ.ศ.2542  
(กองสวัสดิการสังคม) 

          

        เงินส ารองจ่าย จ านวน 200,000 บาท   

          

- เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายกรณีฉุกเฉินที่มีสาธารณภัย
เกิดข้ึน  หรือกรณีการป้องกันและยับยั้งก่อนเกิดสา
ธารณภัยหรือคาดว่าจะเกิดสาธารณภัยหรือกรณี
ฉุกเฉินเพ่ือบรรเทาปัญหาความเดือนร้อนของ
ประชาชนเป็นส่วนรวม   เช่นการป้องกันและแก้ไข
ปัญหาอุทกภัย น้ าป่าไหลหลาก แผ่นดินถล่ม ภัยแล้ง 
ภัยหนาว วาตภัยอัคคีภัย ไฟป่าและหมอกควัน ( P.M 
2.5) และโรคติดต่อ  การป้องกันและระงับโรคระบาด
สัตว์  เป็นต้น 
- เป็นไปตาม พระราชบัญญัติป้องกันและบรรเทาสา
ธารณภัย พ.ศ. 2550 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยวิธี
งบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2563   
-  เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วย
ค่าใช้จ่ายเพื่อช่วยเหลือประชาชนตามอ านาจหน้าที่
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2566 
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ที ่มท 
0808.2/ว 3215  ลงวันที่  6  มิถุนายน 2559   
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยที่ มท 
0808.2/ว5911 ลงวันที่ 5 กรกฎาคม 2566 
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ 
มท 0808.2/ว3218 ลงวันที่ 4 มิถุนายน 2564 
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่           
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มท 0808.2/ว0533 ลงวันที่ 27 มกราคม 2563 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วน
ท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท0808.2/ว 4044 ลงวันที่ 29 
ธันวาคม 2563 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น
ด่วนที่สุด ที่ มท 0819.3/ว1375 ลงวันที่ 8 พฤษภาคม 
2563 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นที่ 
มท 0820.3/ว 1218 ลงวันที่ 28 เมษายน  2565 
(ส านักปลัด) 

        รายจ่ายตามข้อผูกพัน           

          เงินช่วยค่าครองชีพผู้รับบ านาญพนักงานครู (ช.ค.บ.) 
เพ่ือจ่ายให้แก่ผู้รับบ านาญเพ่ือช่วยเหลือการด ารงชีพ 
เป็นไปตาม พ.ร.บ. บ าเหน็จบ านาญข้าราชการส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ.2500 แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 8 ) พ.ศ.
2556 
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินช่วยค่าครองชีพ
ผู้รับบ านาญของข้าราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2522 
แก้ไขจนถึงฉบับปัจจุบัน ฉบับที่ 18 (พ.ศ. 2567) 

จ านวน 104,540 บาท   

                    

          เงินบ าเหน็จด ารงชีพ 
เพ่ือจ่ายให้แก่ผู้รับบ านาญปกติเพ่ือช่วยเหลือการด ารง
ชีพ 
-พ.ร.บ.บ าเหน็จบ านายข้าราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
2500 (แก้ไขเพ่ิมเติมถึง ฉบับที8่ พ.ศ.2556 ) 

จ านวน 200,000 บาท   

                    

          เงินบ าเหน็จบ านาญพนักงานครู 
เพ่ือจ่ายให้แก่ผู้รับบ านาญเพ่ือช่วยเหลือการด ารงชีพ 
เป็นไปตาม พ.ร.บ. บ าเหน็จบ านาญข้าราชการส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ.2500 แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 8 ) พ.ศ.
2556 

จ านวน 159,460 บาท   
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เงินสมทบกองทุนบ าเหน็จบ านาญข้าราชการส่วน
ท้องถิ่น (ก.บ.ท.) 
เพ่ือจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนบ าเหน็จบ านาญของ
ข้าราชการส่วนท้องถิ่น อัตราร้อยละ 2 ของประมาณ
การรายรับทุกประเภทตามข้อบัญญัติงบประมาณ
รายจ่ายประจ าปี ยกเว้นประเภทพันธบัตรเงินกู้ เงินที่มี
ผู้อุทิศ/เงินบริจาคและเงินอุดหนุนไม่ต้องน ามารวม
ค านวณ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงิน
บ าเหน็จบ านาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2546 
และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึง(ฉบับที่ 4) พ.ศ.2563   
- เป็นไปตามกฎกระทรวงการหักเงินจากประมาณการ
รายรับในงบประมาณรายจ่ายประจ าปี สมทบเข้าเป็น
กองทุนบ าเหน็จบ านาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
2563 
- เป็นไปตามหนังสือส านักงานกองทุนบ าเหน็จบ านาญ
ข้าราชการส่วนท้องถิ่น  ที่ มท 0808.5/ว 40 ลงวันที่ 
27 กันยายน 2566 
(ส านักปลัด) 

จ านวน 
 
 
 
 
 
 
 

528,930 บาท 

  

          เงินสมทบกองทุนสวัสดิการชุมชนต าบลเมืองแคน 
เพ่ือจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนสวัสดิการชุมชนต าบล
เมืองแคนเป็นการสร้างหลักประกันความม่ันคงของ
ชุมชนฐานรากและเสริมสร้างความเข้มแข็งของชุมชน
ในการพัฒนาสู่คุณภาพชีวิตที่ดีด้วยหลักการประชาชน
ออมหนึ่งส่วน องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นสมทบหนึ่ง
ส่วน และรัฐบาลหนึ่งส่วน 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการ
ตั้งงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเพ่ือ
สมทบกองทุน พ.ศ.2561 แก้ไขเพ่ิมเติม ( ฉบับที่ 3 ) 
พ.ศ.2565  
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 
0808.2/ว 5147 ลงวันที่ 7 มิถุนายน 2566  
(กองสวัสดิการสังคม)  
 
 
 
 
 

จ านวน 10,000 บาท   
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          เงินสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพ 
- เพ่ือจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพใน
ระดับท้องถิ่นหรือพ้ืนที่ ตามกฏหมายว่าด้วย
หลักประกันสุขภาพแห่งชาติ    
- เป็นไปตามระเบียบระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่า
ด้วยการตั้งงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
เพ่ือสมทบกองทุน พ.ศ.2561 แก้ไขเพ่ิมเติม(ฉบับที่ 3 ) 
พ.ศ.2565 
- เป็นไปตามประกาศคณะกรรมการหลักประกัน
สุขภาพแห่งชาติ เรื่อง หลักเกณฑ์เพ่ือสนับสนุนให้
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นด าเนินงานและบริหาร
จัดการกองทุนหลักประกันสุขภาพ ในระดับท้องถิ่น
หรือพ้ืนที่ พ.ศ.2561และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 3 ) 
พ.ศ.2563 
 (กองสวัสดิการสังคม) 

จ านวน 101,000 บาท   

                    

        เงินช่วยพิเศษ           

          เงินช่วยค่าท าศพข้าราชการ/พนักงาน 
- เพ่ือจ่ายเป็นเงินช่วยพิเศษในกรณีท่ีพนักงานส่วน
ต าบล  พนักงานจ้างขององค์การบริหารส่วนต าบล
เมืองแคนแก่ความตายในระหว่างรับราชการ   
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการ
ก าหนดให้เงินประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็นรายจ่ายที่
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจ่ายได้ พ.ศ.2559 
- เป็นไปตามหนังสือส านักงาน ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. 
ที่ มท 0809.3/ว 90 ลงวันที่ 25 ธันวาคม 2560  เรื่อง 
ประกาศ ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. เรื่อง ประกาศ
คณะกรรมการกลางข้าราชการและพนักงานส่วน
ท้องถิ่น เรื่อง หลักเกณฑ์และเงื่อนไขในการจ่ายเงิน
ช่วยพิเศษ กรณี ข้าราชการการ และพนักงานส่วน
ท้องถิ่น ผู้รับบ านาญ ลูกจ้าง และ พนักงานงานจ้างถึง
แก่ความตาย พ.ศ. 2560   
- เป็นไปตามพระราชกฤษฏีกาการจ่ายเงินเดือน เงินปี 
บ าเหน็จ บ านาญและเงินอ่ืนในลักษณะเดียวกัน พ.ศ.
2535 
(ส านักปลัด) 

จ านวน 30,000 บาท   

                    

 



123 
 

 


