
รายงานผลการดำเนินการเพ่ือจัดการความเสี่ยงการทุจริตและประพฤติมชิอบ  
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 256๖ 

ของ องค์การบริหารส่วนตำบลเมืองแคน 
อำเภอราษีไศล จังหวัดศรีสะเกษ 

➢ ผลการประเมินความเสี่ยงการทุจริตและประพฤติมิชอบ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 256๖ 

ลำดับ
ท่ี 

เหตุการณ์ความเสีย่ง ระดับของความ
เสี่ยง 

มาตรการบริหาร
จัดการความเสี่ยง 

ผลการดำเนินการ 

1 ประเด็น  
การบริหารงานของหน่วยงาน 
และการ  ปฏ ิบ ั ต ิ ง านของ
บุคลากร  
เหตุการณ์ความเสี่ยง  
1. ผู ้บริหารดำเนินการตาม
นโยบายของตนเองแทรกแซง
การปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่ 
ซ ึ ่งอาจขัดต่อกฎระเบียบที่
เกี่ยวข้อง  
 
 
2. บุคลากรของหน่วยงาน 
ปฏ ิบ ั ต ิ ตามนโยบายขอ ง 
ผู้บริหาร โดยไม่มี กฎระเบียบ
รองรับ  

ปานกลาง 
1. มาตรการแสดง
เจตนารมณ์ในการ
นำหลักคุณธรรมมา
ใช้ใน การบริหารงาน
ของผ ู ้บร ิหารด ้วย
ก า ร จ ั ด ท ำ
แ ผ น ป ฏ ิ บ ั ต ิ ก า ร
ป้องกัน การทุจริต
เ พ ื ่ อ ย ก ร ะ ดั บ
คุณธรรมและความ 
โปร่งใส  
 
2. มาตรการจัดทำ 
แ ผ น ป ฏ ิ บ ั ต ิ ก า ร
ป้องกันการ ทุจริต
เ พื่ อ ย ก ร ะ ดั บ

(/) ดำเนินการแล้ว ในปีงบประมาณ พ.ศ.2566 ดังนี้  
1.1 ประกาศเจตนารมณ์การป้องกันและต่อต้านการทุจริตคอรัปช่ัน ประจำปีงบประมาณ 
2566 เพื ่อยึดถือเป็นแนวทางในการปฏิบัติงานราชการ สร้างมาตรฐานที่ดีในการ
ปฏิบัติงานอย่างโปร่งใสมีประสิทธิภาพ ประกาศ ณ วันที่ 9 มกราคม พ.ศ. 2566 
https://www.mueangkhaen.go.th/mk64/index.php?option=com_content&vi
ew=article&id=327 
1.2 องค์การบรหิารส่วนตำบลเมืองแคนจัดกจิกรรมประกาศเจตนารมณ์ร่วมต่อต้านการ
ทุจริต เมื่อวันที่ 9  มกราคม 2566 
https://www.mueangkhaen.go.th/mk64/index.php?option=com_content&vi
ew=article&id=345 
2.1 ดำเนินการจัดทำแผนปฏิบัติการป้องกันการทจุริตขององค์กรปกครองส่วนทอ้งถ่ิน 5 
ป ี(พ.ศ.2566 - 2570) ประกาศ ณ วันที่ 25  ตุลาคม 2565 

2.2 เผยแพร่แผนประชาสัมพันธ์แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริตฯ ผ่านทางช่องทางการ
ติดประกาศ ประชาสัมพันธ์, เว็บไซต์องค์การบรหิารส่วนตำบลเมืองแคน  

https://www.mueangkhaen.go.th/mk64/index.php?option=com_content&view=a
rticle&id=89&Itemid 
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3. บุคลากรของหน่วยงาน 
ไม ่ ให ้ความสำค ัญก ับการ 
ปฏิบัติงาน เอางานส่วนตัว มา
ท ำ ท ี ่ ท ำ ง า น  ข า ด ค ว า ม
รับผิดชอบต่อการปฏิบัติงาน 

คุณธรรม และความ
โปร่งใส 

3. โครงการเผยแพร่ 
ป ร ะ ช า ส ั ม พ ั น ธ์
ความรู้ด้านกฎหมาย
แ ล ะ  ร ะ เ บ ี ย บ ที่
เก ี ่ ยวข ้องก ับการ
ปฏ ิบ ัต ิงาน  ให ้แก่
บ ุ ค ล า ก ร ข อ ง
หน่วยงานผู ้บริหาร   
แล  ะสมาช ิ กสภา
ท้องถ่ิน  
4. มาตรการส่งเสริม
การปฏิบัตงิานตาม
ประมวลจริยธรรม
ขององค์การ 
บรหิารส่วนตำบล
เมืองแคน 
5. โครงการ
เสริมสร้างค่านิยม
ต่อต้านการทจุริต 
 

3.1 ดำเนินโครงการเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ความรู้ด้านกฎหมายและระเบียบที่เกี่ยวข้อง
กับการปฏิบัติงาน สำหรับบุคลากรองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน ผู้บริหารและสมาชิกสภา
ท้องถ่ิน เพื่อเพิ่มพูน ความรู้ ความเข้าใจด้านกฎหมาย ระเบียบ และกฎหมายที่เกี่ยวข้อง
กับการบริหารงานขององค์กรปกครองสว่นท้องถ่ิน โดยเผยแพร่บนเว็บไซต์องค์การบริหาร
ส่วนตำบลเมืองแคน และมอบความรู้ด้านกฎหมายและระเบียบที่เกี่ยวข้อง ในการประชุม
ประจำเดือน ประชุมสภาองค์การบริหารส่วนตำบลเมืองแคน  
https://www.mueangkhaen.go.th/mk64/index.php?option=com_content&vi
ew=article&id=345 
 
4.1 ดำเนินการแต่งตั้งคณะทำงานขับเคลื่อนจรยิธรรมองค์การบรหิารสว่นตำบลเมืองแคน 
จัดทำคู่มือกำหนดแนวทาง ในการประพฤติตนทางจริยธรรมและดำเนินการฝึกอบรมที่มี
การสอดแทรกด้านจริยธรรมของเจ้าหน้าที่ของรัฐ เรื่อง ประมวลจริยธรรมพนักงานส่วน
ท้องถิ ่น พ.ศ.2565 ประมวลจริยธรรมผู ้บริหารท้องถิ ่น พ.ศ.2565 และประมวล
จริยธรรมสมาชิกสภาท้องถิ่น เพื่อให้บุคลากรทุกคนในองค์กรนำหลักเกณฑ์ตามประมวล
จริยธรรมไปใช้ในการปฏิบัติตน และรักษาคุณงามความดีที่เจ้าหน้าที่ของรัฐต้องยึดถือ
ปฏิบัติ  
 

- การฝึกอบรมสอดแทรกสาระด้านจริยธรรมของเจ้าหน้าที่ของรัฐ ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2566 

4.2 ดำเนินกิจกรรมโครงการเสริมสร้างคุณธรรมจริยธรรม เพื่อเพิ่มประสทิธิภาพการ
ปฏิบัติงาน และสร้างจิตสำนึกในการอยู่ร่วมกัน ประจำปงีบประมาณ พ.ศ. 2566 

https://www.mueangkhaen.go.th/mk64/index.php?option=com_content&vi
ew=article&id=345 
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5. ดำเนินการจัดโครงการเสริมสร้างค่านิยมต่อต้านการทุจรติ  
5.1 องค์การบรหิารส่วนตำบลเมืองแคนจัดโครงการเสรมิสรา้งค่านิยมต่อต้านการทุจริต 

*** 
5.2 องค์การบรหิารส่วนตำบลเมืองแคน จัดกิจกรรมรณรงค์แสดงออกถงึสญัลกัษณ์การ
ต่อต้านการทจุริต คอรปัช่ัน ประกาศเจตนารมณ์ร่วมตอ่ต้านการทจุริต “ไม่ทำ ไม่ทน ไม่
เฉย รวมไทยต้านโกง” ประจำปงีบประมาณ 2566 
*** 

2 ประเด็น  
ก า ร บ ร ิ ห า ร ก า ร เ งิ น 
งบประมาณ การจัดซื้อจัดจ้าง 
การบริหารพัสดุ และการใช้ 
ประโยชน์ทรัพย์สินของทาง 
ราชการ  
เหตุการณ์ความเสี่ยง  
1. ก า ร บ ร ิ ห า ร ก า ร เ งิ น
งบประมาณ การจัดซื้อจัดจ้าง 
การจัดหาพัสดุไม่เป็นไปตาม 
ระเบียบที่เกี ่ยวข้อง หรือไม่ 
เป็นไปตามวัตถุประสงค์ หรือ 
ใช้เง ินไม่เก ิดประโยชน์กับ
ราชการ 

ปานกลาง 
1. มาตรการควบคุม
การเบิกจ่ายเงินตาม
ข ้ อ บ ั ญ ญ ั ติ
งบประมาณรายจ่าย
ประจำป ี 
 
 
 
 
 
2. กิจกรรมวิเคราะห์
ผลการ จัดซื้อจัดจ้าง
ประจำป ี
 
 

(/) ดำเนินการแล้ว ในปีงบประมาณ พ.ศ.2566 ดังนี้  
1.1 จัดทำทะเบียนคุมเงินรายจ่ายขององค์การบริหารส่วนตำบลเมืองแคนให้เป็นแนวทาง
เดียวกันและสอดคล้องกับการปฏิบัติงาน ระบบบัญชีคอมพิวเตอร์ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ิน e-laas  
1.2 จัดประชุมบุคลากรทุกสำนัก/กอง เพื่อติดตามความก้าวหน้าการเบิกจ่ายงบประมาณ
ขององค์การบริหารส่วนตำบลเมืองแคน ให้ความรู้ความเข้าใจในการปฏิบัติงาน ทำให้เกิด
ความคุ ้มค่าและมีประสิทธิภาพลดข้อผิดพลาดในการเบิกจ ่ายเง ินตามข้อบัญญัติ
งบประมาณรายจ่ายประจำปี และดำเนินงามตามขั ้นตอนของระเบียบ ประกาศ
กระทรวงมหาดไทยและหนังสือสั่งการที่เกี่ยวข้อง  
*** 
2.1 ดำเนินการรายงานการวิเคราะห์ผลการจัดซื ้อจัดจ้าง ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 
2565  
*** 
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2. นำทร ัพย ์ส ินข อง ทาง
ราชการไปใช้ประโยชน์ส่วน
ตน 

3. มาตรการป้องกัน 
ผลประโยชน์ทับซ้อน
ของหน่วยงาน  
 
4. โ ค ร ง ก า ร
เ ส ร ิ มส ร ้ า งความ
โปร ่ ง ใสในการ ใ ช้
ทร ัพย ์ส ินของทาง
ราชการ 

3.1 ดำเนินการตามมาตรการป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อนของหน่วยงานโดยการจัดทำ
คู่มือการป้องกัน ผลประโยชน์ทับซ้อนขององค์การบรหิารส่วนตำบลเมืองแคน 
*** 
 
4.1 จัดทำประกาศแนวทางปฏิบัติ/ระเบียบการใช้ทรัพย์สินของราชการ การยืมทรัพย์สิน
ของราชการ กฎหมาย โดยกำหนดขั้นตอนปฏิบัติที่ชัดเจน มีแบบการขออนุญาต/การ
อนุมัติยืมที่ มีรูปแบบที่สะดวก เปิดเผยและตรวจสอบได้ ทั้งกรณีการยืมของบุคคลภายใน
และบุคคลภายนอกหรือภาคเอกชน  
4.2 จัดทำคู ่มือเกี่ยวกับแนวทางปฏิบัติเกี ่ยวกับการใช้ทรัพย์สินของราชการ การยืม
ทรัพย์สินของราชการ  
4.3 เผยแพร่ประชาสัมพันธ์แนวทางปฏิบัติ/ระเบียบการใช้ทรัพย์สินของราชการ การยืม
ทรัพย์สิน แผนผัง ขั้นตอนในการดำเนินการให้บุคลากรและประชาชนได้รับทราบทาง
ช่องทางต่างๆ  
4.4 ดำเนินการติดตามตรวจสอบการดำเนินการตามแนวทางปฏิบัติ/ระเบียบของการใช้
ทรัพย์สินของ ราชการ การยืมทรัพย์สินของราชการ โดยวางระบบการจัดทำระเบียนการ
เบิกทรัพย์สินของราชการ ทะเบียนการยืมทรัพย์สินของราชการอย่างเป็นระบบ  
4.5 รายงานผลการดำเนินงานให้บุคลากรและประชาชนได้รับทราบทางช่องทางต่างๆ 
*** 

3 ประเด็น  
3. การให้บริการสาธารณะ/ 
บริการประชาชน  
เหตุการณ์ความเสี่ยง  

ปานกลาง 
1.  มาตรการ  NO 
Gift Policy 
 
 
 

(/) ดำเนินการแล้ว ในปีงบประมาณ พ.ศ.2566 ดังนี้  
1.1 จัดทำประกาศใช้ ประกาศเจตนารมณ์ นโยบายไม่รับของขวัญและของกำนัลทุกชนิด
จากการปฏิบัติ หน้าที่ (NO Gift Policy) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2566  
1.2 เผยแพร่ประกาศใช้ NO Gift Policy บนหน้าแรกของเว็บไซต์องค์การบริหารส่วน
ตำบลเมืองแคน ให้แก่บุคคลภายในองค์กรและสาธารณชน ให้ทราบโดยทั่วกัน 
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1. ไม่ให้บริการแก่ประชาชน 
ตามลำดับ อันเนื ่องมาจาก 
ความสัมพันธ์ส่วนตัว หรือการ 
ให้สิทธิพิเศษแก่คนบางกลุ่ม
หรือมีการติดสินบนเพื่อให้ได้
คิวเร็วข้ึน  
 
2. มีการเร ียกร ับเง ินพิเศษ 
จ า ก ผ ู ้ ข อ ร ั บ บ ร ิ ก า ร 
นอกเหนือจากค่าธรรมเนียม
ป ก ต ิ  เ พ ื ่ อ แ ล ก ก ั บ ก า ร 
ให้บริการ หรือการพิจารณา 
อนุมัติอนุญาต  
3. ให้บร ิการไม่เป ็นไปตาม
ม าตร ฐ าน   เ ช ่ น ใ ช ้ เ วล า
ให้บริการนานกว่าที่ กำหนด
ไว้ 

 
 
 
 
 
 
 
2. โครงการพัฒนา
ระบบการ ให้บริการ
ประชาชนผ่านระบบ 
อ ิเล ็กทรอนิกส์ (E-
Service)  
 
3. มาตรการจัดให้มี
ร ะ บ บ แ ล ะ ช ่ อ ง
ทางการร ั บ เ ร ื ่ อ ง
ร ้องเร ียนเก ี ่ยวกับ
ก า ร ท ุ จ ร ิ ต ข อ ง
หน่วยงาน 

1.3 ดำเนินกิจกรรมองค์กรคุณธรรมและขับเคลื่อนนโยบาย No Gift Policy จากการ
ปฏิบัติหน้าที่ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  
1.4 สรุปรายงานตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2566  
https://www.mueangkhaen.go.th/mk64/images/filemk67/ 

2.1 จัดทำระบบการให้บริการประชาชนผ่านระบบอิเล็กทรอนิกส์ (E-Service) โดย
ประชาชนผู ้รับบริการสามารถขอรับบริการตามอำนาจหน้าที่หรือภารกิจขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น ผ่านทางเว็บไซต์หรือเครือข่ายอินเทอร์เน็ต โดยเป็นช่องทางช่วย
อำนวยความสะดวกให้แก่ผู้มาขอรับบริการ โดยผู้ขอรับบริการไม่จำเป็นต้องเดินทางมา
ติดต่อด้วยตนเองอีก เช่น  
2.2 ระบบยื่นคำร้องออนไลน์  
https://www.mueangkhaen.go.th/mk64/index.php?option=com_content&vi
ew=article&id=107&Itemid 
3.1 พัฒนาระบบและช่องทางการร้องเรียนเกี่ยวกับการทุจริตผ่านทางช่องทางออนไลน์ 
ให้อยู่บนหน้าแรก ของเว็บไซต์องค์การบริหารส่วนตำบลเมืองแคน  
3.2 มีเจ้าหน้าที่ที่รับผิดชอบดำเนินการให้เป็นไปตามกฎหมาย กรณีมีเรื ่องร้องเรียน
กล่าวหาบุคลากรในองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่ปฏิบัติราชการตามอำนาจหน้าที่โดยมิ
ชอบ  
3.3 เผยแพร่ประชาสัมพันธ์ช่องทางการร้องเรียนการทจุริตให้บุคลากรและประชาชน
ทราบโดยทั่วกัน 
https://www.mueangkhaen.go.th/mk64/index.php?option=com_visforms&view=
visforms&id=5&Itemid 

https://www.mueangkhaen.go.th/mk64/images/filemk67/
https://www.mueangkhaen.go.th/mk64/index.php?option=com_content&view=article&id=107&Itemid
https://www.mueangkhaen.go.th/mk64/index.php?option=com_content&view=article&id=107&Itemid
https://www.mueangkhaen.go.th/mk64/index.php?option=com_visforms&view=visforms&id=5&Itemid
https://www.mueangkhaen.go.th/mk64/index.php?option=com_visforms&view=visforms&id=5&Itemid


ลำดับ
ท่ี 

เหตุการณ์ความเสีย่ง ระดับของความ
เสี่ยง 

มาตรการบริหาร
จัดการความเสี่ยง 

ผลการดำเนินการ 

3.4 จัดทำและเผยแพร่ข้อมลูเชิงสถิติเรื่องร้องเรียนการทุจรติและประพฤติมิชอบของ
เจ้าหน้าที่ของหน่วยงาน บนเว็บไซต์หลักขององค์การบริหารส่วนตำบลเมืองแคน  
https://www.mueangkhaen.go.th/mk64/index.php?option=com_content&vi
ew=article&id=216&Itemid 
3.5 รายงานผลการดำเนินการให้ผู้บริหารองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินทราบ 
 
 
 

 

 

https://www.mueangkhaen.go.th/mk64/index.php?option=com_content&view=article&id=216&Itemid
https://www.mueangkhaen.go.th/mk64/index.php?option=com_content&view=article&id=216&Itemid

